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MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE
DESPACHO DEL ALCALDE
REGLAMENTO GENERAL OFICIAL DEL
COMITE GERENCIAL EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Directriz N* 01-2008

De conformidad con las atribuciones Ley General de Control Interno, Nro. 8292 del 31 de julio
de 2002, a continuacion se define el reglamento para el funclonamiento del Comité Gerencial
de Tecnologias de Informacion, el cual se regira por la siguiente normativa y clausulado.

Normativa:

. = Que mediante resolucién N° R-CO-26-2007 del 7 de junio del 2007 del
Despacho de la Contraloria General de la Republica, publicada en La Gaceta N°®
119 del 21 de junic del 2007, fueron emitidas las “Normas técnicas para la
gestion y control de las Tecnologias de Informacion” , de acatamiento obligatorio
para los 6rganos que conforman la Hacienda Publica, cuyo objetivo es fortalecer
la administracion de recursos invertidos en Tecnologias de Informacién mediante
el establecimiento de criterios basicos de control que deben ser observados en la
gestion institucional de esias tecnologias y que, a su vez, coadyuven en el
control y fiscalizacién que realice el Grgano contralor.

Il. — Que el numeral 1.6 de esas normas dispone que el jerarca debe apoyar sus
decisiones sobre asuntos esiratégicos de Tecnologias de Informacién en la
asesoria de una representacion razonable de la organizacién que coadyuve a
mantener la concordanca con la estrategia institucional, a establecer las
prioridades de los proyectos e Tecnologias de Informacidn, a lograr un equilibrio
en la asignacion de recursos y a la adecuada atencién de los requerimientos de
todas las unidades de la organizacidn.

. — Que el dia 13 de Enero de 2004 el sefior Alcalde constituyé el Comité
Gerencial de Informética y establecié como aspectos a tomar en cuenta para su
funcionamiento las responsabilidades derivadas de la Norma No.302.09 del
Manual de normas técnicas de control intemo relativas a los sistemas de
informacion computadorizados®, publicado en el Alcance N° 7, Gaceta 24 del 2
de febrero de 1996 y el Capitulo V del "Manual de normas generales de control
interno para la Contraloria General de la Republica y las entidades y érganos
sujetos a su fiscalizacion”, M-1-2002-CO-DDI, Publicado en La Gaceta N° 107 del
5 de junio, 2002 incluye modificaciones publicadas en La Gaceta N® 248 del 24
de diciembre, 2003.

IV. = Que se hace necesario contar con un instrumento normativo que especifique y
regule la organizacion y funciones del Comité en Tecnologias de Informacion,
dentro de las pautas establecidas por las “Normas técnicas para la gestion y el
control de la Tecnologias de Informacion”, en atencién a las necesidades y
objetivos propios de la institucion. Por tanto, este Despacho emite las
siguientes directrices en el presente reglamento, el cual serd de
acatamiento obligatorio para toda la Municipalidad de San José:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
GERENCIAL EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION

1- Del Comité Gerencial en Tecnologias de Informacién. El Comité Gerencial en
Tecnologias de Informacion (pudiéndose abreviar CGTI) constituye un 6rgano asesor de la
Municipalidad de San José en las decisiones sobre asuntos estratégicos de Tecnologias de
Informacion (en adelante TI).
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2 - Integracion del Comité. El CGTI estara integrado de la siguiente forma:

a. Por la Gerencia Administrativa, Financiera y Tl, como responsable de brindar asesoria
técnica en cuanto a la faclibilidad de desarollar proyectos que deriven de la estrategia
institucional en materia de Tl, en el moniloreo para el cumplimiento de las metas
eslratégicas que se derivan de su ejecucion y en la determinacion de fuentes de
cooperacion interma y externa que apoyen la iniciativa estratégica derivada de los
proyectos de TL

Ademas sera la responsable de designar a un encargado del disefio y seguimiento de las
Politicas de Seguridad Informatica Institucional y del desamollo de una Vision Integral,
Gerencial y Estratégica en matenia de Gobiemo Elecirénico y Ciudad Digital para los
ciudadanos. Su principal funcién es coordinar los aspectos estratégicos de tecnologias de
informacion entre la Alcaldia, la Alta Gerencia y la Direccion de Tecnologias de Informacion
e informar a la Gerencia Administrativa Financiera y Tl, v a la Alcaldia mediante
documentos ejecutivos del impaclo de las inversiones tecnoldgicas en el municipio,
considerando la normativa vigente por la Contraloria General de la Replblica en esta
maleria. Ademas, serd parte de sus funciones apoyar a desarmollar la vision de la
tecnologia de informacion, supervisar el desarrollo de estdndares y aplicar la tecnologia
existente y futura para el crecimiento del negocio municipal, como miembro asesor de esta

b. Por la jefatura de la Direccion de Tecnologias de la Informacion, como responsable de dar
Mmﬂmmwrmmuwwmwm
para la administracién y manipulacion de la informacion y las comunicaciones de datos,
voz @ imagenes, en la arquitectura y seguridad del software y hardware de la red v los
servidores computacionales institucionales, en el desamolio y establecimiento de politicas,
estandares y procedimientos relativos a las Tecnologias de Informacién y Comunicaciones;
en el estableamiento de servicios de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones con
la oportunidad y calidad; en la adecuada identificacion de necesidades de adquisiciones en
m&mhﬂmydmummwlrmmm
de automatizacion tecnologica institucional; y en la seguridad de uso, acceso y
manipulacion de la informacion institucional y los elementos de software y hardware
utilizados para tal fin.

c. Por la Gerencia de Gestion Municipal y Gerencia de Provision de Servicios, como éreas
usuarias de Tl, cada una en el campo de su competencia funcionarial y en apego al
numeral 2.4 de las "Normas Técnicas para la Gestion y el Control de la Tecnologias de
Informacian.

3- Coordinacidn del Comité. El Alcalde tendra a cargo la coordinacion del CGTL

4- Asistencia a la sesiones del Comité. La asistencia a las sesiones del CGT| sera obligatoria
para los fitulares que lo integran, quienes sdlo podran excusarse por justa causa, previa
designacion del sustituto, lo que se hard ante el Coordinador designado, sin que la sustitucion se
interprete  como permanente. La eventual excusa, no implica en gue no se asuma la
responsabilidad por las decisiones que se foman. El CGT| podré convocar eventuaimente a sus
sesiones a las jefaturas o funcionarios que estime necesarios, o en consideracion a los asunlos a
tratar, quienes tendran voz, pero no volo en la toma de decisiones.

5- Competencias del Comité. Al CGTI le comesponde asesorar a la Municipalidad de San José,
en la toma de decisiones sobre asuntos estralégicos de Tl, de forma que coadyuve a mantener la
concordancia con la estrategia institucional, a establecer las prioridades de los proyectos de Tl, a
lograr un equilibrio en la asignacion de recursos y al logro de la adecuada atencion de los
requerimientos de todas las unidades de la organizacion, sin que sus recomendaciones sean de
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caracter vinculante. El CGTI no deberé asumir asuntos en materia de Tl, que no sean de cargcter
esiratégico.

6- Sesiones del comité. El CGTl sesionard en forma ordinaria una vez cada dos semanas,
mymmmmm Podra sesionar en forma extraordinaria cuando asi se
requiera, previa convocatoria al efecto. Cada sesion se lievara a cabo siguiendo el orden del dia y
se levantara el acta respectiva.

7- Aribuciones del Coordinador del Comité. Al coordinador del CGTI le correspondera presidir y
coordinar sus sesiones, para cuyo efecto tendra las siguientes atribuciones:

a Abrir y cerrar las sesiones.

b. Confeccionar el orden del dia de los asuntos que deba conocer el CGTI considerando, en
su caso, las peliciones de otros miembros formuladas con al menos tres dias de
antelacion.

c. [Dirigir los debates y someter a votacion los asuntos.

d. Resolver cualquier asunto en caso de empate, para lo cudl tendra voto de calidad.

e. Convocar a sesiones exiraordinarias por iniciativa propia o a instancia de la mayoria
absoluta del CGTL

8- Secretario del Comité. El CGTI contard con un Secretario que sera designado, por un periodo
de dos afios por la mayoria absoluta de sus miembros, pudiendo ser reelegido por periodos iguales
y a quien comesponderd:

Levantar las actas correspondientes a cada sesion.
Comunicar los acuerdos.

Lievar el control de los acuerdos e informar sobre su avance.
Llevar el archivo de los documentos.

apow

9- Quérum y acuerdos del Comité. El CGTI podra sesionar validamente con la presencia de al
menos tres de sus miembros. Los acuerdos seran adoptados por la mayoria absoluta de los
presentes.

10- Comisién de Gobiemo Electrénico y Ciudad Digital. Es una Comision Permanente adscrita
al CGTI, que ejecuta de manera estratégica y con autoridad de toma de decision los proyectos
relacionados en materia de Gobiemo Elecironico y Ciudad Digital a nivel Municipal. En esta
subcomision se conocerdn a nivel estratégico y para la foma de decisiones lo concemiente a la
iWMWrMaWd&MIMMQWm

Tecnologias de Informacion en la parte Técnica. Esta comision presentard mensualmente un
informe de avances ante la CGTL. La misma lendrd politicas de acatamiento obligatorio a nivel
institucional alineadas al Plan de Seguridad Informatico y al Plan Estratégico de Tecnologias de
Informacion de la Institucion.

1- Comité de Tecnologias de Informacidén: Es un comité conformado por un representante de la
Gummmﬁ'mayﬂ dDrmmeﬂogimde!mén{Cnum

responsable de la ejecucidon de los proyectos de tecnologias de informacion a nivel institucional
conforme a lo dispuesto en la Transformacion Organizacional de la Municipalidad de San José.
Este comité puede involucrar a los usuarios institucionales y expertos que consideré para cada
proyecto y los mismos contaran con el apoyo de la Alcaldia para asistir en lo que sea requerido.

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com

12- Normativas de aplicacién supletoria. En lo no regulado expresamente por las disposiciones
del presente reglamento, se aplicard supletoriamente lo dispuesto en la Ley General de la
Administracién Publica en materia de drganos colegiados.

13- Vigencia. Rige a partir de en San José, a las 01 de diciembre del 2008.
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