MUNICIPALIDAD!
DE SAN JOSE

WL

-

T

Sandra Garcia Péiez
Alcaldesa







Informe Alcaldia 2014 Municipalidad de San José

INFORME 2014-2015 Sensibilizacion y transversalizacidn del enfoque de género 22
Sensibilizacidn y capacitacion en temas de género 22
Contenido Prevencidn de la violencia intrafamiliar, liderazgo
y participacion 22
INTRODUCCION 6 Capacitacion para la autonomia econdmica de la mujer 22
Eventos para promocion de la empresariedad femenina 22
CALIDAD DE VIDA 7
COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE 23
COMPROMISO SOCIAL 8
Convenio con la Diputacion de Barcelona 23
Centro Dormitorio y de atencién primaria para personas Plan maestro gestion integral de residuos, Corea del Sur 23
en situacién de indigencia 8 Gestion de residuos 23
Prevencidn del consumo de drogas y habilidades Parques y dreas verdes 24
para toma de decisiones 8 Programa de reciclaje 26
Centros de cuido y desarrollo infantil (CECUDI) en Pavas y Hatillo 9 Programa cuencas hidrograficas y corredores biolégicos 28
Persiguiendo suefios 10 Programa Corredor Bioldgico Maria Aguilar y Aula Ambiental 28
Proyecto: Premio a la Superacién 10 Agenda Verde 31
Proyecto: Retomo mis Estudios 11 Estudio de predios 31
Proyecto: Fortalecimiento Académico 13 Estudio de lotes sin uso 31
Capacitacidn a jovenes para su desarrollo personal Estudio areas verdes deportivas y recreativas 31
(Programa Juventud) 16 Programa de Gestion Ambiental Institucional 31
Servicio municipal de Intermediacién de empleo 16
Programa Empléate 16 COMPROMISO CON LA CULTURA 32
Becas estudiantiles 17
Ayudas econémicas temporales 17 Transversalidad de la cultura en el gobierno local 32
Programa Integral para personas adultas mayores Politica cultural de la ciudad de San José 32
(vejez activa y plena) 17 San José vivo y diverso 32
Sensibilizacion en materia de accesibilidad 18 Arte y cultura en barrios 32
Participacion ciudadana 18 Bibliotecas municipales 34
Constitucion del Comité Cantonal de la Persona Joven 19 Crepusculos romanticos 34
Encuentro ciudadano con dirigentes 19 San José: Patrimonio y Memorias 35
Reglamento para la celebracion de consultas populares Celebracion de efemérides 35
en San José 20 Entrada de santos y boyeros 35
Casa de Justicia 20 Centro Multicultural Botica Solera 36
San José innovador, creativo y competitivo 37
Equidad de Género 21 Festival de la Luz 38
Mujer salud y deporte 21 Fiestas de San José 39
Campafia Dia de la Mujer Municipalista 21
Agenda de Mujer 21 CIUDAD FUNCIONAL 40
Red de Prevencidn y atencidn de violencia intrafamiliar 21
Campafia prevencion del cancer de mama 21 MODELO PRODUCTIVO 41

Campafia de no violencia y cultura de paz 22



Informe Alcaldia 2014 Municipalidad de San José

DESARROLLO URBANO DE SAN JOSE 43 DESARROLLO INSTITUCIONAL 82
Iniciativas de regeneracién y repoblamiento urbano 43 GESTION Y PLANIFICACION DE LA CIUDAD 83
Modernizacidn de los instrumentos de planificacion municipal 43
Movilidad (Mejoras de Transito y Transporte) 44 SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) 91
Mejoras y conservacion de Habitat Urbano 44
Iniciativas de desarrollo sostenible de barrios y COOPERACION INTERNACIONAL 92
“Acupuntura urbana” a4
Regularizacion de desarrollos habitacionales 44 FINANZAS MUNICIPALES 93

PROMOCION TURISTICA 47 Ingresos municipales 93

Gasto municipal 95

SEGURIDAD CIUDADANA 48 Transferencias 96

Mejoramiento de la recaudacion municipal 96

Policia Municipal 48 Valoraciones municipales 97

Seguridad Electrénica 48 Fiscalizacion Municipal 97
Control Vial 52

Grado de cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) 2014 99
PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES 56

INFRAESTRUCTURA 57 Grado de avance del Plan de Desarrollo Municipal 2014 100

Construccién Bulevar mixto calle 8 57 REFLEXION FINAL 101
Mercado Municipal de Artesania 57
Bulevar Calle 3 58
Proyecto Kioscos de la ciudad 58
Nuevas instalaciones Direccién Seguridad Ciudadana 58
Mejoramiento de Barrios 59
Obras de infraestructura menores 60
Obras de infraestructura por partidas especificas 60
Otros proyectos 61
Proyectos de aceras, cunetas y rampas 63
Construccién y mantenimiento de red pluvial 68
Mejoramiento Vial 74
Beneficios del cantdn 74
Detalle de intervenciones en el 2014 75
Seializacion vial 79
Seializacion vertical 81

Convenio con Lanamme 81



Informe Alcaldia 2014

Municipalidad de San José

Introduccion

Dra. Sandra Garcia Pérez
Alcaldesa de San José

demas de permitir la necesaria interaccion entre la Municipalidad y la

ciudadania de San José, de acuerdo con lo que demandan las pautas

de una Democracia deliberativa, participativa y directa, que permite a
las personas tomar parte activa, por medio de la transparencia en el ejercicio
de la administracion local, en los procesos de toma de decisiones que impactan
su calidad de vida, sus oportunidades de movilidad social, sus alternativas de
progreso econémico las condiciones de su entorno, el Informe de Labores, --
gue cada afo se realiza --, permite tomar el pulso al desarrollo de los proyectos,
programas, obras y, en definitiva a los objetivos, que guian el quehacer de esta
instituciéon y que forman parte del Plan de Desarrollo Municipal.

El gobierno local capitalino, en su afan de democratizar su gestion y de hacerla
participativa y transparente, entiende que este documento no sélo es una obli-
gacion legal, con el Honorable Concejo Municipal y con la ciudadania sino que es
una oportunidad para reforzar y reivindicar los canales de comunicacion con los
habitantes y usuarios de una ciudad que, con esfuerzo, demuestra dia con dia que
puede hacer frente a los grandes retos que impone no sélo su situacion pasada y
presente, sino el devenir de circunstancias que, con el tiempo, van configurando
una realidad mas compleja para el futuro de este espacio urbano, que pretende
desarrollarse de manera social, econdmica y ambientalmente sostenible.

La movilidad urbana, la saturacion vial, el agotamiento de la matriz energética,
el deterioro del entorno, el cambio climatico ligado al calentamiento global, la
revolucion digital de las tecnologias de la informacién y de las comunicaciones
qgue han dado lugar a la sociedad del conocimiento, la globalizacidn, la necesi-
dad de cambios para garantizar la gobernabilidad democratica (a escala local y
nacional), la educacidn, la equidad en la distribucién de la riqueza, la superacion
de estigmas sociales que producen exclusion y la evolucion desde un régimen
netamente representativo, hacia un sistema mas transparente y directo, son al-
gunas de esos escenarios a los que, a partir de la planificacion y la ejecucion de
programas eficaces y eficientes, la Municipalidad de San José ha tenido que dar
respuestas.

Hay que considerar, a la hora de evaluar este Informe de gestion, la particulari-
dad del actual periodo, ya que es atipico, debido a que, por el cambio de fecha de
los comicios municipales, para medio periodo de las elecciones generales, el mis-
mo no ha sido de los cuatro afios comunes, sino que se extiende a casi seis afos.
Asimismo, hay que tomar como guia, para verificar los progresos realizados en el
ultimo afio, los avances en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal para

el periodo 2012-2016, ya que el mismo es la base que permite identificar, de un
modo analitico, cualitativo y cuantitativo, cdmo ha funcionado el gobierno local
de la capital de la Republica.

Evidentemente, una gestion no puede, ni debe, resumirse en nimeros frios de
estadisticas puras y duras. Para el gobierno municipal, lo mas importante, que
es una variable cualitativa muy dificil de medir, es el impacto que su quehacer ha
tenido, verdaderamente, en la calidad de vida de las personas y, por consiguien-
te, en el bienestar general de las comunidades.

En ese sentido, este Informe abre un espacio de doble via, ya que al informar a
la sociedad sobre su labor, ésta también puede interactuar con el ayuntamiento,
desde la perspectiva de que el gobierno local estd abierto para escuchar, siem-
pre y en toda circunstancia, a la ciudadania que ostenta la soberania local. Esto
resulta fundamental, para una escala de la administracion publica que, preci-
samente, por sus caracteristicas, esta llamada a conocer, de primera mano, las
necesidades, inquietudes, expectativas y esperanzas de una ciudadania que, en
lugar de ser espectadora, estd llamada a ser protagonista de lo que sucede en la
ciudad.

Al hacer un balance objetivo de lo que se ha podido realizar en los ultimos
doce meses, no se puede obviar la realidad de que, en Costa Rica, el centralis-
mo sigue siendo la norma y que, incluso a diferencia de paises con regimenes
democraticos mas nuevos y menos evolucionados, esta Nacién requiere de una
profunda transformacidn, que permita el traslado de recursos, competencias y
responsabilidades desde el Estado central y sus entidades sectoriales, hacia los
gobiernos locales que, constitucionalmente, estan llamados a asumir un rol rec-
tor en el desarrollo integral de sus cantones.

La Municipalidad de San José, administracion y Concejo Municipal, junto a los
otros gobiernos locales del pais, continuara formulando las instancias que co-
rrespondan al gobierno de la Republica y a los poderes del Estado, con especial
énfasis en la Asamblea Legislativa, para que se acometan las reformas que per-
mitan esa necesaria y oportuna descentralizacion del Estado, la cual permitiria
hacer frente, de un modo mas eficaz y efectivo, a muchas de las demandas de la
ciudadania.

Ahora bien, sobre el balance del ultimo afio, es preciso destacar los avances,
que se detallan dentro de este informe de labores, que hacen que se continte
por una senda de optimismo, respecto al cumplimiento de los compromisos que
se asumieron con las y los ciudadanos.

A manera de resumen, se puede mencionar que, de acuerdo al seguimiento
que se ha realizado al Plan de Desarrollo Municipal, de 230 metas programadas,
para el afio 2014, se han ejecutado 70, otras 126 se encuentran en proceso de
ejecucioén o a punto de culminar y 34 estan por iniciar.



Informe Alcaldia 2014

La situacion actual de cada una de estas iniciativas, es el grueso del contenido
de este Informe de Labores; sin embargo, se puede mencionar que, dentro de los
tres ejes del Plan de Desarrollo Municipal, -- que son Ciudad Funcional, Calidad
de Vida y Desarrollo Institucional --, ha habido significativos avances, que eviden-
cian el compromiso de la Municipalidad de San José con ese proyecto de futuro
de hacer de la capital un espacio humano de inclusion social, de integracion de
la diversidad y de cohesién democratica, en el que las personas puedan gozar de
una vida digna, con oportunidades de progreso social y econémico, en un entor-
no sostenible y saludable.

Los dos ejes con mayor avance, son Ciudad Funcional y Desarrollo Institucio-
nal, aunque también se han dado pasos de mucha importancia en el renglén de
Calidad de Vida.

Dentro de las iniciativas con mayor avance, se pueden mencionar las siguien-
tes:

Ciudad Funcional: accesibilidad, atencién de la Indigencia y la Drogadiccion,
participacion Ciudadana, seguridad Ciudadana, desarrollo con Equidad de Gé-
nero, ciudad Digital, optimizacién de Movilidad Urbana y desarrollo Econémico.

Desarrollo Institucional: fortalecimiento Financiero y Tributario y planificacion
de la Gestién Municipal.

Asimismo, con algliin grado de avance, también se han obtenido logros en am-
bitos como los siguientes:

Calidad de vida: gestién de la Calidad Ambiental Cantonal, el programa “San
José vivo y diverso”, nifiez y Adolescencia, mejoramiento de Barrios y “San José
Innovador”, creativo y competitivo”.

Ciudad funcional: conformacion Habitat Urbanos.

Desarrollo Institucional: gestion de la Calidad Ambiental Institucional y gestion
y Desarrollo del Recurso Humano.

A un afio de culminar la presente administracién, la Municipalidad trabaja con
la plena certeza de que su labor ha sido y es muy positiva para una capital que,
como San José, sufre una gran transformacion y se convierte, cada dia con mas
fuerza, en una metrépolis cosmopolita, diversa, competitiva, y congruente con
todos aquellos valores civicos, éticos y democraticos que le han dado un lugar de
honor a Costa Rica en el concierto de las naciones.

Como ya se indico, la expectativa, mas alla de cumplir con obligaciones legales,
es que este Informe de Labores sirva de base para promover que los habitantes

Municipalidad de San José

y visitantes de San José adopten un rol mas activo en cuidar y promover a una
capital que, por su valor iconografico para la identidad y la idiosincrasia de la
cultura costarricense, no sélo es el centro politico, social, cultural y econdmico
del pais, sino que es su principal espacio de desarrollo y su mas emblematica
vitrina al mundo.
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CALIDAD DE VIDA

COMPROMISO SOCIAL

Centro Dormitorio y de Atencion Primaria para personas en situacion de indi-
gencia

Este Centro es un espacio orientado a dignificar las condiciones de vida de las
personas habitantes de calle y a proveerles servicios de asistencia social, orienta-
cién, apoyo y referencia para su recuperacién y cambio. Se ubica entre Av. 3y 5,
calle 12; zona de permanente afluencia y presencia de esta poblacion.

A seis afios de su creacion, este servicio busca reducir el dafio de la sobrevi-
vencia en calle y de las adicciones que sufren las personas que se encuentran en
situacion de indigencia, y a la vez pretende contribuir a mitigar el impacto que su
pernoctacion en espacios publicos genera a la poblacién habitante, comerciante
y visitante de la ciudad de San José.

Atiende diariamente a 102 personas en situacion de indigencia de San José
con una inversién presupuestaria de ¢145.638.437.00. Se brindan servicios de
dormitorio, alimentacién, aseo e higiene personal, referencia a instituciones
publicas y a entes privados, motivacion para su rehabilitacidon y su reinsercion

positiva en la sociedad. Para el aio 2014 se destacan los siguientes resultados:

e 102 personas utilizaron diariamente el servicio de dormitorio, de bafio y
cambio de ropa. De ellas 13 son mujeres y 89 hombres.

e Prestacion de servicio de alimentacién (cenas) durante 4 dias por semana.
e Alrededor de 177 personas habitantes de calle que no utilizaron el servicio
de dormitorio, tuvieron acceso a los servicios de bafio y de cambio de ropa

en el horario que se les habilité durante las mafianas.

e Se refirié a 137 personas a Centros de Tratamiento y Rehabilitacién de adic-
ciones (125 hombres 12 mujeres).

e 51 personas obtuvieron un empleo.

e 16 personas iniciaron o retomaron estudios formales: de primaria, secunda-
ria, técnicos y universitarios. De ellas, 5 finalizaron el curso lectivo 2014 con
certificado de “Bachiller en Educacion Media” o titulo de “Educacién General
Basica” (noveno afo).

e Se realizaron 720 atenciones profesionales de Trabajo Social.

e Se brindé servicio de corte de pelo y barberia a 11 personas.

e Se efectuaron 1.308 referencias a diferentes entes publicos y privados para
la atencidn de diversas necesidades de la poblacién usuaria: 784 a centros
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de salud, 80 a instituciones y organizaciones que atienden a poblacién mi-
grante, 29 a Regimenes de Pensiones y 73 al Instituto Mixto de Ayuda Social,
entre otros.

e Se desarrollaron con la poblacion usuaria 336 actividades: talleres o charlas
con un total aproximado de 5.089 participaciones, y un estimado de 372.5
horas efectivas, en temas relacionados con: autoestima, valores, espirituali-
dad, proyecto de vida, auto cuidado, salud, motivacion para el cambio, rein-
sercion social, relaciones interpersonales, resolucion de conflictos, adiccio-
nes y otros.

e Merece destacar que durante el 2014 un total de 91 personas que ya no ha-
cen uso de los servicios, retomaron sus vidas, abandonaron la calle y lograron
independizarse.

Prevencidn del consumo de drogas y habilidades para la toma de decisiones

Se capacitd a 1500 nifios y niiias de tercer grado con el propdsito de potenciar
en las personas menores de edad habilidades para la buena toma de decisiones
en sus vidas y prevenir las adicciones. Las capacitaciones se realizaron en el
marco del convenio de cooperacion con el IAFA e implicaron una inversion de
¢15.613.300,00.

Centros de cuido y desarrollo infantil (CECUDI) para la nifiez de 0-6 afios en los
distritos de Pavas y Hatillo

En Pavas se brinda atencidon diaria a 155 nifios de 0 a 6 afios. En total 83 nifios
y 72 nifias. Este CECUDI, por cuya extension (890 m2) se constituye en el mas
grande del pais, se habilité desde el mes de Julio de 2014 con una inversion de
¢236.379.000,00 y los siguientes servicios:

e Servicio de alimentacion completa: desayuno, merienda a media mafana,
almuerzo y merienda a media tarde.

e Implementacidon de un Modelo Educativo innovador orientado a la estimula-
cién temprana y al desarrollo infantil en las areas psicomotriz, socio afectiva
y cognoscitiva.

e Talleres de arte, musica y literatura.

e Promocion de la cultura y formacién en habitos y valores para los beneficia-
rios y sus familias.

e Creacidn de espacios que promueven el respeto, los derechos y deberes, la
pluriculturalidad y la inclusién social indistintamente del sexo, etnia, religion,
capacidades especiales u otro tipo de la poblaciéon meta.

Municipalidad de San José

e Atenciony seguimiento de la salud, la nutricién, la seguridad fisica y emocio-
nal asi como de situaciones de vulnerabilidad de la nifiez.

e Promocion de espacios que promuevan la conservacion del medio ambiente

e Desarrollo de charlas a un total de 45 madres de familia en los temas: im-
portancia de la Lactancia, Parentalidad Positiva, Valores y Prevencion de
Adicciones.

e Celebracién de actividades propias del calendario escolar: Anexion del Parti-
do de Nicoya, Dia del Nifio y la Nifia, Desfile de Faroles, Dia del Encuentro de
Culturas, Fiesta de la Alegria.

e Seguridad permanente, 24 horas los 7 dias de la semana.

e Infraestructura y equipamiento acorde con las necesidades e intereses de la
poblacion meta.

CECUDI Hatillo

El CECUDI se encuentra ubicado en Hatillo 2 y cuenta con capacidad para 100
nifios. Dispone de un area constructiva de 525 m2 que se realizé dentro un com-
plejo de instalaciones en las que se prestan otros servicios municipales a la co-
munidad de ese distrito.
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Para la construccion y equipamiento se suscribié un Convenio de Cooperacion
con DESAF. Esta entidad otorgd ¢170 millones para la parte constructiva y ¢30
millones para el equipamiento requerido. La Municipalidad, por su parte, aportd
el terreno de 762 m2 con un valor aproximado de ¢42 millones y una obra gris
de 342 m2 valuada en ¢50 millones. Dicho CECUDI fue inaugurado el 6 de mayo
de 2014.

La administracion del CECUDI de Hatillo (al igual que el de Pavas) estard en ma-
nos de la Fundacién DEHVI, con la cual se suscribié un Convenio de Cooperacion
gue garantiza la implementacion de un modelo educativo novedoso y de calidad
internacional para el desarrollo infantil temprano. Del costo total de atencién por
infante, el IMAS brindard ¢102 mil al mes, mientras que la Municipalidad aporta-
ra ¢23 mil adicionales para la implementacidn del Modelo elegido.

Dentro de las acciones pendientes o en ejecucion para la formal apertura del
servicio, se encuentran:

e Permiso de Habilitacion (funcionamiento) por parte del Ministerio de
Salud: se nos otorgd hasta el lunes 9 de febrero del corriente. El Ministerio
de Salud realizé 2 inspecciones a las instalaciones y emitié una serie de
recomendaciones para dar cumplimiento a la Norma aplicable al caso, que
es la #8017 (Ley General para Centros de Atencion Integral). Las mismas
fueron acogidas y gestionadas. Unicamente estd pendiente un sistema de
seguridad para el equipo de gas que se empleara en la cocina. Actualmente
se realizan los tramites respectivos para incluir la compra en la primera
modificacion presupuestaria del afio.

e Seleccidn de beneficiarios por parte del IMAS: esta institucion establece el
Permiso de Habilitacion del Ministerio de Salud como requisito para realizar
la valoracion y seleccion de los nifios. En cuanto se tuvo el permiso, se
retomaron las coordinaciones y se definié un Operativo para los efectos el
lunes 9 de marzo en las oficinas del IMAS ubicado en Cristo Rey (Gerencia
Regional Suroeste). Segun disposiciones de esa institucion se seleccionaran
un maximo de 70 nifios.

e Convocatoriadelasfamiliasinteresadas: a partir de laslistas que se han venido
levantando, la Fundacién DEHVI (organizacidn a cargo de la prestacion de los
servicios, seglin Convenio de Cooperacion suscrito con esta Municipalidad) se
encuentra actualizando informacion de las familias interesadas y solicitando
los requisitos que deben presentar el dia del operativo. El Departamento
de Servicios Sociales de la Municipalidad apoyara la labor de convocatoria.
De acuerdo con los parametros del IMAS, Unicamente califican familias en
situacion de pobreza y extrema pobreza. Estas deben corresponder al 60%
de la poblacién beneficiaria, segiin convenio con FODESAF.

e Seleccidn del personal docente y administrativo: Actualmente la Fundacion

DEHVI se encuentra capacitando al personal que ya recluté para la operacion
del servicio.

e Apertura del servicio: Segun acuerdos con el IMAS, DEHVI y la Direccidon
Ejecutiva de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, se realizaria el
jueves 16 de abril de 2015.

Persiguiendo sueiios
Informe de resultados, gestion 2014

Al concluir el cuarto afo de desarrollo del programa Persiguiendo Suefios, se
presenta a continuacion el informe de labores 2014, en él se incluye una ficha
técnica por cada proyecto y se analizan los resultados obtenidos.

Proyecto Premio a la Superacion

Tiene como objetivo motivar a mejorar su nota de presentacién, al estudian-
tado de 10° afio (en académicos) y 11° afio (en técnicos), a mejorar su nota de
presentacion, que se promedia con la nota de los exdmenes de bachillerato y las
pruebas de admision a universidades publicas.

La poblacién meta son estudiantes de 10° afio de colegios académicosy 11° de
colegios técnicos, todas instituciones publicas diurnas del cantén.

Se ejecutd por primera vez en el afio 2012.

La metodologia que se utilizé fue que, al inicio del curso lectivo 2014, se visitd
cada uno de los 18 colegios y se explicé el proyecto.

Entre agosto y setiembre se solicitd y se recibid el nombre del estudiante que
obtuvo el mejor promedio de 10° afio de colegios académicos y 11° de colegios
técnicos, asi como las mejores notas de presentacion del 2013, asi como la copia
del Informe al Hogar. De esta forma, se obtuvo la lista de estudiantes por pre-
miar, tres de cada colegio. Para un total de 54 estudiantes premiados.

La actividad de premiacion se celebré el 20 de noviembre, en una actividad
especial en el Auditorio Municipal, cubierta por prensa nacional.

En cuanto a los premios, la mayor cantidad se obtiene con empresas privadas,
que dentro del marco de responsabilidad social, apoyan este tipo de proyectos.

Se contd con el aporte de tres empresas: ULACIT que entregd un certificado de
becas a cada uno de los 54 estudiantes.

Galletas Pozuelo de Costa Rica, S.A.: entregd un paquete de producto para
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cada estudiante.

Corporacién El Orbe, que nos ha acomparfiado en este proceso desde el primer
afio, obsequid 18 Tablet’s, las mismas fueron repartidas entre los 18 mejores
promedios del Canton.

Por parte de la Municipalidad de San José, se entregd un certificado y una me-
dalla que hacian al estudiantado acreedor del 1°, 2° o 3° lugar de su Institucidn
Educativa. Ademas, se repartieron 13 sobres con cuatro entradas cada uno, a
quienes ocuparon los segundos mejores 19 promedios del Cantodn.

A continuacién, se encuentra la lista de los tres mejores promedios de cada
uno de los 18 colegios publicos del Canton.

Proyecto Retomo mis estudios

El objetivo de este proyecto estudiantil es brindar la posibilidad de prepararse
para presentar exdmenes de bachillerato.

La poblacién meta son los habitantes del cantdn que estén fuera del sistema
educativo formal y que aun no han podido obtener su bachillerato y se muestren
interesados en concluirlo.

El plan “piloto” se desarrollé del 21 de enero al 22 de abril del 2013, se les
reforzé en Matematicas e Inglés y presentaron las pruebas del MEP a finales del
mes de abril.

La segunda convocatoria se desarrollé del 27 de mayo al 30 de agosto, en esta
oportunidad se reforzé en las materias de Matematicas, Inglés, Biologia y Estu-

dios Sociales, presentaron las pruebas del MEP en el mes de setiembre.

CUADRO N2 2
PROYECTO PREMIO A LA SUPERACION 2014
3 MEJORES PROMEDIOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DIURNAS
CANTON CENTRAL DE SAN JOSE
PRIMER PROMEDIO SEGUNDO PROMEDIO TERCER PROMEDIO
INSTITUCION: NOMBRE COMPLETO: NOMBRE COMPLETO: NOMBRE COMPLETO:

COLEGIO RICARDO FERNANDEZ GUARDIA

Cristhian Fernanda Fuentes

Luis Diego Acosta Lopez

Steven Josué Mendoza Lezama

COLEGIO RINCON GRANDE DE PAVAS

Yuliana Pamela Silva Gonzélez

Julio César Carranza Alvarez

Joselyn Melisa Vasquez Solis

COLEGIO SUPERIOR SENORITAS

Maryel Odalys Castro Madrigal

Maria Fernanda Cedeiio Campos

Maria Fernanda Castro Jiménez

COLEGIO TECNICO PROFES. EDUCACION COMERC Y SERVICIOS

Mdnica M® Chacon Aguilar

Emily Nathalia Espinoza Mora

Isaac Ramirez Mora

COLEGIO TECNICO PROFESIONAL DE PAVAS

Keilyn Gabriela Quesada Calderén

Silvia Alejandra Cascante Cascante

Yuliana Visquez Chaves

COLEGIO TECNICO PROFESIONAL DE SAN SEBASTIAN

Kimberly Michelle Gonzdlez Vargas

Brandon Jesis Cerdas Ramirez

Marisol Ayala Collado

LICEO DR. JOSE MARIA CASTRO MADRIZ

M® Fernanda Abarca Jiménez

Gerald Andrés Rodriguez Abarca

Katherine Elizabeth Flores Méndez

LICEO DE COSTA RICA

Ronny Esteban Lopez Gonzdlez

Kenneth Fabricio Gutiérrez Pérez

Cesar Andrés Coto Abarca

LICEO DE PAVAS

Johanna Rufz Bran

José Raul Aguilar Lopez

Raquelle Elena Solis Jara

LICEO DE SAN JOSE

Ana Paula Rojas Rodriguez

Betzaida Gisleine Castellon Martinez

Irania Jency Saballos Argiiello

Ll
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LICEO DEL SUR Donald Martinez Coronado Skaylyn Acuiia Harley Christian Aragén Amador
12 | LICEO EDGAR CERVANTES VILLALTA Roberto Carlos Valverde Hidalgo Ricardo Emilio Navas Calderén Ariadna Virginia Rojas Sanchez
13 | LICEO JULIO FONSECA GUTIERREZ Amanda Carolina Garita Matamoros Yendry Cascante Calvo Ruth Lorena Pérez Castro
14 | LICEO LUIS DOBLES SEGREDA Andrey Gerardo Naranjo Lopez Jhon Anthony Arroyo Araya Natalia de Jesiis Bolivar Gonzalez
15 | LICEO ROBERTO BRENES MESEN Alexander Miguel Navarrete Murillo Maria Teresa Camacho Montero Michy Francini Marchena Baltodano
16 | LICEO RODRIGO FACIO BRENES Maria Fernanda Velidsquez Marin Cristine Alexa Marin Roldin Roberto Andrés Vargas Rojas
17 | UNIDAD PEDAGOGICA COLEGIO REPUBLICA DE MEXICO Luis Alberto Ovares Acevedo Juliana Calderdn Urena Adriana Garcia Zaniga
18 | UNIDAD PEDAGOGICA JOSE FIDEL TRISTAN William Hernandez Rengifo Shirley Xiomara Pefia Ramirez Cristobal Antonio Alvarado Solérzano

Fuente: Programa Persiguiendo Suefios MS]
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La metodologia empleada: para reclutar a los y las interesadas se pauté en
prensa escrita y también se les solicitd colaboracion a las sefioras y sefiores sin-
dicos y regidores del Concejo Municipal, a quienes se les entregaron volantes.
La mayor convocatoria de estudiantes la logré el comunicado en prensa escrita.

A la poblacidon que responde, se le solicita presentarse a entrevista, récord de
notas, documento de identidad y recibo de servicio publico, con este ultimo se
verifica que resida en el cantdn. Ademas, se les solicita llenar y firmar una decla-
racién jurada que contiene sus datos personales.

La primera convocatoria se impartio en el Miniauditorio del Edificio Continex.
La segunda convocatoria se dio en dos sedes: de nuevo el Miniauditorio del Edi-
ficio Continex y el Salén Comunal de Hatillo 5, este ultimo porque asi fue solici-
tado por un grupo de habitantes de ese lugar y sus alrededores. De igual forma,
otros y otras estudiantes que son parte del proyecto y que no residen en Hatillo,
asisten a esa sede, ya que la materias que se dan aqui no se dan e Continex.

Durante la segunda y tercera semana de diciembre 2014 y la primera semana
de 2015, se efectuaron las entrevistas al estudiantado que se preparara de enero
a abril del 2015.

Se analizaron los datos obtenidos en ambas convocatorias y se obtuvieron los
siguientes resultados:

En Matematica iniciaron el programa 56 personas, 47 de ella concluyeron el
programa, 1 no se presento a realizar la prueba, por lo que de las 46 que si lo
presentaron aprobaron 2, para u porcentaje de aprobacion del 55,32%.

En Biologia se dio inicio con 21 estudiantes, concluyeron el programa 15, 1 de
ellos no hizo el examen, de los 14 que presentaron la prueba, 10 aprobaron. Para
un porcentaje de promocion del 71,43%.

El curso de Inglés comenzd con 28 estudiantes, terminaron 20 y todos pre-
sentaron la prueba, la ganaron 15, lo que arroja un porcentaje de aprobacion de
75%.

En Estudios Sociales iniciaron 22 personas, de las cuales concluyeron 19, 1 de
ellos no se presentd a realizar el examen, de los 18 que si la realizaron aprobaron
15, alcanzando un 78,95% de promocion.

Municipalidad de San José

CUADRO N2 3

PROGRAMA EDUCATIVD “PERSIGUIENDO SUEROS
FROYECTO RETOMO MIS ESTUDIOS 2014
RESULTADOS ANUALES POR MATERIA

MATERIA INICIARON | CONCLUYEN |  NO HICIERON EFECTIVOS APRUEBAN DE
PROGRAMA PROGRAMA EXAMEN ANTE EL PARA APROBACION INFORMACION DE
MEP EVALUAR 5US RESULTADOS
PROYECTO
Matemitica 56 7 1 46 26 55329 ] 1
Binlogia 21 15 1 14 10 TL43% ] 1
Inglés 8 20 n 20 15 75% 4 1
Estudios 7] 19 1 18 15 TRO5% 2 1
Saciales
TOTALES 127 101 3 [ 66 67,350 2 4

Fuente: Frograma Persiguiendo Suerivs M5]

Con las 4 asignaturas impartidas se ha coadyuvado a tener su titulo de bachi-
llerato a obtener su titulo de Bachillerato a 32 personas. De ellas 13 lo lograron
enel 2013y 19 en el afio 2014.

Es importante recalcar que en todos los grupos hubo una persona que no se
pudo localizar. Se ignora si sus resultados son positivos, de ser asi, aumentaria el
porcentaje de promocidn.

Los porcentajes de aprobacién, o también llamados porcentajes de promo-
cién, se calcularon utilizando la cantidad de aprobados y la cantidad de personas
gue terminaron el curso menos los que no se presentaron a realizar la prueba.
Usando la regla de tres.

En cuanto al presupuesto destinado, en ambas convocatorias el monto pagado
por hora a los profesores es el mismo.

En la | convocatoria se invirtieron ¢752.760 por docente, para un total de
¢1.505.520. Se impartieron 12 sesiones, de tres horas cada una, 2 materias: In-
glés y Matemitica.

En la Il convocatoria se invirtié la misma cantidad por docente, para un total
de ¢3.011.040. Se impartieron 12 sesiones, de tres horas cada una, 4 materias:
Inglés, Matematica, Biologia y Sociales.

Monto por hora: ¢20.910, en ambos casos.
Inversién total: ¢4.516.560.
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CUADRO N2 4

PROGRAMA EDUCATIVO "PERSIGUIENDO SUENOS"
PROYECTO RETOMO MIS ESTUDIOS 2014

MONTO TOTAL INVERTIDO
COSTO POR | MONTO TOTAL
ANO MATEEIGS GRUPO INVERTIDO

Matematica - 2 grupos

Inglés - 2 grupos
2014 £752.760,00 £ 4.516.560,00
Estudios Sociales - 1 grupo

Biologia - 1 grupo

Fuente: Programa Persiguiendo Suefios MSJ

Proyecto: Fortalecimiento académico

Tiene como objetivo brindar la posibilidad a los estudiantes de prepararse
para presentar exdmenes de bachillerato.

La poblacién meta son estudiantes de los 18 colegios publicos diurnos del can-
ton central de San José, que cursan el Ultimo afio de la Educacion Diversificada.

El plan “piloto” se desarrolld en el Liceo del Sur, en el periodo comprendido
entre agosto y octubre del 2011.

La metodologia que se empled es que cada afio, después de efectuar la coor-
dinacién con Directores, Directoras, Orientadores y Orientadoras, se visita cada
institucidon educativa y se presenta el programa al estudiantado, a la vez, se les
motiva a ser parte del proyecto y saquen provecho del mismo. También, se les
entrega una boleta que llenan con sus datos personales y las materias en las que
requieren apoyo.

Teniendo este dato contabilizado, se le avisa a la empresa, que por licitaciéon
ha sido contratada, para que proceda a la convocatoria del profesorado. La can-
tidad de docentes por materia y el nUmero de grupos por colegio dependera de
la informacion recabada en cada institucion.

El proyecto se divide en 12 sesiones de trabajo cuando se trata de Matematica

y en 10 cuando se refiere a otra materia.

Estas sesiones se desarrollan en cada colegio, en su gran mayoria durante los
dias sabados. En los colegios técnicos se ofrece horario los sabados por la tarde,
por la cantidad de responsabilidades que atiende el alumnado por la mafiana.

Como es bien conocido, los colegios publicos diurnos del cantdn estan situa-
dos en o cerca de sitios urbano-marginales, por ello es que dentro del proyecto
se contempla el refrigerio que se da al inicio de cada sesion.

En cuanto a los resultados, para entender de dénde han salido los datos que
se presentan a continuacion, es necesario conocer que en la actualidad el Can-
tén Central de San José cuenta con 18 colegios diurnos publicos, se dividen de la
siguiente manera: 13 liceos y colegios académicos, 3 técnicos profesionales y 2
unidades pedagdgicas.

Como dato curioso hay que considerar que una de las unidades pedagdgicas
toma la decisidn de no recibir el apoyo de la municipalidad, indicando que ten-
drian estudiantes de Trabajo Comunal Universitario. Para los responsables de
este proyecto hubiera sido de gran importancia obtener los resultados del es-
tudiantado de esa institucidon y hacer una comparacién con los colegios que si
recibieron el apoyo de la MSJ, sin embargo, por mas que se solicitd nunca nos
fue enviada la informacién.

Tampoco se obtuvo la informacion de dos colegios, no permitiendo contar la
informacién completa.

Es relevante acotar que para llevar a cabo la evaluacién se escogieron Unica-
mente a los y las estudiantes que asistieron como minimo al 50% de las lecciones.

El otro 50% es tomado como estudiante normal del colegio sin apoyo de la
municipal. Esto disminuye el nimero de estudiantes reportados como beneficia-
rios del programa.

Realizaron exdmenes de Bachillerato 1136 jovenes, 538 (47,36%) participaron
en el proyecto. De los 538 jovenes, 389 ganan bachillerato, lo que significa una
promocion del 72,30% alcanzada con el apoyo del proyecto.

Eso refleja que hay 149 personas que, siendo parte del programa pierden el
Bachillerato, sin embargo, hay 48 de ellas que pierden una materia diferente a la
que recibieron como apoyo, por lo que el porcentaje de promocién del proyecto
como tal, aumenta a un 81,23%

De los 598 estudiantes que no participaron en el proyecto 264 (44,15%) per-
dieron, por lo menos, un examen de bachillerato. Con 354 estudiantes aproba-
dos, se alcanzd una promocion de 59,20%. Que podria verse disminuido si a estos
reprobados se les aumenta las 48 personas que perdieron una materia que no se
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dio durante el reforzamiento académico, para alcanzar un total de 312 reproba-
dos, 286 aprobados y una promocidn mas cercana a la realidad de 47,83%

En resumen, de la poblacion que aceptd participar en el proyecto obtienen su
titulo de Bachillerato el 72,30% versus un 59.20% de quienes no participaron en
el proyecto.

Promocion de quienes participaron en el proyecto, por materia:

La materia que mas le preocupa a la poblacién estudiantil es Matematica, la-
mentablemente, la mayor cantidad de gente que pierde Bachillerato es por esta
materia. Sin embargo, y para satisfaccion de los estudiantes participantes en el
proyecto, de los 401 estudiantes, ganaron la prueba 316, para una promocion
del 78,80%.

En el caso de Inglés, se contd con un grupo de 103 estudiantes, aprobaron la
prueba 87, lo que arroja una promocion de 84,45 versus 79,19% que alcanzo la
poblacién estudiantil que no participé en el proyecto cuyo total era de 346 per-
sonas y aprobaron 274.

En Biologia participaron 138 jovenes y se obtuvo una promocion del 100% en
comparacion con un grupo de 339 estudiantes que no recibieron el apoyo, apro-
baron 324 de ellos y se obtuvo una promocién del 95,58%.

En Espafiol también se obtuvo un 100% de promocién, con la participacion de
39 estudiantes. Por su parte aquellos que no aprovecharon el apoyo fueron 337
y aprobaron el examen 334, para una promocion de 99,11%.

En lo que se refiere al presupuesto, para este proyecto se llevaron a cabo dos
contrataciones, por medio de licitacidn abreviada.

La primera de ellas fue para contratar la empresa que brindard el servicio de
preparacion a los estudiantes. La empresa adjudicada es Centro de Mejoramien-
to Educativo, que fue contratada en el 2013 por un monto de ¢43.500.000.

La segunda contratacion fue para la alimentacion, se realizé bajo la modali-
dad de “por demanda”, la empresa contratada es Inmed International Medical
Suppliers. Este afio se pagaron ¢11.737.540 por su servicio.

Inversion total del proyecto: ¢55.237.540

PRESUPUESTO TOTAL DEL PROGRAMA: ¢59.754.100
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CUADRO N25
PROYECTO FORTALECIMIENTO ACADEMICO
PROMOCION DE ESTUDIANTES, PRUEBA DE BACHILLERATO 2013
TOTAL
DTS | vconno | “Toonti | pson | oo
; N APROBARO | PARTICIPARO | APROBARO | PARTICIPARO | APROBARO | PARTICIPARO | APROBARD | PARTICIPARO | APROBARO
INSTTUCON PRESGHTARON|| | = SN SN | iEnasies Dicl] s Bl | ¥ seaiATica N N INGLES N N BIOLOGIA N N ESPARIOL N N SOCIALES N
PRUEBA PROYECTO | BACHILLERAT | PROYECTO 5 -
BACHILLERAT o
o
COLEGIO RICARDO FERNANDEZ G S/ S/1 S/ S/ s/ s s s/ S s/l S/ S/l S/1 S/1
COLEGIO MEXICO s/ s/l s s/ S/l s s/ s/ s/ ] s/ s/l s/l /1
COLEGIO RINCGN GRANDE PAVAS 62 35 19 16 31 18 16 8 0 0 0 0 7 7
COLEGIO SUPERIOR DE SENORITAS 70 34 31 3 24 21 0 0 31 31 2 2 0 0
COLEGIO TECNICO COTEPECOS 153 78 75 3 68 65 0 0 0 0 0 0 50 60
COLEGIO TECNICO SAN SEBASTIAN 188 104 84 20 82 72 71 66 0 0 8 8 0 0
LICED DE COSTA RICA 45 26 19 7 24 19 0 0 15 15 0 0 0 0
LICED DE PAVAS 41 16 7 9 11 5 0 0 15 15 0 0 0 0
LICED DE SAN JOSE 60 18 10 8 17 10 0 0 0 0 14 14 0 0
LICEO DEL SUR 60 19 15 a 7 7 0 0 0 0 15 15 0 0
TICED DR. JOSE M2 CASTRO
MADRIZ 61 16 6 10 13 6 6 5 3 3 0 0 0 0
LICEO EDGAR CERVANTES VILLALTA s/l s/l s/l s/l s/l s/ /1 s/i /1 s/i 5/1 s/l S/ s/l
LICED JULIO FONSECA 37 11 9 2 10 8 5 5 0 0 0 0 0 0
LICED LUIS DOBLES SEGREDA 160 58 35 23 51 35 5 3 34 34 0 0 10 10
LICEO ROBERTO BRENES MESEN 33 4 3 1 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0
LICED RODRIGO FACIO BRENES 83 20 12 8 18 13 0 0 8 8 0 0 0 0
UNIDAD PEDA JOSE FIDEL TRISTAN 53 27 16 11 19 12 0 0 14 14 0 0 0 0
COLEGIO TECNICO DE PAVAS 30 22 22 ] 22 22 0 0 18 18 0 0 0 0
JOTALES 1136 538 389 149 401 316 103 87 138 138 39 39 77 77
Fuente: Programa Persiguiendo Suefios MSJ




Informe Alcaldia 2014

Municipalidad de San José

Capacitacion a jovenes para su desarrollo personal (Programa de Juventud)

Este programa busca promover la participacion, la formacién y la organizacion
de los jovenes entre los 12 y 35 afios del cantdn Central de San José.

Las acciones de capacitacion especificamente implicaron una inversién de
€10.570.750,00 y bajo el nombre: “Lideres en Accion” se orientaron al fortaleci-
miento de habilidades personales y sociales, y a fomentar el liderazgo positivo y
la interaccion con su grupo de pares.

Se beneficidé a 110 Jovenes: 39 Hombres y 71 Mujeres, provenientes de los
distritos de Pavas (5), Hatillo (84), la Uruca (15) y San Sebastian (6).

Las sesiones fueron realizadas del 09 de Agosto al 06 de Diciembre en el Au-
ditorio Municipal, y en el Club House, en la Comunidad 25 de Julio y en el Liceo
Brenes Mesen, todos ellos del Distrito de Hatillo.

Servicio de intermediacion de empleo

La “Bolsa de Empleo” tiene el fin de intermediar entre habitantes del cantdn
gue se encuentran en situacion de desempleo y subempleo y empresas u organi-
zaciones que requieren personal. Para el afio 2014 se dispuso de un presupuesto
de ¢1.000.000.00.

Este servicio cuenta con mas de 303 empresas inscritas que, durante el perio-
do comprendido entre enero y diciembre del 2014, solicitaron un total de 440
plazas fijas y 173 temporales. Adicionalmente, este servicio atendié aproxima-
damente a 1.493 personas habitantes del Cantén. De ellas, 1.021 presentaron
sus ofertas de empleo y un estimado de 626 fueron remitidas para valoracion a
las empresas interesadas.

CUADRO N2 6
Ofertas de Empleo presentadas en el Servicio de Intermediacién de Empleo
durante el afio 2014, segun distrito y género
Distrito Ofertas de Empleo Hombres Mujeres

Carmen 5 3 2
Catedral 50 23 27
Hatillo 256 135 121
Hospital 114 55 59
Mata Redonda 28 12 16
Merced 49 21 28
Pavas 308 144 164
San Francisco 22 12 10
San Sebastian 29 57 42
Uruca 67 29 38
Zapote 23 12 1
Total 1021 503 518
Fuente: Dplo. de Servicios Sociales y Econdmicos

Se desarrollaron ademas Talleres de Orientacidn para la Busqueda de Empleo
(con enfoque de género) dirigidos a 26 mujeres desempleadas del Cantén Cen-
tral de San José, en alianza con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el
Instituto Nacional de la Mujer y el Instituto Nacional de Aprendizaje.

Finalmente, se divulgd y promociond el servicio a mas 500 habitantes del Can-
tén Central durante el evento “Expo empleo” organizado por EKAConsultores en
las instalaciones de la Antigua Aduana los dias 5 y 6 de Setiembre.

Programa Empléate

En alianza con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se ejecuta el pro-
grama EMPLEATE dirigido a jévenes entre los 17 y 24 afios que no estudian ni
trabajan. Desde este Programa corresponde a la Municipalidad la capacitacion
en “Habilidades Blandas” (Habilidades personales para la Empleabilidad). Con
tal fin, durante el afio 2014 se conformaron tres grupos con una participacion
promedio de 20 beneficiarios cada uno.

En total se graduaron 62 jévenes que recibieron la capacitacion (de 4 Modu-
los) con procesos formativos, ludicos y recreativos orientados a promover habi-
lidades personales para su empleabilidad; a mejorar sus perfiles laborales y sus
competencias tanto para la bdsqueda como para la conservacién de un empleo.
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CUADRO N2 7
Jovenes Capacitados/as en Habilidades para la Empleabilidad
durante el afio 2014, segin distrito y género
Distrito Jévenes Capacitados/as Hombres Mujeres

Hatillo 16 8 8
Hospital 6 4 2
Mata Redonda 3 1 2
Merced 1 1
Pavas 17 8 9
San Francisco 7 & 2
San Sebastian 2 1 1
Uruca 10 4 6
Total 62 31 31
Fuente: Depto. de Servicios Sociales y Econémicos

Ademas, como parte del proceso de orientacion y acompafiamiento a los jo-
venes, se logro lo siguiente:

Capacitacion de 31 jévenes por parte de la Fundacion Omar Dengo en temas
de gestion empresarial mediante el uso de la tecnologia digital y la simulacién de
situaciones y entornos empresariales, con el fin de que los participantes descu-
bran y potencien sus habilidades interpersonales y de emprendimiento para la
vida y el trabajo.

Seguimiento a 93 jovenes del Cantdn que mediante el Programa Empléate se
beneficiaron de becas para formacién técnica.

Gestidon y coordinacion de alternativas de formacion técnica adicionales para
57 jovenes del Cantdn.

Becas Estudiantiles

El Cédigo Municipal en su articulo 62, faculta a las Corporaciones Municipales
a otorgar becas a estudiantes de escasos recursos econdmicos del cantén, con el
fin de contribuir con su permanencia en el sistema educativo.

En el aflo 2014, el gobierno local adjudicé 552 becas a estudiantes de primaria
y secundaria, con una inversion total de ¢82.800.000.00. Del total, 350 fueron
para habitantes del cantdn y 202 para hijos de funcionarios y funcionarias muni-
cipales (segun el articulo 55 de la Convencidn Colectiva de los Trabajadores de la
Municipalidad de San José, que establece la asignacion del 40% del total de las
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becas para hijos de funcionarios).

De las 350 becas otorgadas a habitantes del cantén, 103 se asignaron a estu-
diantes de colegio y 247 a estudiantes de primaria, ambas poblaciones de los 11
distritos del cantén. El monto aprobado fue de ¢15.000.00 por beneficiario du-
rante un periodo de 10 meses (ciclo lectivo), lo que representé un egreso anual
de ¢52.500.000.00. Las 202 becas otorgadas a hijos/as de funcionarios/as repre-
sentaron un monto de ¢30.300.000.00.

CUADRO N2 8
Distribucién de Becas Estudiantiles otorgadas a habitantes del cantén
durante el afio 2014, segun Distrito y Género
Distrito Cantidad de Becas Hombres Mujeres
Carmen 1 1
Catedral 23 14 9
Hatillo 87 44 43
Hospital 50 24 26
Mata Redonda 7 4 3
Merced 28 11 17
San Francisco 9 4 5
San Sebastian 39 18 21
Pavas 57 24 33
Uruca 40 26 14
Zapote 9 5 4
Total 350 175 175
Fuente: Depto. de Servicios Sociales y Econémicos

Ayudas econémicas temporales

La Municipalidad de San José, con base en el articulo 62 del Codigo Municipal,
otorga anualmente ayudas econdmicas temporales en efectivo a familias que
presentan situaciones coyunturales de infortunio por crisis sociales transitorias
(incapacidad o discapacidad temporal, muerte de algin miembro del nucleo
familiar, desempleo y otras), o por ocurrencia o prevencion de desastres que
ponen en riesgo sus viviendas e integridad fisica (incendios, deslizamientos de
tierra, inundaciones, etc.).

Para el afio 2014 se beneficiaron 58 grupos familiares con una inversion to-
tal de ¢18.300.000.00. Los montos otorgados oscilaron entre ¢100.000.00 y
¢400.000.00, segun la situacion social que atravesara la familia y su nimero de
miembros.
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CUADRO N2 9
Distribucion de Ayudas Temporales otorgadas
durante el afio 2014, segun Distrito y Género
Distrito Cantidad de Ayudas Hombres Mujeres
Catedral 2 = 2
Hatillo 22 5 17
Hospital 2 5
Merced 1 = 1
Pavas 15 4 11
San Sebastian 6 - 6
Uruca 5 1 4
Total 58 12 46

_ Fuente: Depto. de Servicios Sociales y Econémicos

Programa integral para personas adultas mayores (Vejez activa y plena)

e “Centros de Encuentro para Personas Adultas Mayores” en los distritos de
Hatillo y San Francisco de Dos Rios

Se trata de espacios de encuentro, de esparcimiento y de convivencia orien-
tados al envejecimiento activo y pleno, a la promocion del desarrollo personal y
a la participacion e inclusidn de las personas adultas mayores (PAM) del canton.

Durante el afio 2014 participaron 180 personas adultas mayores en los di-
ferentes Clubes ofrecidos: Cémputo, Hidroterapia (ejercicios en el agua), Yoga,
Acondicionamiento Fisico, Baile Popular, Quilting, Bordado, Tejido en crochet
y telar, Decoracién de botellas, Pintura en tela, Tarjeteria, y otros. La mayoria
de estos clubes son impartidos por las mismas personas adultas mayores de las
comunidades (propdsito del Programa), o con el apoyo de instituciones como
la CCSS y su programa Ciudadano de Oro. La inversion total realizada fue de
¢1.100.000,00.

e Celebracién del Dia Nacional e Internacional de las Personas Adultas Mayores
con la participacion de 150 adultos/as mayores de los distritos Hatillo y San
Francisco. Esta actividad representd una inversion de ¢1.235.000,00.

e Sensibilizacion a 240 personas del Distrito de Hatillo en temas relacionados
con la vejez y el proceso de envejecimiento, por un monto de ¢2.750.000,00.

Sensibilizacion en materia de accesibilidad

El concepto de accesibilidad se define como el grado en el que todas las per-
sonas pueden utilizar un objeto, visitar un lugar o acceder a un servicio, indepen-
dientemente de sus capacidades técnicas, cognitivas o fisicas. A partir de esta
idea, nace la necesidad de culturizar a la poblacion que vive, se desarrolla, o vi-
sita la ciudad, en la necesidad de ser inclusivos y desarrollar obras que permitan
que todos los habitantes tengan accesibilidad sin exclusiones el desarrollo can-
tonal, parte de las iniciativas que se han incorporado en aras de crear conciencia
en el tema de accesibilidad es:

La conmemoracion del Dia Nacional de las Personas con Discapacidad y Sen-
sibilizacion, haciendo participes a la poblacion mas permeable como lo son los
Estudiantes de las Escuelas del Canton, llevando un mensaje de concientizacion
y manejo de los elementos que se hacen necesarios para ser una sociedad y un
ambiente equilibrado en el tema de accesibilidad, estas charlas se impartieron
en las escuelas:

Brisas del Virilla — Uruca,
Corazon de Jesus - Uruca
Finca San Juan - Pavas
Ricardo Jiménez — Catedral
Rincdn Grande - Pavas

En total se contd con la participacion de 200 estudiantes aproximadamente.

Parte de la actividad ordinaria que realiza el Municipio es la constante partici-
pacion y actualizacion de los temas que giran en torno a la mejora de la cuidad
y conciencia de la poblacion, siendo participes mensualmente en las reuniones
de la Red de Comisiones de Accesibilidad (RECOMA) del Consejo Nacional de
Rehabilitacion y Educacién Especial, ente rector en Politicas Publicas en Asuntos
de Discapacidad.

Uno de los aspectos mas relevantes de la labor realizada ha sido la coordi-
nacion general de todo lo concerniente al cumplimiento de la ley 8306 (Ley de
Eventos Publicos para Personas con Discapacidad) y 7600 (Igualdad de Oportuni-
dades para Personas con discapacidad).
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Participacion Ciudadana

Constitucion del Comité Cantonal de la Persona Joven

La ley 8261, Ley de la Persona Joven le otorga la obligacién a las municipali-
dades de constituir el Comité Cantonal de la Persona Joven. El articulo 24 de
dicha ley plantea que en cada municipalidad se conformara un Comité Cantonal
de la Persona Joven y sera nombrado por un periodo de dos afos; sesionara al
menos dos veces al mes y estard integrado por personas jovenes, de la siguiente
manera:

a. Un representante municipal, quien lo presidira.
. Dos representantes de los colegios del cantdn.
c. Dos representantes de las organizaciones juveniles cantonales debi-
damente registradas en la municipalidad respectiva.
d. Un representante de las organizaciones deportivas cantonales, esco-

gido por el Comité Cantonal de Deportes.
e. Un representante de las organizaciones religiosas que se registren
para el efecto en la municipalidad del cantén.

Para lograr este cometido se procedio de la siguiente manera:

e Convocatoria mediante invitacion y visitas a los tres sectores de juventud
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definidos por ley (Estudiantes, grupos juveniles y grupos religiosos).

e Solicitud formal para el nombramiento de los representantes del Concejo
Municipal y Comité Cantonal de Deportes y Recreacidn ante este comité.

e Preparacion de la logistica para la asamblea de cada sector (lugar del evento,
mobiliario y equipo, alimentacién, preparacion de materiales y papeleria,
actividad cultural, exposicion, etc.)

e Ejecucion de asambleas el 8 de Noviembre en el auditorio municipal.

e Nombramiento de representantes y sus suplentes e informacién de resulta-
dos de asambleas.

Participaron 120 personas. Las personas electas son:
e Representantes de Centros Educativos:
e Propietarios: Diego Sevilla Martinez y Camila Barquero Herrera
e Suplentes: Eduardo Montoya Gonzalez y Maria Valeria Mora Cerdas
e Representantes de Organizaciones Juveniles:
e Propietarios: Fanny Urefa Faerron y Yurgueth Campos Bran
e Suplente: Tracy Urefia Faerron
e Representantes de organizaciones Religiosas:
e Propietaria: Saray Araya Méndez
e Suplente: Mario Antonio Carranza Sibaja
Encuentro ciudadano con dirigentes de organizaciones del Distrito Uruca
Con el objetivo de propiciar un mayor acercamiento entre la Municipalidad
y la ciudadania del cantdn, el Despacho de la Alcaldia Municipal busca generar

nuevos mecanismos de comunicacion que aporten insumos ciudadanos para la
toma de decisiones en el dmbito institucional.

Para ello, la Alcaldia continuo en el 2014 con sus visitas a los distritos. En este
marco se desarrollo el jueves 13 de noviembre, en el Salén Comunal de Jardines
de la Uruca un Encuentro Ciudadano con dirigentes de las diferentes organiza-
ciones comunales presentes en dicho distrito. El objetivo de dicho encuentro
fue conocer los proyectos e ideas que la ciudadania del distrito Uruca plantean
para contribuir en el mejoramiento general del mismo y en la calidad de vida
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de sus habitantes, identificando con ello, los principales retos o problematicas
que enfrenta actualmente, seguimiento a los planteamientos expuestos por la
ciudadania en este encuentro.

Reglamento para la celebracion de consultas populares en el Cantén de San
José

En razén de la reforma a la Constitucion Politica en el afio dos mil tres, se
definié que el Gobierno de la Republica, ademas de representativo, es participa-
tivo. Esta ampliacién del numeral noveno constitucional ofrece la posibilidad de
profundizaciéon democratica, al potenciar la participacion ciudadana directa en la
direccién de los asuntos publicos.

La participacion ciudadana en la politica es un derecho fundamental que, im-
plica la intervencion de la ciudadania en la designacion de las personas gober-
nantes, asi como la posibilidad de influir en la formulacidn, ejecucién y control de
las politicas publicas o decisiones estatales o municipales de su interés.

Por ello, en el 2014 se formula y aprueba el REGLAMENTO PARA LA CELEBRA-
CION DE CONSULTAS POPULARES EN EL CANTON SAN JOSE. Este reglamento
tiene por objeto esencial la apertura de espacios de consulta dentro de la gestion
municipal, para el ejercicio de una democracia participativa, que permita cono-

Municipalidad de San José

cer la posicion de la ciudadania en asuntos de interés publico, para mejorar la
transparencia y la gestion municipal.

Casa de la Justicia

Durante el afio 2014, la Direccién de Asuntos Juridicos, el Departamento de
Participacién Ciudadana, la Direccidn de Regulacion y el Departamento de Re-
cursos Humanos realizaron un arduo proceso de replanteamiento del convenio,
adennda y reglamento de Casa de Justicia de la Municipalidad de San José, en el
que se lograron alcances muy beneficiosos para la institucién, tales como que la
coordinadora del centro serd proporcionada por el Ministerio de Justicia. Actual-
mente esta por finalizar dicha etapa, para proceder con el acuerdo del Concejo
Municipal y los aspectos logisticos necesarios para la apertura de dicha Casa.

El objetivo general de dicha casa es: “Fortalecer la participacion ciudadana en
los asuntos ligados a la Justicia y la resolucion de conflictos de las comunidades
del Cantén de San José, como aporte a la construccién social de una cultura de
paz que fortalezca las relaciones entre todos los actores del municipio”.

Dicha Casa de Justicia brindara primordialmente servicios de orientacion
para la solucién de conflictos a la poblacion del Cantdn San José, asi como ad-
ministrar procesos de mediacién, promoviendo y difundiendo la utilizacion de
los mecanismos alternativos para la solucion de conflictos entre la poblacion. Lo
anterior con base en lo establecido en la Ley sobre Resolucion Alterna de Con-
flictos y Promocion de la Paz Social, Ley N°7727 del 9 de Diciembre de 1997 y el
Reglamento a su Capitulo IV.
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Equidad de género

Mujer salud y deporte

Como parte de las actividades de conmemoracién del Dia Internacional de la
Mujer se participa en una actividad apoyada por Movimiento sin Limite, el cual
consistié en un evento de convivencia de Danza Urbana, con el fin de promover
la participacién y visualizacion de las mujeres en break dance, como vinculos de
género y fomento de la igualdad de la mujer. La misma tuvo una participacion de
300 personas, 200 hombres y 100 mujeres.

Se desarrolld en Plaza de la Democracia del Distrito el Carmen San José, con un
costo econdmico de ¢50.000 colones.

Campana del Dia de la Mujer Municipalista

Para conmemorar el dia Internacional de la Mujer, la Oficina ejecuta durante
el mes de marzo una actividad denominada “Dia de la Mujer Municipalista”, a
través de un taller socio-educativo sobre el Tema “Mujer Municipalista, agente
de trasformacion para el fortalecimiento de la igualdad y equidad de género en
el Desarrollo Local”. Dicha actividad tiene como objetivo visualizar ante las muje-
res funcionarias el dia Internacional de la Mujer y rescatar su papel en el ambito
Municipal, en ella participaron 50 mujeres funcionarias municipales, con una
inversion de ¢120.000.00.
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Agenda de Mujer

Con el objetivo de brindar seguimiento a la Agenda de Mujer, el cual es un
documento que rescata las necesidades e intereses de las Mujeres del Cantén
Central de San José, se realizan varias actividades durante el afio y 10 sesiones
de seguimiento anual contenidas en el Plan de Trabajo de dicha Agenda. Du-
rante el afo 2014 se desarrollaron las siguientes actividades con un costo de
¢280.000,00:

La primera se realizoé en el mes de febrero y tuvo como objetivo promover el
rescate de la convivencia familiar y la vida en familia. Participaron 80 personas,
50 mujeres y 30 hombres.

La segunda actividad se desarroll6 en el mes de octubre sobre el tema de Auto
Cuido de la Mujer Adulta con una participacion de 75 mujeres.

La tercera actividad se desarrollé en el mes de noviembre con el fin de pre-
venir la violencia intrafamiliar, conté con la participacion de 65 mujeres y 10
hombres del distrito de San Francisco de dos Rios.

Red de Prevencidn y Atencion de Violencia Intrafamiliar

Se realizaron 10 sesiones de Seguimiento a la Red de Prevencion y Atencién de
la Violencia Intrafamiliar del distrito de Pavas, la cual es coordinada por la Oficina
de Equidad de Género desde el afio 2003. Para el afio 2014 se establecié un plan
de trabajo que se cumplié a cabalidad, logrando realizar tanto acciones de pro-
mocién de derechos como de capacitacion, en temas relevantes a la realidad na-
cional como: Ley Penal Juvenil, Parentabilidad Positiva, Prevencién del Suicidio,
revision del Planovi, y Estrategias de Empresariedad para mujeres sobrevivientes
de violencia intrafamiliar.

Las sesiones se realizan en la Institucién, con un total de 20 participantes
en cada una de ellas. Estas actividades tienen un costo econdmico anual de
€200.000,00 y benefician a la poblacion de Pavas.

Campaiia de Prevenciéon del Cancer de mama

Esta campafia se realiza durante el mes de octubre con el fin de instar a las mu-
jeres sobre laimportancia de realizarse el auto-examen de mama, y su respectivo
autocuidado para una deteccion temprana del cancer de mama. La misma se
realiza por medio de la participacion de un evento divulgativo en la Plaza de Cul-
tura, asi como una actividad socio educativa donde se brindan recomendaciones
de prevencion y ademas testimonios de mujeres sobrevivientes de esta enferme-
dad. En total participaron 290 mujeres y se beneficiaron los distritos de Catedral
y de Hospital, con un costo econémico de ¢225.000,00.
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Campaia de no violencia y cultura de paz

Esta campania se realiza en el mes de noviembre en el marco de Conmemora-
cién del Dia Internacional de la No Violencia contra la Mujer, con el objetivo de
divulgar sobre la importancia de la Prevencion de la violencia intrafamiliar y la
visualizacién de dicho dia. La misma se realizd en la Explanada de la Clinica en el
distrito de Pavas; en conjunto con la Red de Prevencidn y atencidn de la violencia
intrafamiliar. En total participaron 175 personas en dicha actividad, 140 muje-
res, 25 nifios y 10 hombres. La misma tuvo un costo econdmico de ¢225.000, 00.

Sensibilizacién y transversalizacion del enfoque de género a nivel institucional

Durante el afio 2014 se capacitaron un total de 153 funcionarios/as en los
temas: Equidad de Género, Prevencion de la Violencia de Género, Sonoridad de
Género, Prevencion del Hostigamiento Sexual, Presupuestos Participativos con
Enfoque de Género, y Violencia en la Politica Nacional. Dichos talleres se realiza-
ron en instalaciones municipales y en el Concejo Municipal.

Con el objetivo de brindar seguimiento al Cumplimiento de la Politica Munici-
pal de Género, aprobada en el Concejo Municipal en el afio 2006 y su respectivo
Plan de accidn, se busca trabajar en un proceso de sensibilizacidn y transversali-
zacion del enfoque de género, con la elaboracion de documentos, evaluaciones y
talleres de sensibilizacion. Estas acciones representaron un costo econémico de
¢1.550.000,00.

Sensibilizacidn y capacitacion en los temas de género, prevencion de la
violencia intrafamiliar, liderazgo y participacion

Durante el afio 2014 se capacitaron un total 618 personas (585 mujeres y 33
hombres) con una inversion de ¢1.550.000,00.

En el primer semestre las capacitaciones fueron dirigidas a los y las partici-
pantes del Programa Gubernamental “Manos a la Obra” de las comunidades
de Pavas, Hatillo, San Sebastian y Hospital, en los temas de género, autoestima,
valores, comunicacion, derechos humanos, y como eje transversal la prevencion
de la violencia intrafamiliar.

Dichos Talleres tuvieron como objetivo fortalecer el crecimiento personal y
grupal, y establecimiento de relaciones mas equitativas en estos grupos. Duran-
te el Il Semestre se realizaron 10 sesiones de sensibilizacion, en los temas de:
manejo del estrés, género, identidad, liderazgo, manejo del conflicto, resiliencia,
auto cuido, asi como la salud sexual y reproductiva, y la prevencion del violencia
doméstica.

El principal objetivo de estos Talleres es promover en los participantes una cul-
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tura de respeto por los derechos humanos, relaciones armoniosas entre grupos
hombres y mujeres, el fortalecimiento de valores humanos, y la importancia del
Auto Cuidado.

Capacitacion para la Autonomia Econédmica de la Mujer

Durante el afio 2014, con el desarrollo de este Proyecto, se beneficiaron un
total de 703 mujeres y se graduaron 42 de ellas. El mismo tiene como principal
objetivo: “fomentar la autonomia econdmica de las mujeres del Cantdn Central
de San José y hacer crecer los emprendimientos productivos de las mismas, asi
como ofrecer un crecimiento personal y empresarial, a través de la realizacién de
3 componentes: informacion, capacitaciéon y promocion”.

En este componente de capacitacion se implementaron 8 sesiones mensua-
les con la participacion de 240 mujeres, 10 sesiones de induccién al proyecto
con 106 mujeres, 42 sesiones del Curso Introductorio con 140 mujeres, 5 charlas
de emprendedurismo con 80 mujeres, 16 Talleres de Planes de Negocios que
beneficiaron a 87 mujeres. Mientras que 10 mujeres se capacitaron en Habilida-
des empresariales y 40 mujeres mas recibieron cursos de autoestima y finanzas
sanas. Todas estas acciones implicaron un costo econémico de ¢4.600.000,00.

Eventos para promocion de la empresariedad femenina

Durante el afio 2014 se realizaron un total de 10 eventos que beneficiaron a
un total de 385 mujeres pertenecientes al proyecto de la Autonomia Econémica
de la Mujer. El objetivo es la Promocion de la Empresariedad femenina, median-
te la comercializacién de los productos que ellas mismas elaboran en las Ferias
y otros espacios. Estas actividades se realizaron en los distritos de Hatillo, El
Carmen, Catedral y Pavas, con una inversion de €3.000.000.00.
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COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE

El Departamento de Servicios Ambientales con miras a la prestacion de un
servicio de calidad hacia los habitantes y visitantes de este cantdn, proyectando-
se con miras al futuro, ha realizado convenios que dan como resultado insumos
importantes para la toma de decisiones en la Gestiéon de Manejo de Residuos,
tales como:

Convenio con la Diputacion de Barcelona

Este convenio con la diputacion de Barcelona tiene como resultado tres pro-
ductos:

e Realizacién del Estudio de Caracterizacién de Residuos para el Cantdn de San
José, con un nivel de especificidad Unico realizado en el pals.

e laimportancia de este estudio es conocer el tipo, cantidad de residuos y su
valor calorifico de los residuos que se producen en San José, siendo un insu-
mo importante para la toma de decisiones para el tratamiento final.

e Re-disefio de rutas de Recoleccion; esto es con el fin de maximizar los recur-
sos tanto humanos como de equipo para dar un mejor servicio, y se hacen
con base en las necesidades actuales, condiciones urbanisticas, cantidad po-
blacional y residuos segun produccidn per-capita, el Ultimo ajuste data de
hace 20 afnos.
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e Campaia de concientizacidn para el Correcto Manejo de los Residuos Sélidos;
en el escenario de los residuos aparecen dos actores principales, uno el
productor o fuente de los residuos y el otro el que dispone el residuo, en esta
campanfa se pretende hacer conciencia de que la fuente generadora de los
residuos, disponga adecuadamente de ellos, siguiendo las directrices que
establece el municipio y por tanto, disminuir los botaderos y la disposicion
a incorrecta de los residuos que producen contaminacion, mal aspecto e
inseguridad en los barrios.

El resultado final de este convenio estara listo para mayo del 2015.
Plan maestro de Gestion Integral de Residuos, Gobierno de Corea del Sur

e El Ministerio de Salud como ente rector de la Ley 8839 para la Gestion Inte-
gral de Residuos, realiza un convenio con el gobierno de Corea del Sur con
el fin de realizar un Plan Maestro de Gestién Integral de Residuos para los
cantones de Desamparados, Aserriy San José, el cual dard como resultados
los siguientes productos:

e Estudio de composicion de residuos en el Relleno Sanitario (es un estudio
complementario al realizado por la Municipalidad mediante el convenio con
la Diputacién de Barcelona).

e Andlisis de la problematica sobre Gestion de Residuos en los campos de:
legislacion, gestion e infraestructura en la Municipalidad de San José.

e Con base en los resultados obtenidos, se presentaran Alternativas para el
Tratamiento de los residuos.

Con este proyecto se estd trabajando desde junio del afio 2014 y el informe
final sera en junio del 2015.

Sistema de Geo-posicionamiento Satelital

El departamento realizd la contratacion de un servicio para el monitoreo y
control de la flotilla de vehiculos pesados y livianos en tiempo real para un to-
tal de 60 dispositivos. El objetivo es optimizar el servicio, para garantizar el uso
correcto y apropiado de los activos municipales, mayor control de combustible,
control en carretera de las velocidades permitidas y salidas no autorizadas del
cantoén.

Gestion de residuos
En materia de recoleccion durante el periodo se recolectaron 115.000 TM de

residuos solidos en el cantéon, como parte de la actividad ordinaria del Departa-
mento de Servicios Ambientales.
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Las principales actividades ejecutadas fueron:

e Recoleccion de residuos sélidos en los distritos Uruca, Zapote, Pavas, San
Francisco, Hatillo, San Sebastidan y Mata Redonda.

e Recoleccion de residuos sélidos en Industrias y Hospitales

e Recoleccion de basura en la noche de los distritos Carmen, Hospital, Catedral
y Merced.

e Recoleccion por medio del método campana, en los bulevares de avenida 0O
y 4.

e Recoleccion de residuos sélidos en mercados Central, Calle 16 y calle 6.

Como elementos a destacar durante este afio para la menor produccién de
desechos se pueden indicar:

e Los vecinos sacaron menos basura de habitual.

e Realizacion de menos actividades en San José, asi como en el Estadio
Nacional.

e También influyen las empresas privadas que se encargan de realizar reciclaje
en las comunidades.

e Ademas de las campaias de sensibilizacidon que realiza la Municipalidad de
San José y las escuelas del canton.

e Se encuentra por adjudicar (los pedidos y el presupuesto fueron 2014)
5 camiones recolectores por un costo de $950.000 (se adjudican en los
préximos dias).

e El presupuesto asignado fue de ¢560.000.000 y la compra se dio a tipo de
cambio actual por ¢513.446.500.

Limpieza Urbana

El objetivo fundamental de la Seccidn de Limpieza Urbana es preservar la sa-
lud publica mediante la recoleccidn de los residuos solidos en el Cantén y su
transporte al relleno sanitario, denominados parque tecnolégicos ambientales
ubicados en el Distrito de la Uruca especificamente en la Carpio y en el Cantdn
de Aserri, donde se le da un adecuado tratamiento en su disposicidn final.

CUADRO N210

Cantidad de desechos sélidos trasladados al parque tecnolégico ambiental 2013-2014

Clasificacién 2013 2014 Variacion

Recoleccién Diurna Munipalidad 90984,46| 88.372,00 -3%
Recoleccién Diurna EBI (La Carpio) 5352,83 5305,38 -1%
Recolecion Nocturna 17418,7 16725,36 -4%
Total 113755,99 110402,74 -3%

Fuente: _Base de datos Muncipal, Carpio 2006-2014

Principales Labores del 2014:

Recoleccion de 110.402,74 toneladas de residuos sélidos, derivado de la aten-
cién de viviendas industrias, comercios, hospitales y clinicas, centros educativos
e instituciones del gobierno.

El servicio cuenta con 45 rutas, distribuido en los siguientes Distritos de Pa-
vas, Mata Redonda, Uruca, Hatillo, San Sebastian, Zapote y San Francisco, dos
veces por semana de lunes a sdabado en la mafiana. En el horario de la noche
se atienden 6 rutas, concentradas en el centro del Cantén, Distritos Hospital,
Carmen, Merced y Catedral todos los dias de lunes a sabado, a partir de las 6:00
p.m. En la tarde se atiende una ruta que cubre los Mercados Central, Calle 16
y Calle 6 y por ultimo una ruta en la mafiana en la atencidén de los comercios
del centro de San José tales como el Bulevar Avenida Central y el Bulevar Unién
Europea de Avenida Cuatro,

La institucion cuenta con 26 camiones recolectores, 2 pick up, 14 camiones
recolectores alquilados y el personal se compone de: 30 Operadores de equipo
pesado, 131 Trabajadores manuales y 3 supervisores.

Durante los domingos se utilizan 4 camiones para la limpieza del centro del
Cantén, 2 camiones en la mafiana y 2 en la tarde, cada uno con chéfer y tres
trabajadores manuales.

Parques y Areas Verdes

La Seccion de Parques y Arboricultura Urbana es la responsable del manteni-
miento de los parques y las dreas verdes municipales del Canton, mantenimiento
que responde al tributo que cada ciudadano paga para que se brinde de la mejor
manera.

Esta dependencia brinda el servicio a 494 areas de parques y zonas verdes
registrados, los cuales estan distribuidos de la siguiente manera por distrito:
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CUADRO N2 11
Distribucion de parques por distrito administrados por la Seccién Parques y
Arboricultura Urbana, Municipalidad de San José, 2014.

Distrito Cantidad de Area ( Mz) Poblacién Total
Parques (INEC, 2011)

Carmen 11 72.368 2.702
Catedral 24 49.042 12.936
Merced 19 27.857 12.257
Hospital 24 46.680 19.270
Hatillo 96 192.323 50.511
San Sebastian 79 157.994 40.065
Mata Redonda 35 92.300 8.313
Uruca 31 100.253 31.728
Pavas 96 379.581 71.384
S‘;’; ;ri;‘:c'sw de 40 133415 20.209
Zapote 39 67.862 18.679

Total 494 1.319.676 288.054

Fuente: Departamento de Servicios Ambientales MSJ.
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A partir del afio 2011, se realiz6é una categorizacién de los parques Tipo Ay B
(cuadro 12), basada principalmente en las caracteristicas propias de infraestruc-
tura (mobiliario urbano), frecuencia de mantenimiento, vegetacion, fuentes, la-
gos, sistemas de riego, personal, entre otras, actualmente solo un 6.4% del total
de parques se encuentra en la categoria Ay el resto es del tipo B.

CUADRO N2 12
Actividades desarrolladas en los Parques Tipo A y B, administrados por la

Seccidn Conservacion de Areas Verdes, Municipalidad de San José, 2014.
Tipo A Tipo B
1. Mantenimiento diario de: corta de césped, infraestructura,
fuentes y sistemas de riego
2. Limpieza general, bamido y recoleccion de desechos.

1. Corta de césped con frecuencia mensual

2. Recoleccidn de desechos

3. Mantenimiento de campos de juegos e infraestructura existente
(mallas, mesas de concreto, senderos, entre otros).

4. Mantenimiento de la Foresta existente (practicas silviculturales,
riego, plantacion, efc.)

3. Personal permanente

4. Omamentacion de areas verdes y su debido mantenimiento

5. Mantenimiento de la Foresta existente (practicas silviculturales,
riego, plantacion, etc.)

Fuente: Departamento de Servicios Ambientales MSJ.

El objetivo de esta categorizacion es llevar un control del tipo de servicio que
se ofrece, con fines de alcanzar la mayor cobertura de dreas con un servicio que
se adecue a las necesidades de los ciudadanos y del medio en que se encuentran.

Por otra parte, en cuanto a la foresta urbana, se estima que existen aproxima-
damente 48.000 arboles distribuidos en parques, areas verdes y aceras munici-
pales, de diversas especies y edades, a los cuales se les debe brindar el mante-
nimiento necesario: ordenacion, poda, corta o sustitucion. Ademas, anualmente
se plantan un aproximado de 3000-5000 arboles, a los cuales se les debe dar
los cuidados necesarios: fertilizacidn, riego, y demas cuidados silviculturales, y
se produce en vivero un total de 8000 arboles anualmente, los cuales conllevan
una serie de labores desde la recoleccion de semilla hasta su trasplante para salir
al campo, el cual conlleva un periodo de tiempo dependiendo de la especie.

Con respecto a la infraestructura de los parques, existe actualmente en un
90% del total de parques algun tipo de infraestructura que abarca senderos,
mallas, juegos infantiles, mobiliario, cunetas, entre otros, a los cuales hay que
brindar mantenimiento y sustitucion, ademas se deben construir nuevas infraes-
tructuras que se vayan adecuando a las necesidades de cada sitio, contemplando
la estética y funcionamiento.

Cada una de las actividades que comprende cada area de esta Seccidn, cons-
tituyen pilares para alcanzar los objetivos del municipio que estan orientados a
mejorar la calidad de vida del Cantdn y convertir a San José en una metrépolis en
dindmica armonia con el ambiente.
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En el cuadro 13 se detallan las actividades realizadas durante el periodo 2014,
las cuales responden a las necesidades anteriormente planteadas, desde mante-

nimientos ordinarios hasta nuevas construcciones en parques.

Detalle de labores durante el afio 2014 realizado por la Seccién Parques y Arboricultu-

CUADRO N213

ra Urbana, Municipalidad de San José, 2014.

Cantidad de actividades realizadas en la atenciéon y mantenimiento de
parques y areas verdes del Cantén, 2014
Descripcién de la actividad Total anual
Mantenimiento diario (23 dias al . .
1 mes) de parques categoria tipo A 3.072 hectareas atendidas
Mantenimiento mensual de . .
2 parques categoria tipo B 1.115 hectéreas atendidas
Mantenimiento y limpieza
3 |de fuentes en los parquesy 18 fuentes atendidas
bulevares al afio
Produccién de plantas .
4 ornamentales en vivero 111.454 de plantas producidas
Preparacion de sitio y plantacion .
5 de arboles 4.868 arboles plantados
Mantenimiento Forestal (poda/ . .
‘ 7 5702 atendidos en mantenimiento
6 |corta) de arboles en area
municipal forestal (poda/corta)
. . Produccién forestal de 7.986 arboles
7 | Produccion forestal en vivero en vivero
Funcionamiento y . - L
P : Funcionamiento y mantenimiento de
8 | mantenimiento de sistemas de 10 sistemas de riego
riego
Construccién y mantenimiento 62 parques atendidos en
de estructuras de juegos, de construccién y mantenimiento de
9 |mallas, mantenimiento de estructuras de juegos, de mallas,
parrillas y demds estructuras mantenimiento de parrillas y demas
metalicas estructuras metdlicas
Mantenimiento y construccién 37 parques atendidos en
10 de senderos, aceras, cunetas, mantenimiento y construccion
inmobiliario urbano en campos de senderos, aceras, cunetas,
de juego y parques inmobiliario urbano
Atencién del 100% solicitudes Atencidén de 21 solicitudes
1 de las diferentes dependencias ingresadas por las diferentes
municipales para creacion de dependencias municipales para
ambientes de eventos y otros creaciéon de ambientes
12 Asistencia de riego a arboles en | Asistencia de riego a 1020 arboles en
parques y areas verdes parques y areas verdes.
Proyecto Mejoras Parque La Amistad
13 | Disefio / Construccién / Mejoras (Pavas), Proyecto Construccion
Bodega Parque Barrio México

Fuente: Seccion de Parques y dreas Verdes

Programa de reciclaje

Desde el mes de junio del afio 2010 funciona en Hatillo el Centro de Recu-
peracién de materiales valorizables. Este Centro se enmarca dentro de la Ley
No8839 para la Gestion integral de los Residuos Sélidos.

El Centro cumple con todos los articulos del decreto 35906-S que es el Regla-
mento de Centros de Recuperacion de residuos Valorizables, y cuenta con el per-
miso sanitario de funcionamiento del Ministerio de Salud RCS-ARSH-062-2010, a
este Centro de Transferencia para el reciclaje.

El programa de reciclaje de la Municipalidad de San José, cuenta con un sis-
tema de rutas para todos los distritos del Cantén de San José, donde se en-
cuentran identificados socios comerciales, domiciliarios que clasifican materia-
les reciclables que son entregados a nuestros camiones, estos materiales son
transportados al centro de reciclaje donde se seleccionan y embalan para luego
ser entregados a los compradores, de igual manera este centro cumple con la
funcién de brindar educacion ambiental sobre manejo de residuos sélidos al
menos a 2000 personas al afio, esto permite que la poblacién se concientice y
pueda realizar correctamente la clasificacién de residuos valorizables.

El impacto en la disminucion de residuos solidos que llegan al relleno sanitario
es de un 1% al afio, con lo que se tiene una ganancia ¢60 millones en pago por
tratamiento en el Parque de Tecnologia Ambiental de la Carpio
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Este centro cuenta con 23 funcionarios que cumplen una funcién muy impor-
tante de Garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente sano y
ecoldgicamente equilibrado, asi como proteger la salud publica y de promover
la separacién en la fuente y la clasificacion de los residuos, tanto por parte del
sector privado y los hogares, como de las instituciones del sector publico.

CUADRO N2 15

Centro de transferencia para la gestén de residuos
Ingresos obtenidos segin cantidad de materiales valorizables

Afio Cantidad de materiales (Kg) Ingresos obtenidos Variacion
2012 882.462 50.365.801,00 0,44
2013 1.274.977 68.335.129,00 1,67
2014 1.247.682 53.304.293,00 -1,00
Total 3.405.121 172.005.223,00 -1,00

Fuente: Estadisticas, Centro de Reciclaje Hatillo

CUADRO N2 16

prcentaje ae compao On e dieriale d10 able U114

Clasificacion Cantidad (Kg) Ingreso obtenido

Papel-Carton 587.919 16.163.755,00
Plastico 109.150 10.930.755,00
Tetrabrik 19.613 723.275,00
Metales 286.758 20.276.320,00
Vidrios 85.219 1.874.818,00
Otros (Quimicos) 19.330 1.244.295,00
Material Combinado 104.496 2.091.075,00
Material de rechazo 35.197 0,00
Total 1.247.682 53.304.293,00

Fuente: Estadisticas, Centro de Reciclaje Hatillo

Bandera Azul Ecolégica para fiestas de Zapote

Durante muchos afios la Municipalidad de San José mediante su Depar-
tamento de Servicios Ambientales, se ha encargado de realizar la limpieza
general del campo ferial de Zapote, utilizado para realizar las Fiestas de
San José (anteriormente conocidas como Festejos Populares), pero es a
partir del afio 2012 que se plantea la inquietud de realizar una limpieza
mas integral que incluya la gestién adecuada de los residuos sdlidos, con
base en la nueva Ley de Gestidn Integral de Residuos 8839, donde se in-

troduce el concepto de Fiestas Verdes, bajo el lema “Uniendo Ambiente
y Diversion”, se trabajo una estrategia de separacién de residuos solidos
valorizables en la fuente de generacidn asi como entre los visitantes de
las Fiestas y un proceso intensivo de Educacién Ambiental.

En el ailo 2013, con el fin de posicionar mejor esta iniciativa, entre los
organizadores del evento y la poblacidn en general, y de contar con un
ente tercero, que diera fe del proceso que se ha venido realizando, se
contacta al AyA para inscribirnos en la Categoria de Eventos Especiales
del Programa Bandera Azul Ecolégica, la cual realiza una evaluacién de 5
parametros tales como, agua (acceso al agua potable y manejos de aguas
residuales), residuos sdlidos (separacion y disposicién adecuada), manejo
adecuado de los alimentos, limpieza general, divulgacidn y sensibilizacion,
entre otros, de manera que, la participacién en Bandera Azul Ecoldgica,
provee una guia para realizar este evento tan importante de una mane-
ra integral, que genere el minimo impacto ambiental, y que nos permite
informar a las personas, mediante un tercero certificado, que este es un
evento responsable con la salud publica y ambiental
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Cuencas Hidrograficas y Corredores Bioldgicos

Durante el afio 2014 se han llevado a cabo las siguientes acciones:

1. Se desarrolld un sistema de informacién ambiental-ecoldgica para la ins-
tauracién de un Corredor bioldgico Interurbano Rio Torres, para favorecer
la rehabilitacion ecoldgica, que permita la conectividad de la trama verde,
potenciando los servicios ecosistémicos, mejorando la calidad de vida de
las comunidades del area de influencia. En el Marco del Decreto Ejecutivo
N° 38071, publicado Gaceta N° 34 del 8 de febrero del 2014.

Las principales actividades ejecutadas para desarrollar el sistema de informa-
cién fueron:

e Levantamiento de lista de aves:

e Eltrabajo de campo finalizado, con 51 puntos de muestreo en el area de
influencia del Corredor Bioldgico Urbano, donde se analizé la diversidad
y abundancia por zona de vida, por tipo de cobertura vegetal, (segin
niveles de la subcuenca: baja, media, alta), uso de habitat, especies
raras y en peligro de extincion.

unicipalidad de San José

e Levantamiento de lista de flora:(en analisis)

e El trabajo de campo ha finalizado, se encuentran en analisis los
resultados.

e Area de influencia:

e Se ubica dentro de la subcuenca del Rio Virilla, en la microcuenca del Rio
Torres. Abarca los cantones de San José, Montes de Oca, Goicoechea y
Tibas. Inicia en Rancho Redondo ( Goicoechea), donde nace el rio Torres
y concluye en la Planta Hidroeléctrica Belén, donde desemboca el Rio
Virilla ( Pavas).

2. Establecimiento de una alianza con ONGs, instituciones publicas, empre-

sas privadas y municipalidades para rehabilitar la microcuenca del Rio
Torres.

Principales actividades ejecutadas:

e Trabajo en conjunto con Acueductos y alcantarillado:

e Elaboracion de talleres de manera conjunta, en referencia a la
importancia del agua, su cuidado y manejo de residuos solidos.

e Coordinacion para el arreglo de colectores en el area de proteccion de
los Cipreses en Barrio México, para iniciar los procesos de rehabilitacion
ecoldgica.

e Presentacion y gira de campo del Proyecto de Mejora Ambiental para
la Gran Area Metropolitana (Alcantarillado), a los miembros de la
Comision del Corredor Bioldgico Interurbano Rio Torres. (CBI-RT).

e Trabajo conjunto para involucrar a las empresas del area de influencia
del CBI-RT a alguna categoria de Bandera Azul Ecoldgica.

e Trabajo conjunto con la Red Internacional de Foresteria Andloga:

e Colaboracién al programa de Bandera Azul Ecoldgica en categoria de
microcuenca.

e Colaboracién enla Plantacién de 100 individuos en el drea de proteccidn,
ubicado en la comunidad de Cipreses.

e Colaboracién en el programa de mantenimiento ecoldgico.

e Colaboracion en el Taller de Agroecologia denominada “Foresta Urbana
Casera”.



4.

6.

Informe Alcaldia 2014

e Establecimiento de un vivero para la seguridad alimentaria de la
comunidad.

e Rotulacion informativa y botanica.

Organizacion y participacion de 2 grupos comunales en el manejo y con-
servacion de la microcuenca del Rio Torres.

Trabajo conjunto con la Comunidad de Cipreses, Distrito Merced:

e Elaboracidn de talleres participativos para el desarrollo de un plan de
trabajo para que la comunidad de Cipreses, se inscriba en el programa
Bandera Azul Ecoldgica, en la categoria de microcuencas hidroldgicas,
variedad en gestion urbana.

e Conformacion de un Comité Ambiental en los Cipreses.
e Inicio de trabajo de rehabilitacién ecoldgica con especies nativas.

Trabajo conjunto con la comunidad de Malaga, Cantén Montes de Oca:

e Charla informativa de cudl es el objetivo del Corredor Bioldgico
Interurbano Rio Torres. (CBI-RT)

e Gira conjunta con miembros de la comunidad para ver posibles dreas a
rehabilitar.

e Escogencia de especies arbdreas a utilizar en la rehabilitacidn ecoldgica.
e Elaboracidon de ficha técnica del proceso de rehabilitacion.

Procesos de Rehabilitacion Ecolégica:

Plantacion de 600 individuos (arboles y arbustos) de importancia ecoldgica,
con socios ambientales: Comision de Ambiente del MINAE, Instituto Nacional
de Seguros y Asociacién de Desarrollo de la Comunidad Cipreses.

Alianza de trabajo con CNFL - MNCR- MINAE / MSJ
Elaboracion conjuntade un protocolo de “ Reforestacion parala Rehabilitacion
y Mantenimiento en areas de Proteccidn de la Gran Area Metropolitana”.

“«

Elaboracion conjunta de un nuevo perfil, para la implementacién de
Corredores Biolégicos Urbanos”

Participacion en la Comisidon de Gestion de la Cuenca del Rio Grande de

Municipalidad de San José 29

Tarcoles (Decreto Ejecutivo N° 38071, publicada en la Gaceta N2 34 del 18
de febrero del 2014)

e Puesto de coordinacion de la Subcomision ABRA ( Cuenca Urbana),
conformada por 11 municipios: Desamparados, Aserri, La Unidon, Vazquez de
Coronado, Montes de Oca, Goicoechea, Tibas, Alajuelita, Moravia, San José
y Curridabat, con el objetivo de trabajar de forma integral, en referencia al
saneamiento de la Cuenca del Rio Torres.

Corredor Biologico Maria Aguilar y Aula Ambiental

El Corredor Bioldgico del Rio Maria Aguilar desarrolla una importante labor
en materia de capacitacidon y concienciacion acerca de la proteccidn de nuestras
fuentes de agua.

Dos aspectos que vale la pena mencionar de entrada fue su inclusion por parte
del Instituto de Vivienda y Urbanismo en el Plan Nacional de Desarrollo 2015-
2018 como instrumento de planificacion urbana.

Por otra parte, el Fondo para el Medio Ambiente Global (Global Environmen-
tal Fund) acogid la propuesta del “Corredor Bioldgico Interurbano Maria Aguilar
(CBIMA) y destind hasta US$ 2 millones para ser invertidos en el drea de biodi-
versidad, lo cual se hara efectivo mediante el Ministerio de Ambiente y Energia.

Un resumen de sus tareas anuales lo encontramos a continuacién:

Se realizd la capacitacion en temas ambientales de 20.000 personas, proce-
dentes de escuelas, colegios, organizaciones comunales, instituciones publicas y
privadas del Cantdn.

Un numero de 33 visitas guiadas a 13.475 personas de escuelas, colegios,
universidades, y publico en general, a través del aula ambiental, con recorridos
demostrativos de todos los médulos demostrativos: Mariposario, Vivero Fores-
tal, Cultivos Hidropdnicos, Compostaje de Desechos Organicos y Lombriculturay
su ejemplo practico.

Atencion a 9 Ferias Ambientales y de Salud, en donde se promulgan y pro-
mocionan iniciativas ambientales, con un nimero de 2.327 personas atendidas.
Destacan el Festival Comunitario de la Paz en Distrito Hospital y la Feria San José
Armonia y Paz, realizada en el Parque Central.

Se impartieron 50 talleres por parte del personal del Corredor con asistencia
de mas de 828 personas. Se brindaron capacitaciones en atraccidon de maripo-
sas, hidroponia, ademas de abonos organicos, compostaje, lombricultura y cul-
tivo de orquideas, en todo los casos con una capacitacidn tedrica con charla y
audiovisuales, seguido de un componente practico.
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Préstamo del Salén Multiusos para 82 talleres de karate, teatro, coreografias,
dibujo y pintura, seguridad y trata de personas, con la asistencia de 2873 perso-
nas.

Se realizaron 19 Jornadas de reforestacion bajo el principio de Responsabili-
dad Social Empresarial y en alianza con la comunidad. Se logré la participacion de
988 personas y la plantacién de 1.787 arboles.

Distrito Hatillo:

En Hatillo 1, Hatillo 6, Hatillo 15 y Sagrada Familia se procedid a la plantaciéon
de 380 arboles con la participacién de la comunidad, asi como de los trabajado-
res de la Contraloria General de la Republica y la Empresa HP.

Distrito San Sebastian y Catedral:

En el sector del Parque de la Paz se ha llevado a cabo la plantacién de 710
arboles con la participacion de sectores de la comunidad y las empresas Kanguro,
Search Tecnologies, EPI, clubes ecolégicos.

Distrito Zapote:

Limpieza y chapea del area proteccion del rio en Barrio Linda Vista, con la
siembra de 15 darboles.

Distrito San Francisco de Dos Rios:

Barrio Méndez y Caribe: Preparacion, limpieza, chapea, recoleccién basura en
area de proteccidn del rio, rotulacién y valla de proteccion en bambu

Distrito Mata Redonda:

Se procedié a la siembra de 30 arboles
Distrito Hospital:

En Barrio Cristo Rey se plantaron 30 drboles.

Por otra parte se han plantado 392 4rboles en sectores de la cuenca fuera
del Cantén Central. Estas plantaciones se hicieron en La Unidn, Alajuelita, Goi-

coechea, Desamparados, San Ramén de la Unién.

Mensualmente se realizan trabajos de mantenimiento, seguimiento y chapia
de dreas reforestadas.

Se ejecutd una jornada de intervencidn a un sector del Maria Aguilar con la
participacion de 70 voluntarios, de manera coordinada con la Seccién de Alcan-
tarillado Pluvial y Seccién de Recoleccion. Esto permitid recoger dos toneladas de
residuos del cauce, laderas y areas verdes, impactar positivamente la comunidad
y las empresas cercanas al Parque de la Paz y sus visitantes, con el fin de incidir
en el cambio de conductas, sobre los trabajos que se realizan en las laderas de los
rios al depositar los escombros y basuras en ellos, intervencion que conté con la
incorporacién de gran cantidad de voluntarios.

Participacién de 17 Estudiantes de la UCIMED, en Trabajo Comunal Universi-
tario (TCU).

Utilizacion del aula ambiental por parte de grupos municipales, comunales,
religiosos, escolares y colegiales entre otros.

El Instituto de Vivienda y Urbanismo incluyo en el Plan Nacional de Desarro-
llo 2015-2018 al Corredor Bioldgico del Rio Maria Aguilar como instrumento de
planificacion urbana.

Se ha logrado definir el uso de suelo de la Cuenca del Rio Maria Aguilar como
unidad de planificacion urbana.

Se recupera la flora y fauna con vegetacién autdctona de la zona.
Se halogrado la recuperacion de zonas verdes y zona de proteccion ambiental.

La Poblacion que habita cerca del rio Maria Aguilar cuenta con espacios limpios
para la recreacion.
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En el tema de reforestacidn se ha logrado sembrar arboles nativos de la zona
que funciona como pulmdn del Valle Central y se ha logrado restaurar zonas que
antes estaban degradadas.

Se logra la rehabilitacién ecoldgica de ecosistemas. Es un refugio de vida sil-
vestre y el corredor interurbano ha permitido la proteccién de especies en peli-
gro de extincién.

Recuperacién de sitios histéricos y patrimonio arquitecténico. La poblacion
disfruta de sitios histéricos en el corredor biolégico Maria Aguilar.

Conservacion y proteccidn de las nacientes. Se ha logrado disminuir la conta-
minacién del rio Maria Aguilar.

Agenda Verde

e Se ejecutd un monitoreo de la calidad del aire del cantdn: se duplicaron
el nimero de estaciones de deteccidon de oxidos de nitrogeno abarcando
zonas periféricas. Monitoreo de la calidad de los cuerpos de agua
superficiales, se realizaron los muestreos correspondientes en las dos épocas
definidas secay lluviosa.

e En lo que respecta al cambio climatico se procedié a la elaboracién del
inventario de emisiones de gases efecto invernadero que se encuentra
en un 80% de ejecucién (medicidn del diéxido de carbono, metano, dxido
nitroso, hexafluoruro de azufre y clorofluorocarbonos).

e Seinicid eldiagndstico de lacapacidad de captura de gases efecto invernadero
en el cantdn, la cual estd programada para el presente afio.

e Sehizola presentacién del noveno Informe de Calidad del Aire de San José
y de la calidad de los cuerpos de agua.

Estudio de Lotes sin uso

e Entrega de documento impresoy en digital de los predios para determinar
ubicacion e identificacion catastral, su uso actual y el estado fisico
sanitario. La entrega se acompaio de un taller de capacitacion practico a los

funcionarios que mas usan este instrumento.

Estudio “Areas Verdes, deportivas y Recreativas del Cantén de San José”

e El estudio se entregd a autoridades y dependencias institucionales en
impresion fisica y digital. Consistid en inventariar y analizar las actuales

areas verdes como un insumo para la formulacién de politicas y toma
de decisiones.

ProgramadeEducacién Ambiental
e Se elabord en coordinacién con las dreas que realizan labores en este

campo y especialmente con el Departamento de Servicios Ambientales. El
documento impreso se entregara a los jerarcas y demads dependencias

involucradas a principios del presente afio.
Programa de Gestion Ambiental Institucional (PGAI)

Forma parte de un trabajo coordinado en una Comisidn Institucional. Sus prin-
cipales acciones fueron:

e Elaboracion del diagndstico del Programa de Gestién Ambiental
Institucional, recoleccidon de informacion y redaccion de informes.

e Acciones de capacitacion al personal municipal en la inducciéon al
PGAI, y manejo eficiente de vehiculos a personal municipal (choferes).

e (Capacitacion a personal sobre Cambio Climatico
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COMPROMISO CON LA CULTURA

Transversalidad de la cultura en el gobierno local

Si definimos el término cultura, y su posible contribucion, desde la estética,
la convivencia, las diversidades, la educacion, la informacion y la comunicacion,
la participacion, la memoria, el imaginario colectivo, el patrimonio tangible e
intangible, los espacios publicos, y como un elemento clave para aumentar el
sentido de pertenencia y la cohesidn social, nos percataremos del impacto que
esta tiene -o deja de tener- en la realidad urbana.

La cultura no deberiamos entenderla solo como las manifestaciones de arte,
el desarrollo cultural de una ciudad afecta y se relaciona con otros ambitos ur-
banos y humanos, por lo que deberia abordarse desde diferentes areas munici-
pales y en estrecha coordinacion.

Afrontar los retos y desafios de la ciudad contemporanea y mejorar la go-
bernanza en ellas, requiere la inclusion en la gestidn publica de la perspectiva
cultural, junto a la econdémica, la medioambiental y la de género.

Politica cultural de la ciudad de San José.

La Politica Cultural de la ciudad de San José, propone una estrategia para
abordar los desafios que plantea la ciudad de San José desde una perspectiva

cultural; la seguridad ciudadana desde la convivencia, la modernizacién de la
estructura productiva desde los emprendimientos culturales y la atraccién del
turismo cultural, el posicionamiento de la ciudad desde la activacién del espacio
publico entre otros.

La Politica Cultural de la Ciudad se entiende como pilar del desarrollo soste-
nible, y su objetivo es facilitar a la ciudadania el ejercicio de sus derechos cul-
turales, abriendo y reforzando espacios para la comunicacion, la participacién
directa y la corresponsabilidad, el didlogo y el trabajo conjunto, la pedagogia y
la generacién de conocimientos, las artes, la memoria, la creatividad y la innova-
cién, para promover de este modo la construccion colectiva de San José desde la
diversidad, la equidad, la convivencia y la cultura.

La propuesta transversaliza a la institucién y pone en marcha los cambios ne-
cesarios tanto del Plan de Desarrollo Municipal como del Plan Operativo Anual.

San José, vivo y diverso.

La cultura es inherente al ser humano, aporta y genera constantemente senti-
do de pertenencia, valores, belleza, futuro, imaginario y relatos colectivos. Estos
relatos los construimos diariamente en nuestros espacios publicos, a través de
la interaccion, de la convivencia, del didlogo y el encuentro entre personas, que
generalmente son muy diferentes las unas de las otras.

La Municipalidad de San José —con el apoyo de otras instituciones, organiza-
ciones, ciudadanos y ciudadanas- debe facilitar los medios y los espacios para
gue estas relaciones se lleven a cabo y contribuyan a generar un imaginario co-
lectivo y positivo de la ciudad.

Arte y Cultura en Barrios

Con mucho éxito y la entusiasta participacion de la organizacién comunal se
llevaron a cabo 14 festivales
distritales navidefios, con la
participacion de artesanos,
artistas locales y los lideres
culturales. Los distritos be-
neficiados fueron: Hatillo con
2 festivales, Catedral, Pavas,
Hospital, San Francisco, Za-
pote con 2 festivales, Uru-
ca, Mata Redonda, Carmen,
Merced y San Sebastidan con
2 festivales, segun detalle ad-
junto.
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21 de noviembre. Zapote, Parque Nicaragua.

29 de noviembre. Hatillo 3, Parque Bolivia

19 de diciembre. Carmen, Parque de Francia

2 de diciembre. Merced, Parque de Barrio México

3 de diciembre. Hospital. Barrio Cuba, costado de la Iglesia Medalla Mila-
grosa

4 de diciembre. Catedral, Comité Cantonal de Deportes en Plaza Gonzalez
Viquez

5 de diciembre. Zapote, Parque Nicaragua.

6 de diciembre. San Sebastian, Parque de Colonia Kennedy.

7 de diciembre. Uruca, en el Bulevar de la Peregrina.

10. 8 de diciembre. Mata Redonda, Barrio Las Luisas.

11. 9 de diciembre. Pavas, cancha La Pelona

12. 11 de diciembre. San Sebastian, Calle ubicada frente de la Escuela Central.
13. 12 de diciembre. Hatillo, cancha de Hatillo 4.

14. 14 de diciembre. San Francisco de Dos Rios, Parque Okayama.

Como parte de la actividad ordinaria, se realizaron presentaciones de grupos
artisticos en las comunidades para atender solicitudes por parte de regidores,
sindicos, consejos de distrito, organizaciones comunales y centros educativos.

La cantidad de beneficiarios con las presentaciones artisticas ascendié a 11.800
personas, con un promedio aproximado de 200 personas por actividad.

A continuacion fechas y lugares donde se realizd la actividad detallando distritos
y barrios:

31/01/2014: Catedral, Parque Central. Se realiz6 un mercado de editorial y
recital de poesia

De febrero a junio: Catedral, Merced y Carmen, Parque Espafia, Morazan,
Jardin de Paz y parque de la Merced. Se apoyo el evento Enamadrate de tu
Ciudad, una actividad organizada por el Ministerio de Cultura y Juventud.

04/03/2014: Catedral, Plaza Juan Mora. Recital de poesia y mercado de edi-
torial.

04/04/2014: Varios distritos, varias comunidades y barrios. Festival Inter-
nacional de las Artes (FIA), apoyo en la coordinacion logistica, seguridad,
limpieza, publicaciones e impresos entre otros.

12-13/04/2014: Carmen, Edificio Metalico, Centro de Cine e Instituto de
México. Congreso lberoamericano de Culturas Vivas, apoyo logistico en la
organizacion de las sesiones y el pasacalle, ademas se ofrecié una cena a
invitados especiales y se realizaron impresos.

Municipalidad de San José

30/04/2014: Barrio México, Iglesia Maria Vianney. Presentacion de cimarrona
con mascarada.

03/05/2014: Hatillo, Jardin de Nifios Miguel de Cervantes. Presentacion de
cimarrona con mascarada.

15/05/2014: Catedral, Plaza Juan Mora. Recital de poesia y mercado de
editorial.

29/05/2014: San Francisco de Dos Rios, Parque Okayama. Festival San José
Puro Cuento.

06/06/2014: Zapote, Area de Salud. Presentacién de cimarrona con
mascarada.

06/06/2014: Hatillo, Esc. Pacifica Fernandez. Presentacién de cimarrona con
mascarada

18/06/2014: Pavas, Rincén Grande. Presentacidn de cimarrona con
mascarada

24/06/2014: Zapote, Biblioteca Isidro Diaz. Festival San José Puro Cuento

24/06/2014: Hatillo, Clinica Moreno Cafias. Presentacion de cimarrona con
mascarada.

28/06/2014: Catedral,San Cayetano. Presentacion de cimarrona con
mascarada.

28/06/2014: Pavas, Rincdén Grande. Presentacion de cimarrona con
mascaradas

24 de julio. Catedral, Aniversario de la creacion del Comité de Salud
25 de julio. Hatillo, Hatillo 6. Celebracién de la Anexidn del Partido de Nicoya

27 de julio. San Francisco de Dos Rios, Parqueo de la Iglesia Santa
Marta,Fiestas Patronales Santa Marta

01 de agosto. Carmen, Parque Nacional. Feria de la salud
15 de agosto Merced, Parque de Barrio México. Baile del Dia de la Madre
17 de agosto Catedral, Iglesia Santa Cruz. Dia de la Madre

22 de agosto Catedral, Delegacion Fuerza Publica. Actividad preventiva con
nifios
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06 de setiembre. San Francisco de Dos Rios, Salon Comunal de Barrio Santa
Marta. Dia del Nifio

03 de agosto. Merced,Barrio México. Fiesta patronal en honor San Juan
Maria Vianney

09 de agosto. Hatillo, Hatillo 2 Kinder Unidad Vecinal. Festival recuperacién
de espacios

09 de agosto. Merced, Jardin de niflos Juan Rafael Mora Porras. Dia del Nifio
09 de agosto. Catedral, Asoc. Lomas de Ocloro. Celebracion del dia del nifio

09 de agosto. Uruca, Saldn Iglesia Manantial de Vida. Convivio de Damas y
adultas mayores 2014

09 de agosto. Pavas, Salén Comunal Finca San Juan. Celebracion Dia de la
Madre

13 de agosto. Pavas, Calle 168, Lomas Il. Celebracion Dia de la Independencia

13 de agosto. Mata Redonda,Urbanizacién Nosara. Celebracion Dia de la
Independencia

14 de agosto. Mata Redonda, Explanada Iglesia Perpetuo Socorro.
Celebracion de fiestas patrias

15 de agosto. Zapote, Liceo Rodrigo Facio o Parque Nicaragua. Festival
Cultural y folclérico

15 de agosto. Merced, Barrio México. Baile del Dia de la Madre
23 de agosto. Hatillo, Salén comunal de Hatillo 8. Feria de la Salud

31 de agosto. Hospital, Barrio Los Angeles. Festividades de la Iglesia de
Barrio Los Angeles

09 de setiembre. Merced, Jardin de nifios Margarita Esquivel. Celebracién
del Dia del Nifio

09 de setiembre. Merced, Jardin de nifios Juan Rafael Mora. Celebracion del
Dia del Nifio

12 de setiembre. San Sebastian, Colegio Ricardo Fernandez Guardia. Semana
Civica

Municipalidad de San José

14 de setiembre. San Sebastian, Escuela Marcelino Garcia Flamenco. Desfile
de Faroles

13-14 de setiembre. Zapote, Parque de la Independencia de Barrio Cérdoba.
Festival deportivo

14 de setiembre. Zapote, Parque Nicaragua. Recorrido de la antorcha en el
distrito

15 de setiembre. Hatillo, Ciudadela 15 de Setiembre. Celebracién del Dia de
la Independencia

18 de setiembre. Pavas, Colegio Rincdn Grande de Pavas. Feria cientifica

29 de setiembre. Catedral,Frente Iglesia de la Soledad. Actividad Civico
Comunal

04 de Octubre. San Sebastian, Gimnasio de la Escuela Central. Celebracién
del Dia del adulto mayor

04 de Octubre. San Francisco de Dos Rios, Saldn Comunal Santa Marta. Dia
del Adulto Mayor

10 de Octubre. San Sebastian, Gimnasio de la Escuela Central. Celebracién
del Encuentro de Culturas

12 de Octubre. Merced, Festival Cultural Encuentro de Culturas

17 de Octubre. Mata Redonda, Salén Parroquial Iglesia Perpetuo Socorro.
Dia del Adulto Mayor

18 de Octubre. Catedral, Iglesia Santa Cruz. Fiestas Patronales

18 de Octubre. Pavas, Saléon comunal de Finca San Juan . Celebracion del
adulto mayor

18 de Octubre. Uruca, Urb. Maria Auxiliadora, salon Iglesia Manantial de
Vida. Celebracién del adulto mayor

19 de Octubre. Zapote, Centro Recreativo Chepita Marin. Actividad de adulto
mayor

22 de Octubre. Hospital, INA de Barrio Corazén de Jesus Feria Vocacional

26 de Octubre. Mata Redonda, Urbanizacion Nosara. Celebracion Dia del
Adulto Mayor
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26 de Octubre. Merced, Parroquia de Barrio México. Fiesta patronal en
honor de San Antonio Maria Claret

31 de Octubre. Pavas, Colegio de Rincon Grande de Pavas. Actividad “El Cole
en tu calle”

31 de Octubre. San Sebastian, Escuela Central Marcelino Gracia Flamenco.
Celebracién del Dia de Mascaradas

01 de Noviembre. Merced, Barrio Iglesias Flores. Dia de San Martin de Porras
08 de Noviembre . San Sebastian, Urb. Las Margaritas. Bingo comunal

16 de Noviembre. San Sebastian, Plazoleta de la Parroquia. Bingo parroquial
21 de noviembre. Zapote, Parque Nicaragua. Festival Navidefio

28 de Noviembre. Pavas, Iglesia Maria Reina. Fiesta de nifios

29 de Noviembre. San Sebastidan, Salon comunal de la Lépez Mateo.
Celebracion de adulto mayor

29 de Noviembre. Hospital, Salén comunal Barrio Corazén de Jesus. Convivio
de lideres comunales

30 de Noviembre. Pavas, Salon comunal de Santa Catalina. Baile comunal
30 de Noviembre. Catedral, Centro del Sur. Civico Policial y Comunal

04 de Diciembre. Pavas, Costado norte de la Iglesia Catdlica. Fiestas
patronales

06 de Diciembre. Merced, Parroquia San Juan Maria Vianney en Barrio
México. Miniturno

13 de diciembre. Hatillo, Parque San Martin. Festival Navidefio
20 de Diciembre. Catedral, Iglesia Santa Cruz. Dia del Adulto Mayor

21 de diciembre. Merced, Contiguo Iglesia Barrio Las Luisas. Fiesta navidefia
para nifios

22 de Diciembre. Hospital, Barrio Corazén de Jesus. Fiesta navideia

Municipalidad de San José

Bibliotecas Municipales

Cambios en Bibliotecas Muni-
cipales

0. La construcciéon de la nue-
va biblioteca Maria Luisa Porras
ubicada en la comunidad de Sa-
grada Familia, ha completado
los siguientes procedimientos:
estudios de campo, focos grupa-
les, revision de procedimientos
en temas de seguridad, realiza-
cién y analisis comunales, pro-
ceso licitatorio.

La inseguridad de la zona don-
de se ubica la actual edificacion
obligaron al cierre, hasta contar
con las nuevas instalaciones.

p. La Biblioteca Carmen Lyra, ubicada en Pavas se encuentra en proceso
de transformacion. Para lo que el Departamento de Desarrollo Eco-
noémico, Social y Cultural elaboré la propuesta y ésta se encuentra en
valoracion del Sistema de Bibliotecas Municipales, ademas se gestio-
no y solicitd la implementacidn de un plan de accion.

e Enlas 7 bibliotecas municipales se realizaron actividades como, talleres,
tertulias, exposiciones, ferias, charlas, diagndsticos sobre los servicios y
bibliotecas viajeras en las areas de Ludoteca, Centro de Computo, Prés-
tamo y Circulacién. Los servicios llegaron a 64.806 usuarios.

Area de Circulacién y préstamo:

e Se atendid un total de 23.777 usuarios mediante la realizacién de 1646
actividades, desglosadas de la siguiente manera: 122 exposiciones, 153
tertulias, 116 charlas, 1218 talleres, 9 ferias y 28 bibliotecas viajeras.
También se ofrecieron otros servicios como consultas, préstamo de li-
bros, juegos, asesorias y visitas de centros educativos.

Area de Ludoteca:
e Se atendid un total de 11.248 usuarios mediante la realizacion de ac-

tividades desglosadas de la siguiente manera: 890 talleres, 91 charlas y
otros servicios como consultas, préstamo de libros y juguetes, asesorias
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y visitas de centros educativos.
Area de Cémputo:

e Un total de 8793 usuarios participaron de 1134 actividades, detalladas
de la siguiente forma: 809 talleres, 321 cursos, 4 charlas y otros servi-
cios como consultas, préstamo de equipo y asesorias.

e Divulgacién mensual de las acciones culturales y turisticas desarrolladas
por la institucién por medios electronicos e impresos.

Crepusculos romanticos

e Este proyecto ofrece a la Poblacién Adulta Mayor del cantén central, un es-
pacio de sana recreacion y convivencia. Realiza una sesion semanal de bailes
de saldn, en donde se brinda al adulto mayor la posibilidad de disfrutar de
lecciones de baile de salén, escuchar musica de su agrado, compartir con
personas de su generacién y sus vecinos, un espacio de esparcimiento.

e Se realizan alrededor de 40 sesiones anuales de baile de salén todos los
viernes del afio, entre los meses de febrero a diciembre, en el Polideportivo
Aranjuez, en un horario de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

e Se hallevado a cabo durante 4 afios consecutivos y continuos. En el Gltimo
afio se atendieron 4.765 adultos mayores.

San José, patrimonio y memorias

El patrimonio cultural de San José representa la memoria de la ciudad y sus
barrios, resulta ser “testimonio de la creatividad humana y el substrato de la
identidad de los pueblos” (Agenda 21 de la Cultura). La proteccidn y conservacién
del patrimonio es una apuesta fundamental que debe afrontar la Municipalidad;
integrado en la planificacion territorial, se vuelve un elemento estratégico en la
configuracién y el desarrollo urbano, ya que supone un primer paso basico en el
proceso de construccion del sentido de pertenencia.

Celebracion de efemérides

e Dia del amor y la amistad: Se llevd a cabo un baile popular el viernes 14 de
febrero, en el Polideportivo de Aranjuez con la asistencia de 1000 adultos
mayores

e Diade San José Obrero: Se organizaron actividades culturales y presentacio-
nes artisticas, el 19 de marzo, en el Parque Central de San José. Se benefi-
ciaron unas 500 personas aproximadamente con la colaboracion de Escuelas
publicas y grupos independientes de folclor que participaron de forma gra-

tuita.

e Dia del adulto mayor: Se celebré durante todo el mes de Octubre en el pro-
grama de Crepusculos Romanticos.

e Mesde la patria: Se realizé el concurso Patrio-Ticos cuya finalidad es la cons-
truccidn colectiva de espacios que aporten un valor al hecho histérico mas
importante de nuestra patria, al desarrollo civico, conceptual e identitario
de la ciudad de San José, tomando como referencia los simbolos patrios cos-
tarricenses, resueltos de forma estética y creativa, en los pasillos, corredores
y paredes principales de todas las edificaciones Municipales y el Concejo
Municipal. También se realizaron actividades culturales en el Parque Central
con la participacion de cimarronas y mascaradas, concierto de marimba, gru-
pos de bailes folcldricos y la presentacién de la Banda de Conciertos de San
José con un ensamble de boleros costarricenses.

e Diadelamadre: Se atendieron solicitudes comunales y se realizd un baile en
el programa de Crepusculos Romanticos.

e Dia del Nifio y la Nifia: Se realizaron actividades dentro del Sistema de Bi-
bliotecas Municipales y se atendieron solicitudes comunales y de centros
educativos.

Entrada de Santos y boyeros a la ciudad de San José

La XVIIl Entrada de Santos y Desfile de Boyeros en la Ciudad de San José,
se llevd a cabo el 30 de noviembre con la participacidn de aproximadamente
150 familias boyeras con sus carretas. El recorrido inicio en la Estatua de Ledn
Cortés, continta hacia el Paseo Coldn, luego Avenida Segunda hasta la Plaza de
la Democracia.

La municipalidad se encargo de la logistica del evento que incluye: permisos
de cierre de calles, permiso del Ministerio de Salud, seguridad ciudadana y con-
trol vial, mecateo y colocacién de vallas, lavado y limpieza de las dreas y las calles
antes, durante y después del evento, tramite y pago de la pdliza de responsa-
bilidad civil, coordinacién con el Servicio Nacional de Salud Animal, desayunos
y almuerzos de los boyeros participantes al evento, asi como el pasacalle con
grupos folcldricos, cimarrona y mascaradas que antecedio al desfile

Este afo la Asociacién boyera costarricense selecciond al boyero Sr. Wilfrido
(Fido) Rodriguez, de Venecia de San Carlos, como homenajeado del evento por
su dedicacién y trayectoria en la utilizacion de la carreta y los bueyes en las la-
bores agricolas y de transporte de productos, manteniendo de esta forma una
tradicién declarada por la UNESCO como patrimonio tangible e intangible de la
humanidad. Se realiza homenaje péstumo al Sr. Fernando Alfaro de la fabrica de
carretas Alfaro y al Mercado Central de San José.
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La Asociacion Boyera Costarricense con el apoyo de la Municipalidad de San
José, el Ministerio de Cultura y Juventud celebra el desfile de boyeros por la ciu-
dad, el ultimo fin de semana de noviembre. Con esta actividad se da inicio a las
festividades de fin y principio de afio de la ciudad capital. De esta manera la Mu-
nicipalidad, el Ministerio de Cultura y Juventud y la Asociacion Boyera Costarri-
cense se unen para fortalecer, promover y apoyar la tradicion del boyeo y la ca-
rreta en nuestro pais y celebrar la declaratoria que el 25 de noviembre de 2005
la UNESCO hiciera de esta tradicion como Obra Maestra del Patrimonio Oral e
Intangible de la Humanidad, que desde 1997 hasta la fecha, se ha mantenido gra-
cias al aporte de los boyeros y sus organizaciones, ademas de la colaboracién de
SENASA, Ministerio de Salud, Ministerio de Obras Publicas y Transportes, Fuerza
Pudblica, Cruz Roja Costarricense, Ministerio de Cultura y Juventud y entidades
privadas que han colaborado en su momento.

Centro Multicultural Botica Solera

El Edificio remodelado de la antigua Botica Solera se ha convertido en una
verdadera casa de la cultura para los ciudadanos josefinos y los visitantes del
Cantén, con un programa permanente de exposiciones de arte y visitas organi-
zadas de estudiantes con sus docentes y ciudadanos interesados en actividades
culturales.

Para las actividades que se desarrollaron, el Departamento de Servicios Cul-
turales establecid alianzas con instituciones, grupos y artistas para elaborar la

Municipalidad de San José

agenda cultural 2014 que consistio en
exposiciones, presentacion de grupos
artisticos, charlas, talleres; segun se
detalla:

17 Alianzas Estratégicas:

Se realizaron alianzas estratégicas
con: Editorial Costa Rica, Grupo Ma-
nos Productivas Unidas y Fundacién
Costa Rica Guau, Asociacion Costa-
rricense de Acuarelistas, Asociacion
Costarricense de Artistas Visuales,
Casa Cultural Amon-ITEC, Universidad
Veritas, Fundacion Creando Sonrisas,
Asociacion Huellas, GAM-Cultural, Es-
cuela Costa Rica, Escuela Argentina,
Liceo de San José, colectivo artistico
“Impronta”, el GAM-cultural, la Alian-
za Francesa., I.N.A. — Area Textil, para
ejecutar una programacién conjunta
en el edificio Botica Solera.

6 Exhibiciones de Arte:

Exposicion de acuarela “Abriendo Horizontes”, atendiendo a una poblacién de
10 personas diarias, del 22 de mayo al 27 de junio con una representacién de 17
pintores, los cuales exhiben 22 pinturas.

Exposicion de trabajos finales del taller de pintura de la Escuela Argentina, se
atendid a 25 nifas y nifos, y sus padres.

Los dias 25 y 26 de junio en el segundo nivel del edificio Botica Solera, la con-
traparte fue Catherine Arce Lopez quien realizd una practica profesional de la
Universidad Nacional.

Exposicion de acuarela “Abriendo Horizontes”, del 5 de setiembre al 29 de oc-
tubre, con la participacion de 19 pintores y se exhiben 21 acuarelas.

Exposicion de fotografia documental denominada “Cuerpos ajenos”, del 4 al
29 de agosto. Participaron 6 transexuales de Barrio Escalante quienes exhiben
32 fotografias.

Exposicion de técnica mixta “Barrio Amon 2014, Memoria Urbana, Ciudad,
miradas, Arte y Literatura”, del 5 de noviembre al 3 de diciembre. Participan 24
pintores y se exhiben 24 pinturas.
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Exhibicion de fotografia y se ejecuta agenda de actividades (espectdculos y
charlas) del Proyecto Huellas, del 10 al 14 de diciembre en el edificio, donde
participan indigentes de la zona.

13 Actividades:

Se realizaron tres castraciones, atendiendo a una poblacién de 60 animales
los dias: 4 de abril, 2 de mayo y 6 de junio. la contraparte fue Débora Portilla, de
la Fundacién Costa Rica Guau.

“Cuenteria” para nifos de la Escuela Costa Rica, atendiendo a una poblacion
de 60 nifos y nifias, el 2 de abril. La contraparte fue Editorial Costa Rica.

Premiacidon a “Certamen Literario de la Editorial Costa Rica”, se atendieron 35
personas autores, jurado y representantes de la editorial, el 10 de junio. La con-
traparte fue la Editorial Costa Rica.

“Feria de Artesania” con la participacidon de 27 artesanas del grupo Manos
Productivas Unidas del Programa de Capacitacion de la Oficina de la Mujer, los
dias 27 y 28 de junio.

“Curaduria de Artesania”, participaron 28 artesanas del grupo Manos Produc-
tivas Unidas, el dia 6 de mayo.

Presentacion del coro Universitario UCR y espectaculo Teatro-danza, en el
marco de la “Noche Blanca”, el 21 de noviembre.

El Teatro-titeres / Proyecto Josefina del Valle, ofrecié seis espectaculos los
dias: 28 (este dia se realizd 2 funciones) y 30 de noviembre 6,7 y 8 de diciembre.
Exhibicion de disefio de modas y pasarela, se realizé el 5 de diciembre como par-
te del proyecto final de graduacién en diseifio de modas.

6 Talleres:

Taller de “Pintura” para niflos de la Escuela Argentina. Se atendié a 25 nifios
y nifias, los dias 8, 15, 22, 29 de mayo y 5, 12 y 19 de junio. La contraparte fue
Catherine Arce Ldpez, quien realizé una practica profesional de la U.N.A.

Taller de “Dibujo” para nifos de la Escuela Argentina. Se atendid a 25 nifios
y nifias, los dias 7, 14, 21, 28 de mayo, 4, 11 y 18 de junio. La contraparte fue
Catherine Arce Lépez la cual realizo una practica profesional de la Universidad
Nacional.

Capacitacion para “Autores en Literatura Infantil”, atendiendo a una poblacion
de 30 autores, el 2 de abril. La contraparte fue la Editorial Costa Rica.

Taller de “Ambien-
taciones para Ferias”,
que permitid atender
a 26 mujeres del gru-
po Manos Productivas
Unidas, el 13 de mayo.

Un total de 28 veci-
nos tomaron parte en
el Taller sobre “Segu-
ridad ciudadana”, el
17 de junio. La con-
traparte fue la Fuerza
Publica delegacién
Distrito Merced.

Talleres de pintura para nifios y nifias, se realizaron todos los jueves de setiem-
bre, octubre y noviembre, con la participacion de alumnos de la Escuela Costa
Rica.

Ademas se trabajo en el mantenimiento y restauracion del edifico.
San José, innovador, creativo y competitivo

La produccidn artistica y cultural ha sufrido una transformacién muy impor-
tante en los modos de operar en lo local, cada vez suele ser mas fuerte el vincu-
lo entre creacidn, produccidén y ciudad. Los profesionales creativos tienen muy
presente el lugar y el peso que ocupa su produccién en el imaginario urbano.
Sin duda el arte y los procesos culturales, que apuestan por distintas formulas
de representacion simbdlica y estética, producen innovacién, aportan un gran
valor afiadido a la vida urbana y contribuyen a la estética de la ciudad vy a la di-
ferenciacion de ésta respecto a otros nucleos urbanos. Una ciudad que facilita la
emergencia de la creatividad y el arte se convierte rdpidamente en un referente,
en un reclamo.

Eventos culturales en alianza con otros entes

Este proyecto promueve actividades culturales que fortalezcan los valores, la
recreacion y el deporte mediante eventos culturales en alianza con entidades
gubernamentales o empresas privadas.

e Festival Internacional de Poesia. Apoyo a la organizacion literaria Casa de
Poesia en la organizacion del Festival Internacional de Poesia del 25 de oc-
tubre al 3 de noviembre. Se realizaron 3 recitales de poesia con participa-
cién gratuita en la ciudad de San José: 25 de octubre, 7:00 p.m. en el Teatro
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Melico Salazar; Lunes 27 de octubre, 7:00 p.m. en el Teatro de la Danza y el
Jueves 30 de octubre, 2:00 p.m. en Alianza Francesa con la presentacion de
libros de Poetas privados de libertad.

e Fiesta de la Musica. Se realizé el 21 de junio, en el Parque del Bosque, dis-
trito San Francisco de Dos Rios.

e Festival Internacional San José Puro Cuento. Se realizaron 4 funciones en
espacios publicos en el area de San José que a continuacién se detallan:

e Parque Okayama. El 28 de mayo, con las asistencia de aproximadamente
100 personas. Los cuenteros que se hicieron presentes: Jorge Torres (Co-
lombia), Mario Baldizon (Costa Rica), Michael Navarro (Costa Rica), Ernes-
to Garcia (Costa Rica).

e Parque Morazan. La segunda funcién de cuenteria se realizé el 29 de
mayo, con la asistencia de aproximadamente 150 personas, con la par-
ticipacion de los Cuenteros: Alfredo Ulloa (Costa Rica), Evelyn Péveda
(Costa Rica), Mario Baldizon (Costa Rica), Michael Navarro (Costa Rica),
Fernando Franco (Colombia), Mdnica Murias (Argentina).

e Biblioteca Isidro Diaz. Tercera funcion con la asistencia de 130 personas,
se realizo el 24 de junio. Los cuenteros que tomaron parte en esta presen-
tacion fueron: Michael Navarro (Costa Rica), Fernando Franco (Colombia).

e Biblioteca Julio Perlaza. El 18 de julio se realizd la cuarta presentacion
de los cuenteros, con una asistencia de 250 personas. Participaron los
cuenteros: Michael Navarro (Costa Rica) y Fernando Franco (Colombia).

e Festival Internacional de Poesia Tierra de Poetas. Se realizé el 20 de se-
tiembre en apoyo a la agrupacion literaria Hojas sin Tiempo, en los altos
del Mercado Central con la participacion de poetas de México, El Salvador,
Nicaragua, Chile y Costa Rica.

Festival de la Luz 2014

El Festival de la Luz se realiz6 el 13 de diciembre a las 6:00 p.m. desde la calle
42 frente al Gimnasio Nacional, siguiendo por el Paseo Colon hasta la Avenida
Segunda, evento que fue presenciado por mas de un millén de personas quienes
a pesar de la lluvia y el clima permanecieron atentos a disfrutar tan esperada
noche de luz y fantasia.

Cientos de familias desde horas de la mafiana invadieron el Paseo Colon y la
Avenida Segunda en espera de presenciar la magia del evento, el cual inicio con
un pasacalle de la Fuerza Publica donde salieron a relucir todo tipo de vehiculos
terrestres, maritimos y aéreos para el deleite de grandes y chicos.

Seguidamente el pasacalles comercial de las empresas participantes, el cual
llend de alegria a los nifios con sus diferentes actividades navideias.

Y al ser las 6:00 p.m., después del acto protocolario en el que tomaron parte
la Alcaldesa de San José y los Mariscales del Festival: el Benemérito Cuerpo de
Bomberos de Costa Rica, arranco el desfile de participantes acompaiiado de un
grandioso juego de podlvora.

Para este afio se contd con la participacion de 8 grupos de porrismo: grupo de
porrismo Pura Vida Athletics, grupo de porrismo Jungle Cats, grupo de porrismo
San José All Star Bullets, Comité Cantonal de Deportes de San Jose, grupo de po-
rrismo U Latina, grupo de porrismo UCR, grupo de porrismo Global Elite, grupo
de porrismo UMCA, grupo de porrismo Pirates.

También se contd con la participacion de 13 bandas: Banda Municipal de San
José, banda colegio Nuestra Sefiora de Desamparados, Banda Comunal de Oro-
tina, Banda de Marcha Municipal Sinem de Nicoya, Banda Comunal de la Fortu-
na, San Carlos, Banda Municipal de Acosta, Banda Sarchi Marching Band, Banda
Unidn Guanacasteca, Banda Liceo de San Carlos, Banda Colegio Cedes Don Bos-
co, Banda Uniodn Pacifico Central, Banda Municipal de Zarcero, Banda Comunal
de Limon

Las 9 carrozas participantes fueron: Municipalidad de San Jose, Samsung, Ban-
co Nacional, Instituto Costarricense de Turismo, Movistar, Claro, Kolbi, Banco de
Costa Rica, Coca Cola.
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Fiestas de San José 2014-2015

Al igual que en afios anteriores los Festejos de San José se llevaron a cabo del
25 al 4 de enero de 2015.

Se obtuvieron ingresos, de acuerdo con la Comision de Fiestas, por ¢390 mi-
llones, por los conceptos que a continuacion se detallan:

CUADRO N2 17

RESULTADO ECONOMICO FIESTAS DE SAN JOSE

2014-2015 (EN COLONES)

Tope Nacional (inscripciones y tarimas) 39.539.000,00
Seforita San José 1.000.000,00
Remate Campo Ferial 225.000.000,00
Transmision de corridas de toros 85.000.000,00
Patrocinio BCR 40.000.000,00
Otros Ingresos 434.050,00
Ingresos por intereses 6,49
Total 390.973.056,49

Fuente: Comision de Fiestas de 5an José 2014-2015

La adjudicacién del campo ferial para el afio 2014, obtenido por una sola per-
sona permitié un mayor orden y control de las actividades facilitando las gestio-
nes tanto administrativas como operativas, en virtud de una coordinacidon mas
estrecha con un Unico adjudicatario. Para las fiestas 2014-2015 se conto con area
para juegos mecanicos en la que concentra en una sola el area de juegos infanti-
les para mayor seguridad de los nifios y familias que visitaron las fiestas.

Se establecieron 15 “chinamos” o 4reas de comidas dentro de las que se con-
t6 con restaurantes y bar restaurante. Asimismo se contd con un darea especifi-
ca para la venta de artesanias y una tarima para presentaciones culturales, las
cuales fueron provistas por el concesionario del campo ferial constituyendo un
atractivo adicional para las Fiestas de San José sin costo para la Comisidn.

La seguridad del campo ferial estuvo a cargo de una empresa privada con un
total de 75 efectivos diarios distribuidos en tres turnos, siendo que la mayor vi-
gilancia se dio durante las “horas pico” de las fiestas. Asimismo se contd con
la presencia de 112 policias municipales, 47 funcionarios de Seguridad Interna
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Municipal y se dio la video vigilancia del
campo ferial de manera permanente por
parte de siete funcionarios de Seguridad
Electrénica. Todo este operativo de la Se-
guridad Ciudadana demandd una inversion
de ¢22 millones.

Por segundo afio consecutivo se obtuvo
el galardon Bandera Azul Ecolégica para el
Campo Ferial.

Se llevd a cabo el Certamen Sefiorita San
José, el cual fue adjudicado a una empresa
privada que se encargd tanto de la organi-
zacion como de sufragar todos los costos
del mismo, por lo que no solo no significo
ningun tipo de erogacion para la Comision
sino que por primera vez en la historia se
percibié un ingreso de ¢1 millén producto
de esta actividad.

Con respecto al Tope Nacional se contd con la participacién de aproximada-
mente 3400 caballistas y se generaron ingresos por la instalacién de tarimas du-
rante el recorrido de alrededor de ¢4 millones. Adicionalmente la Municipalidad
percibid ingresos por concepto de los impuestos de Patente Comercial, Patente
de Licores y Espectaculo Publico por las tarimas autorizadas.

En coordinacién con SENASA, se emitid un brochure que se distribuyd entre
todos los caballistas que adquirieron su inscripcién, con recomendaciones para
la seguridad del jinete y su caballo, con lo cual se pretende fomentar una cultura
de respeto y seguridad entre los participantes del Tope.
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CIUDAD FUNCIONAL

MODELO PRODUCTIVO: ARTICULADOR E INCLUSIVO

La Municipalidad de San José, en cumplimiento de su mandato de crear con-
diciones para mejorar el bienestar de sus municipes, ha realizado estudios que
demuestran que el Cantén de San José, cuenta con un modelo de productivo
tradicional, articulado al modelo econdmico impulsado, desde los afios 80, por
los gobiernos nacionales, mediante actividades de servicios y comercio los cuales
son insuficientes para lograr encadenar eficientemente a las Micro, Pequefias y
Medianas Empresas del Cantén (MIPYMES).

La Municipalidad de San José, provee atencion econdmica en la busqueda de
impactar positivamente a sus habitantes. En sintesis, los programas que desarro-
lla la Municipalidad son los siguientes:

CUADRO 18
PROGRAMAS DE APOYO ECONOMICO

Programas Principal enfoque e impacto

Empleabilidad, apoyo en
2014 a mas de 1500 personas
desempleadas.

Bolsa de Empleo

Programa Autonomia Econdmica a | Capacitacion, 650 mujeres jefas
Mujeres (PAEM) de familia.

Formacion. 200 jévenes en

Programa de Jévenes Empresarios .. .
J P condiciones de vulnerabilidad.

Empresariedad apoya a
Mercados P . ! POy

comerciantes de los mercados.
Cementerios Servicio.

En el 2014, se ha impulsado el Modelo productivo articulador e inclusivo que
aporta una nueva visidn a la Municipalidad de San José (MSJ). El modelo preten-
de llevar a cabo una intervencién en barrios de tal forma que potencie:

Emprendedurismo, que implicaria apoyar las iniciativas que tenga la comuni-
dad, impulsando la creacion de incubadoras empresariales, haciendo alianzas
con las existentes en el area metropolitana de San José y motivando a tales ini-
ciativas.

Empleabilidad, en los barrios en los cuales la mayoria de los habitantes pre-
fieren buscar empleo a la creacidn de negocios, pero tienen necesidades de me-
jorar sus competencias laborales la MSJ, realizaria alianzas con el INA y centros
de capacitacion publicos y privados para que incorporen a las personas que lo
requieran.

Empresariedad, la MSJ incentivaria para que las MIPYMES del cantén se enca-
denen horizontal y verticalmente con las empresas medianas y grandes y con ello
mejorar la competitividad empresarial de los barrios. Facilitard los tramites para
la legalizacion y formalizacion de las empresas que no lo estan.

Al final el resultado sera la ampliacidon de la base impositiva y mejorara la pro-
ductividad del cantdn. Lo anterior, la MSJ lo promovera mediante la creacidn
de la Unidad de Fomento Empresarial (UFE), por medio de la cual ejecutara la
estrategia adecuada para su realizacion.
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La Municipalidad de San José promoveria la creacién de un Fondo de Desa-
rrollo Econémico Local (FODEL) como un érgano mixto (publico-privado) que
movilice recursos (financieros, materiales y conocimientos) y voluntades para
propiciar las condiciones que permitan tener un fondo de garantia administrado
por la banca publica que viabilice cualquier proyecto que impulse la MSJ hacia
los barrios.

La Municipalidad de San José ofrece una serie de servicios por los cuales re-
cibe pago, estos son los cementerios, mercados y seguridad. Estos servicios me-
jorarian su eficiencia y calidad en la medida que se gestionen tal como lo son;
es decir venta de servicios municipales. Para ello la MSJ crearia una Unidad de
Negocios Municipales (UNM), la cual se encargara de crear una estrategia de ne-
gocios que los administre y los rentabilice. Adicionalmente, la UNM identificaria
nuevos servicios. Las figuras legales de Alianzas Publicas Privadas (APP), la So-
ciedades Andnimas Laborales (SAL) y las Empresas Mixtas deberan ser utilizadas
para tales propdsitos.

El tejido empresarial del cantén de San José, estudiado a partir de las patentes
que otorga la Municipalidad, se integra por mas de 27 000 empresas, teniendo
como actividades principales el comercio y los servicios. La consulta que ha rea-
lizado la Municipalidad a los empresarios de las tecnologias de la comunicacion
e Informacién (TIC), dio cuenta del interés en localizar sus operaciones de servi-
cios en San José y la necesidad de que el canton de San José se incorpore a las
cadenas globales de valor en las cuales se encuentran cantones como Belén, de
Heredia y El Coyol de Alajuela.

Municipalidad de San José

Para ello la Municipalidad de San José (MSJ), planea impulsar la declaracion
de Zona Econdmica Especial de Desarrollo Local que impacte a los barrios del
sur (Pavas, San Sebastian, Hatillo) dando oportunidades para que se construyan
torres con las condiciones tecnoldgicas adecuadas para que se instalen empresas
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) y encadenen a MYPIMES.

Para iniciar con la ejecucion de este modelo, se crearon cinco comisiones de
trabajo. Los avances obtenidos en cada una de las comisiones constituidas para
la ejecucion de este proyecto son las siguientes:

1. Consejo Econémico (CECSJ)
. Zona Econémica Especial (ZEE)

2

3. Desarrollo Integral de Barrios

4. Facilitacién de Tramites de Patentes e Incentivos Municipales
5

. Disefio organizacional (Fomento Empresarial y Unidad de Negocios)
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DESARROLLO URBANO DE SAN JOSE

La situacion con el desarrollo urbano de San José en el afio 2014, fue marcada
por la llegada al poder de un Gobierno nuevo y la consecuente revisién de todos
los planes de las instituciones centrales. Por lo que puede considerarse como un
logro la continuacidon de alguno de los proyectos conjuntos en materia de vivien-
da con el MIVAH y de transito y transporte con el MOPT, asi como la coordinacién
de las acciones con el MIDEPLAN, MINAE, INCOFER, INVU, AyA, IFAM. No obstan-
te, algunas otras iniciativas fueron suspendidas o estan en observacion, como,
por ejemplo, los proyectos de trenes y tranvia y el Plan GAM-2013.

En el dmbito municipal un hito muy importante era la puesta en marcha de las
reformas a los Reglamentos de Desarrollo Urbano, que ha traido mas claridad y
simplificacion de las normas, con la consiguiente reduccidn de trdmites, y costos
para los inversionistas y los usuarios de la ciudad en general.

A continuacion se presentan los detalles de avances de diferentes iniciativas
urbanisticas en el afio 2014:

Iniciativas de regeneracidn y repoblamiento urbano

El Plan de Regeneracién y Repoblamiento del Centro de San José, es una ini-
ciativa conjunta, promovida por la Municipalidad de San José, y apoyada por
diversas instituciones del gobierno central, la academia, el sector profesional,
la empresa privada y organizaciones internacionales. Consiste en generar las
condiciones bdsicas necesarias, para que el casco central josefino recupere su
funcionalidad habitacional, comercial y de servicios, asi como su competitividad
urbana, su tejido social y su calidad general de vida, este proyecto se ha desa-
rrollado en los cuatro distritos centrales a saber: Catedral, Hospital, Merced y
Carmen; dando incentivos a la generacion de centros para negocios y comercio,
y la creacion de acceso a vivienda en el centro de la ciudad.

Con este proyecto se revalorizaron algunas zonas histdricamente importan-
tes del centro josefino, que antes se consideraban muy poco atractivas para la
inversion, donde se desarrollaran proyectos en altura, tales como: Torre Amén y
Latitud Los Yoses en los distritos del mismo nombre, el de Torres de Valencia en
la Sabana Sur y el condominio mixto Avenida 10 en el distrito Hospital, asimismo
en importante comentar que se tiene una propuesta a nivel de anteproyecto de
un gran desarrollo poli-funcional Distrito Capital, ubicado en cercanias al Parque
Nacional.

En este mismo marco de trabajo, se bajo el nivel minimo de precio por una
solucion habitacional en condominios, ubicados en los cuatro distritos centrales,
de $ 120-135 000, a $ 75-85 000 (gracias a las ofertas de “Torres de Valencia” y
“Latitud Los Yoses”, principalmente), un gran avance en este sentido es el cam-

bio cultural en lo que respecta a las soluciones habitacionales en condominio,
mejorando la calidad de disefio urbanistico y arquitecténico.

Modernizacién de los Instrumentos de Planificacion Municipal

La segunda mitad del 2014, se dio inicio a la implementacion de la Iniciativa de
Ciudades Emergentes y Sostenibles, ICES - San José, una cooperacién técnica de
fondos no reembolsables del Banco Interamericano de Desarrollo, BID (ICES esta
actualmente en ejecucién en 50 ciudades de tamafio intermedio de América La-
tina y el Caribe). La metodologia ICES consiste en un diagnéstico rapido del can-
ton y su zona de influencia, mediante la sistematizacién de informacion y la rea-
lizacién de estudios que tienen el objetivo de: (i) identificar los principales pro-
blemas que afectan la sostenibilidad de la ciudad en las dreas urbana, ambiental
y de cambio climatico, fiscal y de gobernabilidad, e innovacidn y competitividad;
y (ii) priorizar los proyectos y las actividades que desde un enfoque transversal y
multidisciplinario tienen un mayor impacto en la mejora de la calidad de vida de
los habitantes de la ciudad.

Los resultados de la asistencia técnica de ICES son: (i) un Plan de Accion que
incorpora los proyectos y actividades priorizadas; y (ii) Proyectos desarrollados a
nivel de pre-inversion para atender los problemas priorizados. La asistencia téc-
nica incluye apoyo para la identificacion y gestién de los arreglos institucionales
y financieros que viabilicen la ejecucion de los proyectos priorizados.

Los insumos para la identificacidn de problemas y la priorizacion de proyectos
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son las propuestas del Plan GAM 2013-2035, el Plan Director de San José 1995-
2015y el Plan de Desarrollo Municipal 2011-2016. La Municipalidad de San José
utilizara el Plan de Accién ICES como un insumo para actualizar y modernizar
futuros Planes Directores y de Desarrollo Municipal.

Movilidad (Mejoras de Transito y Transporte)

El principal producto de trabajo conjunto en este tema entre las dependencias
y concejos sectoriales del MOPT, INCOFER y esta Municipalidad es el “Mapa Inte-
gral de Vialidad de los cuatro distritos centrales de San José”, que aplica el princi-
pio de organizacidn de transito y uso del espacio publico por todos los usuarios:
peatones, pasajeros, comerciantes, carros, buses, trenes, etc.

La aplicacidn de este Plan asegura una mejor coordinacidn de acciones entre la
Municipalidad, MOPT y demas instituciones relacionadas con la infraestructura'y
servicios del centro josefino, asi como ofrece una mayor comodidad y seguridad
a los patentados y usuarios del centro en lo que corresponde a la organizacién
de transito, ubicacion de paradas y terminales, recorridos peatonales, lugares de
carga y descarga, etc.

Ademas, se trabajé con cada una de las instituciones mencionadas y sus de-
pendencias en varios proyectos concretos, que se van a disefiar o ejecutar en
este afio: reorganizacion de rutas y paradas de transporte publico en la zona sur
del centro de San José, mejoras en la infraestructura y ornato a lo largo de la tro-
cha ferroviaria, discusiones sobre el futuro de transporte ferroviario y el disefio
de las propuestas de mejoras de sostenibilidad de transito y transporte para su
presentacion ante los entes internacionales, relacionados con el tema de cambio
climatico.

Mejoras y Conservacion del Habitat Urbano

Es un tema que incluye el tratamiento de los espacios publicos, tales como
parques, plazas, rios, bulevares y vias en general, asi como del paisaje urbano. En
el afio 2014, ademas del avance en las tareas de sistematizacion e inventariza-
cién de esos elementos de hébitat (por ejemplo, el documento de “Areas Verdes,
Deportivas y Recreativas del Cantdn de San José”), fueron atendidas dos audito-
rias por parte de la Contraloria General de la Republica, una de las cuales fue de-
dicada a las zonas de proteccion de los rios de la GAM y la otra a los parques del
canton de San José. Las principales recomendaciones de estas auditorias, donde
los funcionarios municipales trabajaron en conjunto con los funcionarios de la
Contraloria, consisten en la necesidad de disefiar las politicas y lineamientos téc-
nicos para la atencién de parques y rios con sus zonas protegidas, en el marco de
propuesta de una trama de areas verdes del Area Metropolitana de San José, con
su detalle para el cantdon de San José. Es la tarea para este afio.
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Iniciativas de desarrollo sostenible de barrios y “acupuntura urbana”

Estas iniciativas consisten en el disefio conjunto, entre esta Municipalidad, los
vecinos organizados y otras instituciones, tales como el MOPT, AyA, CNFL, etc.,
de las propuestas de mejoras puntuales, llamadas “acupuntura”, de todo tipo:
uso de suelo, transito y transporte, alcantarillado pluvial, bacheo, aceras, segu-
ridad, arborizacidn, ornato, fachadas, etc. Al respecto, en el afio 2014 se avanz6
en lo siguiente:

Se dio el seguimiento a la ejecucién de algunas propuestas concretas de uso
de suelo, infraestructura, transito y seguridad del “Plan de Renovacién del Barrio
Escalante”, que es un ejemplo de intervencién integral del barrio, liderado por la
Asociacion de Vecinos de esta zona.

Se validd ante la Alcaldia, otra propuesta parecida a la anterior, para el distrito
Merced, que, aunque todavia no dispone de recursos para su implementacion,
sirve de guia para cualquier intervencion puntual de la Municipalidad y de otras
instituciones.

Se concretd en conjunto con los vecinos y el Consejo Nacional de Vialidad
(CONAVI) --en forma de planos constructivos de obras necesarias--, la propuesta
de mitigacion del riesgo de inundaciones en los barrios Zorobaru y Olivos, cuya
ejecucion estara a cargo del CONAVI, que estd realizando una obra vial en las in-
mediaciones de estos barrios. Posteriormente a la ejecucion de esas obras, que
consisten en la sustitucion de las tuberias de drenaje pluvial a lo largo de estos
barrios, la Municipalidad procederd a mejorar el ornato de las zonas interveni-
das: calles, aceras, zonas verdes, bacheo, sefalizacion.

Existe un perfil del “Proyecto Integral de Mejoras del barrio Sagrada Familia”,
distrito San Sebastidn, cuya ejecucion se estd negociando con el MIVAH y sus
sistemas de bonos comunales, de vivienda y de reparacion. Sus propuestas inclu-
yen mejoras y construccion de infraestructura (calle nueva, aceras, alcantarilla-
do pluvial, edificios de biblioteca y de comisaria policial, parque, zona comunal,
etc.), mejoras y reparacion de las viviendas, asi como la erradicacion del tugurio
“Gracias a Dios” (ubicado actualmente en una zona propensa a los derrumbes en
el terreno municipal destinado al parque) y su traslado a un lugar mas seguro,
siempre dentro del mismo barrio.

Existe un anteproyecto con propuesta de estrategia integral de renovacion ur-
bana que pretende acompaniar a un nuevo desarrollo urbano muy grande, que
incluiria, ademas de unidades residenciales, también edificios de servicios co-
merciales y publicos (EBAIS, Bomberos) e instalaciones de recreo y deporte. Este
proyecto se llama “Mare de Deu”, es de la desarrolladora espafiola CREIN, se
ubica en el barrio Corazén de Jesus, distrito Uruca, e incluye el asentamiento en
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precario del mismo nombre (Corazdn de Jesus), que se pretende reubicar dentro
del proyecto. Para ello, se esta conformando un equipo técnico entre las institu-
ciones involucradas y bajo la rectoria del MIVAH.

Regularizacion de Desarrollos Habitacionales

Estos asentamientos habitacionales, nacen a partir de los afios 70, en una so-
lucion dado por el Gobierno Central, en procura del desarrollo urbanisticos de la
Ciudad.

Para ello se flexibilizaron requisitos, desarrollando decenas de viviendas con
las condiciones minimas como: falta de calles, sistemas de evacuacion de aguas
negras, aguas servidas, servicios publicos inadecuados, sin infraestructura comu-
nal, parques, aceras, cordén de cafios y otros. Teniendo asi desarrollos urbanos
promovidos por el sector publico y privado, por medio de bonos de vivienda en
la mayoria de los casos.

La problematica en mencién toma fuerza en el afio 2006, después de un anali-
sis juridico identificando tres supuestos: recibir por parte del Municipio las urba-
nizaciones construidas antes de la entrada en vigencia de la Ley de Planificacion
Urbana (15 de noviembre de 1968); recibir las Urbanizaciones construidas entre
1986 y 1993, cuando la legislacion sobre financiamiento de asentamientos de
interés social, apartaba al régimen municipal de la aprobacion de disefios de sitio
y fiscalizacion de los procesos constructivos y recibir las urbanizaciones censadas
y con disefios de sitio levantados, que cumplieran al menos los requisitos basicos
como por ejemplo en cuanto a areas verdes y comunes, se pueden manejar un
margen de recibo de un 5% hasta un 20%.

Para esta labor se conformaron tres comisiones, una comision Interinstitucio-
nal, donde participaban representantes del INVU, IMAS, MIVAH y MSJ, contando
con dos personeros de cada institucion, con una representacion técnica y otra
politica, una comisidn técnica interinstitucional: conformada por personeros de
las instituciones involucradas y técnicos del Municipio, y una comisién técnica
municipal, esta Ultima encargada de liderar todo el proceso de recibo de las Ur-
banizaciones Irregulares, definiendo criterios juridicos y técnicos: levantando
mapas de sitio, determinando zonas invadidas, nimero de soluciones habitacio-
nales, entre otros.

Dentro de los escenarios propuestos para dar solucion a la problematica, el
Honorable Concejo Municipal tuvo un papel preponderante adoptando una serie
de acuerdos municipales, que consolidaron todo el trabajo realizado.

Se trabajo como primera etapa el recibir las urbanizaciones construidas antes
de la entrada en vigencia de la Ley de Planificacién Urbana (15 de noviembre de
1968), por medio del Acuerdo 7, Articulo 1V, de la Sesion Ordinaria 9, celebra-

da por la Corporacion Municipal del Canton Central de San José, el 27 de junio
del afio 2006, aprobando el recibo de los asentamientos: San Cayetano, Colonia
Kennedy, Lépez Mateos, Ciudadela Zapote, Ciudadela Calderéon Mufioz, Maria
Reina y La Peregrina.

La segunda etapa se trabajé con el recibo de urbanizaciones construidas entre
1986 y 1993, cuando la legislacion sobre financiamiento de asentamientos de
interés social, apartaba al régimen municipal de la aprobacion de disefios de sitio
y fiscalizacion de los procesos constructivos y recibir las urbanizaciones censadas
y con disefios de sitio levantados, que cumplieran al menos los requisitos basicos
como por ejemplo en cuanto a dreas verdes y comunes, se pueden manejar un
margen de recibo de un 5% hasta un 20%.

Esta labor inicio con la suscripcion de un convenio juridico denominado “Car-
tas de Entendimiento”, por parte del Municipio y la institucién del gobierno cen-
tral que fuera registralmente el poseedor de los predios objeto de traspaso, con
el objetivo de iniciar con el proceso de entrega a favor del Municipio de las areas
verdes y comunes; resultando de ello y el seguimiento constante la entrega de
las areas de los desarrollos: La Libertad, Finca San Juan, La Peregrina, Rossiter
Carballo, 25 de Julio, Nietos de Carazo, Urbanizacion 15 de setiembre y Urbani-
zacion Lopez Mateo.

Dentro de este marco de accion el 24 de julio del 2012, por medio del Acuerdo
5, Articulo IV, de la Sesion Ordinaria 117, se reciben los asentamientos de los
distrito de Hatillo: Hogar Propio | y Il, Los Aserrines, La Gloria, La Florida, La Loma
y Reina de los Angeles; distrito Pavas: Los Laureles, Oscar Felipe, Metrépolis |, 1I
y lll, Bribri; distrito La Uruca: Rossiter Carballo y Los Manzanos; distrito Zapote:
Santa Margarita; distrito Hospital: Corazon de Jesus y en distrito San Sebastian:
San Sebastidn IV.

Asimismo, el 07 de octubre del afio 2014, se aprobé el acuerdo municipal nu-
mero 06, articulo IV, de la sesién ordinaria # 232, donde se reciben las urbani-
zaciones del Distrito de Pavas: Residencial del Oeste, tercera etapa y Residencial
Lomas del Rio, asentamientos que concentran la convivencia de gran cantidad de
familias, logro que permite otorgar todos los servicios municipales (tener acceso
al visado municipal, por ende obtener las licencias urbanas que correspondan) a
los vecinos del canton.

En este mismo afio 2014 se recibieron las areas comunes de La Gloria, Santa
Margarita, Los Manzanos, Los Laureles y Reina de los Angeles, con un total de
areas de 9.687.50 m2 entre facilidades comunales, parque, alamedas y calles.

La labor desarrollada tienen como base la aplicacién del principio de inma-
triculacidon que opera sobre la base del régimen de propiedad privada (es una
garantia que rige para los particulares), es el instrumento que permite hacer de
conocimiento publico la existencia de los derechos reales inscribibles, a través
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de diferentes actos como lo son la constitucion o su nacimiento de un bien o la
modificacidon, extincion y trafico juridico de los mismos. La institucion del Regis-
tro de la Propiedad no se ided alrededor del dominio publico, que no requiere
forzosamente de ese mecanismo protector.

En diversas resoluciones de indole administrativo y judicial la jurisprudencia
ha reiterado que la eficacia del régimen demanial es per se. La existencia y pu-
blicidad se da con independencia de la informacion registral. Los principios de
inalienabilidad e imprescriptibilidad que caracterizan el dominio publico impiden
gue en su contra pueda esgrimirse la figura del tercero registral para consolidar
la propiedad privada ilicitamente sustraida de ese régimen.

Concluyendo que a pesar de que existan terrenos destinados a parques o zo-
nas verdes en Cantdn y que estos no estén inscritos en el Registro Publico no
ponen en riesgo la titularidad de los mismos, ya que por tratarse de bienes de-
maniales los mismos tiene una afectaciéon propia de su naturaleza a favor del
municipio. De esta forma queda claro que a pesar de que algunas areas de Domi-
nio Publico Municipal no encuentren inscritas en favor de la Municipalidad, esto
no es impedimento para tener por recibida de forma validad una urbanizacion,
esto debido a que la misma Ley faculta que se pueda prescindir de la inscripcién
ya que estas areas por su sola creacion y uso nacen a la vida juridica como areas
municipales. Es deber de la Municipalidad resguardar el uso de los bienes que se
encuentran bajo su dominio, por tal razon se debe dar en efectivo control sobre
las dreas de dominio publico Municipal ya sea que se encuentre o no inscritas en
favor de la Municipalidad.

Asi las cosas el tema de los asentamientos irregulares ha terminado su ciclo
de aprobacién y aceptacién, dentro de este tema es necesario dar seguimiento
al tema de regularizar las areas con destino publico por medio de escritura pu-
blica, iniciar el proceso de mejora de las areas comunales, ademas del cobro y
regularizacién del pago de los servicios municipales, segun las areas de accion
de cada dependencia.
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PROMOCION TURISTICA

La Municipalidad de San José, empefiada siempre en rescatar a la capital como
un punto de interés turistico, con una amplia y variada oferta hotelera, gastro-
ndémica, comercial, cultural y recreativa, apoyé durante el afio 2014 iniciativas
privadas, que estdn contribuyendo con el objetivo planteado por la Oficina de
Turismo desde su nacimiento, cual es convertir a San José en una ciudad de visita
obligatoria para aquellos amantes de las urbes modernas, pero que valoran su
historia y patrimonio.

Ofrecer mejores servicios turisticos en la capital es el anhelo de toda ciudad,
pero esto no seria una realidad sin el empefio, creatividad e inversion del sector
privado.

En esta oportunidad el ayuntamiento creyd en dos iniciativas que nacieron en
el segundo semestre del afio. Se trata de dos operadores turisticos, que apos-
taron por San José y su Centro Histérico, para ofrecer recorridos guiados por la
ciudad.

La labor de estos emprendedores que, con su trabajo, se unen a esta tarea por
reivindicar a la ciudad como un destino urbano que, no sélo sirve de puente para
descubrir las maravillas que han posicionado a Costa Rica en el concierto inter-
nacional, como playas, montafas, volcanes, bosques, y un sinfin de maravillas
naturales mds, sino también para poner de relieve lo que este espacio urbano

unicipalidad de San José

tiene que ofrecer a quienes lo visitan.

Las iniciativas privadas de tours, vienen a reforzar ese trabajo, realizado en
conjunto con el sector empresarial turistico de San José, por darle una personali-
dad a la capital que, gracias a la exaltacidon de su identidad, su idiosincrasia y sus
valores, es punto de encuentro, espacio de inclusion social y ente vertebrador de
la diversidad humana.

San José posee una valiosa arquitectura de multiples épocas e influencias, pa-
trimonio histérico que define la identidad y la idiosincrasia de un pais, arte en
espacios publicos y una gran riqueza resguardada en sus museos.

Tomando en cuenta lo anterior, se propone a la Municipalidad como plan pilo-
to el Proyecto Paseo de los Museos, como un eje fundamental en el desarrollo y
revitalizacidn de la ciudad, que busca integrar a los tres museos del centro de San
José: Museos del Banco Central, el Museo Nacional y el Museo de Jade.

Este planteamiento serd parte de un esfuerzo urbano que reune la voluntad y
los recursos necesarios de tres instancias fundamentales que alimenten su res-
paldo: Municipalidad de San José, Ministerio de Cultura e Instituto de Turismo,
ademads de los apoyos paralelos tales como los del Instituto Nacional de Seguros,
el Banco Central de Costa Rica y la Fundacién de los Museos BC, asi como la
empresa privada: Camara de Hoteles, Asociacién de Restaurantes y Afines, etc.

La union de la Oficina de Turismo de San José, con los sectores publico y hote-
lero y las demds empresas privadas que, en la capital, funcionan gracias al turis-
mo, es esencial para garantizar ese auge de la capital como un destino urbano
de interés turistico.

Esa alianza publico-privada también consolidard un proyecto iniciado en el
2014, denominado Paseo Gastrondmicos La Luz, ubicado en el distrito El Car-
men, en Barrio Escalante.

Los objetivos son consolidar el Paseo Gastrondmico La Luz como eje de atrac-
cién turistica, inversion econdmica y desarrollo cultural para el eje noreste de la
ciudad, mejorar la oferta comercial y cultural estableciendo un plan de imple-
mentacion permanente de ofertas y eventos especiales y valorar la viabilidad de
colocar mobiliario de restaurantes sobre la via publica.
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SEGURIDAD CIUDADANA
Policia Municipal

El cuerpo policial de la Municipalidad de San José nacié en 1989 y desde en-
tonces ha mantenido un crecimiento ininterrumpido hasta convertirse hoy en
referencia de seguridad para todos los josefinos y para las demds policias mu-
nicipales del pais. Acaba de cumplir sus 25 afios, renovando el compromiso de
trabajo y honestidad.

Se presenta un pequefio resumen de la labor desplegada a lo largo del afio
2014:

e 6 mil decomisos a vendedores callejeros
e 1600 dispositivos policiales

e Decomiso y destruccion de 82 mil discos pirateados, de ellos, casi 3 mil con
contenido pornografico

e Regulacién de 265 puestos estacionarios, 190 pregoneros y 337 puestos de
loteria que ocupan la via publica.

e Presentacion al Ministerio Publico de decenas de denuncias por trafico de
drogas vy trata de personas.

Municipalidad de San José

e Atencion a 5700 incidencias registradas en los sistemas de video vigilancia.
e Seguridad permanente en los mas de 6 km. de bulevares peatonales.

e Desarrollo de programas de prevencion con nifiez, juventud y adultos mayo-
res en todos los distritos del cantén.

e Mas de 600 cierres cautelares a locales comerciales por infringir la normati-
va, entre ellos, funcionamiento fuera de horario, escandalo, venta de licor a
menores de edad, venta de licor para consumo en la via publica y violacidn
a Ley de Fumado.

Seguridad Electrénica

Con la adquisicién de equipo de alarmas durante el segundo semestre, se lo-
gré incrementar en 294 las ventas del servicio de monitoreo de alarmas.

Segun informacion suministrada por el Departamento de Contabilidad para
este afio 2014 (enero a noviembre) se facturaron ¢356.456.680,00 y se recau-
daron ¢1362.494.862,89 promoviendo con ello un indice de recaudaciéon de mas
del 100%.

Para este 2014 se cred con un pendiente en proceso administrativo de ¢9.8
millones y en relacion al indice pendiente del 2011 siendo en ese entonces ¢247
millones, se redujo en un 96% el indicador de pendiente.

e Se cuenta con un total de 2204 clientes, distribuidos de la siguiente for-
ma

e Cuentas con equipo propio: 599 clientes
e Cuentas con equipo Municipal: 1538 clientes
e Cuentas gratuitas: 67 Clientes
Durante el 2014 se atendieron 2067 reportes de averias y solicitudes de los
clientes, generando un promedio de respuesta de 2 dias en la atencién de mante-
nimiento y 4 dias promedio de respuesta en el proceso de instalacién de equipo.
Logros:

e Prevencion del delito: Se atendieron 3.120 incidencias.

e Evidencia judicial: Se entregaron 150 videos al organismo de Investigacion
Judicial.

Hoy funcionan 142 camaras colocadas en los siguientes puntos:
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Distrito Merced

Mercado Borbdn

Correos de Costa Rica
Mercado Calle 16 (Coca Cola)
Base Cero

Parque Barrio México

Liceo Tristan

Botica Solera

Auto Lavacar, Barrio México
Diagonal a terminal Pulmitan de Liberia
Ingreso a la Uruca

Barrio México Las Gradas

Pendiente

Municipalidad de San José

KFC California

Bomba Barrio Dent
Avenida 5 Calle 25
Asembis

Rest. Ancora

Rest. Amaretto

Calle 37 Av9

El Farolito

Puente Incurables
Avenida 9 Calle 11 (INS)
Avenida 0 Calle 21 (Hispano).
Fodesap

Plaza de la Cultura

Distrito Hospital

Domo Norte

Domo Sur

Barrio Cuba, El Carmelo
Hospital de Nifios
Hospital San Juan de Dios
Paseo Colon — Pizza Hut
Paseo Colon — Taco Bell
Tostador Av.0 Ca.10
Parque Central.

BCR avenida segunda
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Boulevard Av.4 Ca 10
Parque La Merced

Calle 28 Avenida 10-12 Plantel Municipal

Distrito Catedral

Banco Popular

CCSS

Teatro Nacional

Hotel Costa Rica

Barrio Chino, edificio de Acueductos y Alcantarillados
Concejo Municipal

Iglesia la Dolorosa

Distrito San Sebastian

Circunvalacion, Totto
Parque La Paz
Cristo Rey, Escuela Republica de Nicaragua

Pendiente por definir

Pendiente por definir

Municipalidad de San José

El Carmen

Hospital Calderén Guardia
Biblioteca Nacional

Avenida O calle 1, UTC
Polideportivo Aranjuez
Entrada Polideportivo Aranjuez
Sta Teresita

Diagonal antigua Aduana
Parque Morazan

Embajada de Rusia

Hotel El Rey

Distrito Zapote

Campo Ferial

Salén Multiusos

Zapote La Caribefia

Cruce Zapote - Curridabat

Escuela América Central, frente a Parque Nicaragua
BCR

Quesada Duran

Casa Presidencial.

Distrito San Francisco Dos Rios

Parque Okayama

Parque El bosque
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e Parque Los Sauces (pendiente de traslado) e (Calle 42-Paseo Coldn
e Cruce San Francisco — Zapote (Reponer) e Estadio Nacional

e Direccidn General de Migracion
Distrito Hatillo
Distrito Uruca
e Cruce Hatillo 8
e Direccidn General de Migracion
e Cruce Hatillo 6
Ademas de 50 camaras internas que también son monitoreadas para brindar,

e Hatillo 2 Liceo Roberto Brenes Mesen de esta manera, seguridad a los activos municipales.

e Plaza Hatillo 4 Norte (pendiente de traslado) Durante el 2014 se atendieron 110 reportes de averias y traslados de equipo
' de video vigilancia, la mayor causa de averia es por conexion ya sea eléctrica o de

e Plaza Hatillo 4 Sur enlace, provocando con ello inestabilidad en la transmisidn de video.

e Polideportivo Hatillo 5 Conforme nuestro control de inventarios ya todos los equipos cumplieron con

su vida util y se encuentran en valor de desecho, no obstante seguimos dandoles
mantenimientos a los equipos con el fin de reutilizarlos tantas veces como sea
posible técnicamente.

e Topacio

e (Ciudad Deportiva

e Puente Peatonal Hatillo 4 Para finales del segundo semestre se culmind con la compra de 530 equipos

de alarma.
e Hatillo3
Mediante el sistema de video vigilancia se han dado seguimiento a 5.740 inci-
e Biblioteca Publica dentes y detecciones, entre las mas relevantes encontramos:
e  Cruce Hatillo Sagrada Familia e 950 regulaciones de uso ilegal de espacio publico

e Radial Alajuelita, Hatillo 6-7 144 regulaciones de vehiculos sospechosos o mal estacionados

e Pendiente por definir e 145 detecciones de personas sospechosas en espacio publico

e 120 detecciones de indigentes en espacio publico.

Distrito Pavas ) ] o
e 78 detecciones de accidentes de transito

e Domo Complejo
Pl e 65 regulaciones de manifestaciones

¢ Domo frente Embajada de Estados Unidos
) e 250 regulaciones en Parques y zonas de recreo familiares
Distrito Mata Redonda e 520 seguimientos de operativos y cumplimientos de seguridad

e Calle 42 ingreso ruta 27 e 150 regulaciones de trabajos en espacios publico.
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Control Vial

En comparacién con el afio 2013 se obtuvo un incremento total de
€124.942.00 en todo el afio ya que para el 2013 el total por venta de tiempo fue
por ¢186.887.508 mientras lo recaudado para el afio 2014 fue de ¢311.829.320,

Adicionalmente se realiza el aumento para una tarifa de ¢660.00 por hora.

Total recaudado por venta de Tiempo: ¢ 311.829.320. En el | semestre hubo
un ingreso de ¢143.319.920,00 y para el Il semestre ¢168.509.400,00.

CUADRO N219
VENTA DE TIEMPO

€350.000.000,00
€300.000.000,00
©250.000.000,00
©200.000.000,00
€150.000.000,00
©100.000.000,00

#50.000.000,00

VENTA DE TIEMPO 2014

Municipalidad de San José

CUADRO N2 20

DIFERENCIA DE INGRESOS POR SEMESTRE

1 SEMESTRE 2014
DEL TOTAL DE VENTAS

£143.319.920,00

£143:319920,00

I SEMESTRE 2014

DELTOTAL DE VENTAS

£168.509.400,00

£168.509.400,00

DIFERENCIA

PORCENTAJE

85,05%

ARSOLUTO

£25.189.480,00

Fuente: Seccion Control Vial MSJ

Segun el cuadro anterior la diferencia del | semestre al Il semestre del afio

2014 es de ¢25.189.480,00.

Por otra parte se confeccionaron un total de 97.587 infracciones lo que es un

equivalente de ¢563.326.400.

Se desglosa de la siguiente manera: del 01 de enero al 08 de agosto del 2014
el valor de la multa era de ¢5.100 por lo que en ese periodo se realizaron 53.832
partes lo que es equivalente a ¢274.543.200 y del 09 de agosto al 31 de diciem-

@0,00 —————————--— sS@=Ssasii " | sssssssszzo- aalaEaEas | -
WEB CREDOMATIC PIN VIRTUAL TOTAL POR
MES

® ENERO €490.000,00 €11.575.215,00 €9.893.000,00 €21.958.215,00
= FEBRERO €578.000,00 ©12.837.97500  @10.401.000,00 @23.816.975,00
= MARZO ©598.000,00 @15.138.075,00  €12.326.000,00  €28.062.075,00
= ABRIL €477.000,00 €11.723.710,00 £8.524.000,00 €20.724.710,00
= MAYO €565.000,00 ©14.784.305,00 @€9.270.000,00 ©24.619.305,00
» JUNIO €647.000,00 €13.870.640,00 €9.621.000,00 ©24.138.640,00
» JuLlO ©522.000,00 @14.055.515,00  @10.438.000,00 €25.015.515,00
= AGOSTO €648.000,00 €16.028.135,00 €10.758.000,00 ©27.434.135,00
» SETIEMBRE @510.000,00 €16.927.640,00  €10.285.000,00  £27.722.640,00
OCTUBRE @520.000,00 ©19.222.750,00 €11.837.000,00 €31.579.750,00
NOVIEMBRE  ©418.000,00 €19.421.480,00  €12.080.000,00 €31.919.480,00
DICIEMBRE €229.000,00 €16.303.880,00  @8.305.000,00  (€24.837.880,00
TOTAL €6.202.000,00 ©181.889.320,00 @©123.738.000,00 £311.829.320,00

Fuente: Seccion Control Vial MSJ

bre se realizaron 43.755 partes con una tarifa de €¢6.600, lo que representa un
total de ¢ 288.783.200 en este ultimo corte.

Por lo que el total recaudado entre ventas de tiempo y partes es de
€875.145.720 para el afio 2014.

Adicionalmente se realiza un operativo diario que se da a cargo de un super-
visor con el apoyo de dos inspectores colaboradores.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de boletas de infraccidon confecciona-
das mensualmente durante el afio 2014.
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CUADRO N2 21
BOLETAS DE INFRACCION POR MES CUADRO N2 22
IMPUGNACIONES CON LUGAR Y RECHAZADAS 2014

100000 TOTAL

80000 IMPUCGNACIONES CON LUGAR

IMPUGNACIONES RECHAZADAS
0 10 20 30 40 50
IMPUGNACIONES IMPUGNACIONES CON TOTAL
RECHAZADAS LUGAR
[1NOVIEMBRE 22 28 50
[JOCTUBRE 17 15 32
[ SEPTIEMBRE 14 18 32
30000 HAGOSTO 18 19 37
T ®JULIO 18 19 37
B JUNIO 7 19 26
B MAYO 8 16 24
B ABRIL 12 14 26
B MARZO 15 16 31
B FEBRERO 25 12 37
M ENERO 4 4 8

Fuente: Seccion Control Vial MSJ.

Fuente: Seccion Control Vial MSJ.

El 09 de agosto se inicia con la nueva tarifa por un monto de ¢6.600 colones

por infraccién. Adicionalmente se adjunta el cuadro donde se representa a partir del mes

de enero a diciembre los vehiculos estacionados por distrito. Para un total de
En el afio 2014 se recibieron un total de 397 impugnaciones de las cuales 191 689.141 vehiculos estacionados.
impugnaciones se rechazaron y 206 se dieron con lugar lo que equivale a un
monto de ¢1.189.800,00 (UN MILLON CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL OCHO-
SIENTOS COLONES)
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CUADRO N2 23
VEHICULOS ESTACIONADOS POR DISTRITO
POR MES DURANTE EL ANO 2014

| TOTAL DE
‘ ‘ CARMEN  MERCED HOSPITAL CATEDRAL URUCA VEHICULOS
T‘l ENERO 25.061 1.382 ' 8.138 , 11.017 . 11021 56.619 ‘
MFEBRERO 25415 = 1270 = 8.904 12764 = 1258  59.611
| HMARZO 30.944 1768 9620 15564 10183 68.079
WABRIL 2142 1470 8039 g 8492 51.257
B MAYO 25.048 1.474 9.344 12.640 9020  57.526
'BJUNIO | 25837 | 1439 = 8292 | 12267 = 8766 | 56.601
HJULIO  27.868 | 1431 8573 | 13550 9262 60684
B AGOSTO 23.957 1.398 8.725 13.385 7.907 | 55.372
| CISEPTIEMBRE  22.024 = 1491 | 8220 = 12375 = 8702  52.812
'WOCTUBRE | 25.827 = 1303  9.480 13758 10556 = 60.924
‘W NOVIEMBRE 25.861 | 1708 = 8.959 = 1371 | 10327 | 60566
[ DICIEMBRE | 21.144 1168 | 7.285 ' 10.386 - 9.107 49.090

Fuente: Seccion Control Vial MSJ.
Metas alcanzadas
El 09 de agosto se da el aumento de la tarifa de ¢5.100 a ¢6.600.

Se logré cumplir con el incremento de 130 zonas nuevas, en todo el afio, dis-
tribuidas de la siguiente manera, en el | semestre se extienden 90 zonas en el
Parque Nacional, Asamblea Legislativa y en Avenida 12, Calle 15-11 y en el Il
semestre un total de 40 zonas en el area de Migracion.

En el Il semestre da inicio la Auditoria interna en la Seccién, denominado “Ges-
tion Control de la Vialidad”, se adjunta copia del informe.

Metas para el aiio 2015

Incrementar en 600 zonas los estacionamientos de la ciudad y aumentar la
venta de tiempo a ¢375 millones

Una proyeccion promedio en las ventas de ¢31.000.000 mensual para alcanzar
un incremento en la venta de tiempo de ¢375.000.000 a ¢400.000.000 millones.

Respecto a las zonas incrementar de 600 zonas, para lo que necesitaremos el
reintegro de los inspectores Natalya Chaverri Cruz y Jonathan Cérdoba Fallas y
gue se nos den el nombramiento de tres plazas vacantes y el nombramiento de
dos inspectores en suplencias dado que tenemos presupuesto en esa partida.
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Hatillo centro:
25 de Julio
Hatillo 8

Hatillo 6

La Carpio, Uruca
Rositer Carballo,
Uruca

9 Comunidades | Barrio Aranjuez,

Promocion y conformacion de
vulnerables Carmen

comités comunales de emergencia
( CCE) Los Olivos, San

Sebastian
Rincén Grande,
Pavas

Villa Esperanza,
Pavas

Fuente: OPAD 2014

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

2. Atencion de emergencias en la ciudad de San José por el Comité Municipal

de Emergencia
Oficina Municipal de Gestion del Riesgo a Desastres (OMGRD)

Numero
ACCIONES DE MUNICIPALES DE IMPACTO EN LA CIUDADANIA EN MATE- Tipo de evento de eventos Lugar
RIA DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS 2014 atendidos
Hatillo, Pavas, San
1. Gestién comunitaria para la reduccién de riesgo y atencién de emergen- Incendios estructurales 6 Sebastidn, Mata
cias Redonda, Hospital
. . San Sebastian, Hatillo,
Deslizamientos 9 .
R s, Trad
Talleres comuni- | Poblacién bene- . : an Sebastian, Hatillo,
Componente tarios ficiada Comunidades Inundaciones 8 Hospital Catedral
Carpio, Rositer Fuertes vientos 1 Hatillo
Carballo, Barrio
Informaciony Aranjuez, Barrio Total de eventos 24
capacitacion Meéxico, Barrio .
en prevencién 11 120 personas Cuba- Cristo Rey, Total de familias afectadas 62
y atencidon de Hatillo centro, Total de personas afectadas 198
desastres Hatillo 8, Hatillo
6, Barrio Hispano
y Barrio Lujan.
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3. Inspecciones a sitios de peligro en la ciudad

e 25 visitas de inspeccion a solicitud de los ciudadanos por algin tipo de Actividades de
peligro ( erosidn, inestabilidad de terreno, fracturas en tapias o muros, desli- aglomeracion
zamientos, dreas con potencial de sufrir inundaciones, entre otros). masiva

4. Ayudas temporales por situacion de riesgo y atencién de emergencia

Lugar
Total de ayudas Presupuesto ejecutado
otorgadas
¢15.000.000 ( Quince Ciudadanos del
47 . . .
millones de colones) cantén de San José

Fuente: OPAD 2014

5. Simulacros

Instalacién municipal

Poblacion beneficiada

Mercado calle 16 “ Coca Cola”

Administrativa, inquilinos y clientes

Fuente: OPAD 2014

6. Participacion de la Municipalidad y el Comité Municipal de Emergencia en

actividades de aglomeracion masiva

Inauguracion de los Centros de Cuidos Infantiles en
Pavas (CECUDI) y Hatillo 6.

Inauguracion del Centro Multicultural Botica Solera
en San José, Barrio México.

Charlas del Programa Profilaxis de Salud Ocupacio-
nal.

Miniferia de Bibliotecas en la Maria Luisa Porras, en
Sagrada Familia.

Evaluacion del Simulacro de Emergencias del Banco
Nacional de Costa Rica, sede central de San José.
Celebracion del Dia del Régimen Municipal, cubrien-
do actividades deportivas y actividad en general.
Celebracion del VI aniversario del Centro Dormitorio
Municipal, para personas de la Calle.

Festival Comunal para la Paz (FECOPAZ) en Barrio
Cristo Rey.

Actividad de Graduacion de las Escuelas de Atencidn
Primaria del Cantén; que se celebré en Ciudad De-
portiva de Hatillo.

Feria Municipal: Navidad, Seguridad y Paz, en el Par-
que Central de San José.

Festival de la Luz de San José, 2014.

Fiestas de Navidad de la Asociacién Obras del Espiri-
tu Santo —AOES.

Festival de la Luz

Fiestas de Zapote

Tope

Boyeros

Fuente: OPAD 2014
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INFRAESTRUCTURA

Construccion del Bulevar mixto Calle 8

Reconstruccién de la via y ampliacion de aceras en calle 8 avenidas 2 a 5. Com-
prende la demolicién de las estructuras de piso existentes (aceras, cordén de
cafio, losa de concreto y carpeta asféltica), el mejoramiento de los sistemas sa-
nitario, potable y pluvial y la construccion de superficies de piso en concreto y
asfalto y mobiliario urbano.

La obra demandd una inversion de ¢260 millones y estd ubicada en los distri-
tos Hospital y Merced.

Adicionalmente, se planed en alianza publico privada la continuacién de ese
bulevar hasta la nueva terminal de buses que construye entre avenidas 5y 7.

Nuevo Mercado Municipal de Artesania

Se encuentra ubicado en avenida 6, calles 5 y fue construido para el traslado
de los artesanos ubicados en la Calle 13 bis. La obra cuenta con 1300 m2 de
construccion y 1600 m2 de terreno, y dispone de 90 médulos debidamente equi-
pados para la actividad comercial. Ademas tiene un drea administrativa, area de
comidas y parqueo. La estructura esta distribuida en un solo nivel atendiendo a

solicitud de los mismos arte-
sanos, situacion que implicé
la expropiacion del terreno
contiguo a la propiedad do-
nada por gobierno central e
(antiguo edificio Frontdn) ——
para los efectos. El costo to- y ‘ol

tal de este nuevo mercado eSS

- |
asciende a mas de ¢1.338 S S
millones.

Acciones para el traslado:

En julio del 2014 se les co-
municé a los comerciantes
la revocacion de los permi-
sos de uso que se les habia
otorgado en la Calle 13 Bis
y se les indicé que ya se en-
contraba disponible dicha
infraestructura.

_—'_#

Para definir cudl seria el
espacio que les corresponde-
ria a cada uno, se les convoco
a participar en el sorteo de la
ubicacion de los puestos que
se llevé a cabo el dia 31 de
julio 2014, en el Auditorio Mu-
nicipal. A este evento asistieron 9 artesanos, sin embargo se sortearon todos
los espacios frente a un notario publico externo y se les notificéd formalmente la
asignacion de dichos puestos a los 88 comerciantes. Del total Unicamente, pre-
sentaron los requisitos para la firma del contrato 12 de ellos.

Situacion Actual:

Paralelamente, el Presidente de la Republica, Luis Guillermo Solis, levantd el
veto impuesto a Ley 8758 “Desafectacién del uso publico de la calle 13 bis, dis-
trito primero, cantdn |, San José”, hecho ante el cual, la Alcaldia presenté el 27
de agosto de 2014, una accidén de inconstitucionalidad ante la Sala IV, de la que
actualmente, se espera respuesta.

Entre tanto, la administracidn iniciard de manera temporal y mientras se re-
suelven los procesos legales, la realizacidn de ferias de artesania principalmente
los fines de semana, de tal manera que las instalaciones no se mantengan en des-
uso y preserven el objetivo de la actividad comercial para el que fue construido.
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Bulevar de Calle 3

Ubicado entre avenidas central y tercera, es un proyecto de una cuadra con un
area aproximada de 1133m2, el acabado del piso es de adoquines y se construyé
con el fin de eliminar parqueos de motos y automdviles que invadian casi toda la
calle. El costo del proyecto fue de C 100,000,000 de los cuales ¢70,000,000 fue-
ron aportados por la mayoria de los comerciantes de ese sector y ¢30,000,000
por la Municipalidad de San José .

Las obras estuvieron a cargo de la Empresa Almada S. A. bajo la supervision del
Departamento de Obras.

La construccion inicié el 01 de setiembre y culmind el 01 de diciembre del
2014.

Proyecto Kioscos de la ciudad

Este Municipio ha venido negociando desde el afio 2014 y con la autorizaciéon
del Concejo Municipal de San José, con el Banco Nacional el tema de la explota-
cién de los quioscos de atencion a los clientes, que estan ubicados en la avenida
central, en cual las negociaciones estan muy avanzadas y estan en el proceso de
validacion y de aprobacion interna en la parte de Gerencia, Finanzas y Junta Di-
rectiva en la referida entidad, mismo se espera se termine con firma de convenio
en marzo del 2015.

Dentro de los beneficios y ventajas que trae consigo este proceso, le significa-
ria al Municipio contar con alrededor de $ 2 millones de ddlares, bajo la figura
de rendimiento por arrendamiento y Patrocinio, mismos que se utilizarian para
poder llevar a cabo con exposicion de marca, proyectos de gran importancia a
nivel del Cantén Central de San José, tales como el remozamiento de las fachadas
del Mercado Central de San José, Ciclovia y Proyecto Paseo de los estudiantes.

Se estd coordinando desde el afio 2014, llevar esta misma iniciativa con otras
entidades financieras, como el Banco de Costa Rica, para la ubicacion de Quios-
cos en otros sectores del Cantén Central de San José, como Plazoleta la Soledad,
la Merced, del cual le significaria al Municipio, ingresos importantes para poder
financiar otros proyecto de interés, como corredores digitales.

El aporte de dichas entidades es parte de la responsabilidad de las entidades,
en apoyar el mejoramiento de la infraestructura urbana vy la calidad de vida de
los ciudadanos.

Municipalidad de San José

Nuevas instalaciones para Direcciéon de Seguridad
Ciudadana en Avenida 7, calle 6.

El proyecto consiste en consolidar un espacio que agrupe a la Direccién de
Seguridad Ciudadana con el fin de poder mejorar el espacio fisico de los (as) com-
pafieros (as) municipales para consiguiente mejorar la Seguridad de San José.

Cuenta con un area total de 2.600 M2 entre planta baja y alta.
Costo del Proyecto aproximadamente ¢460.000.000

Cuenta con espacios de oficinas, sala de epicrisis, sala de reuniones, centros
de atencidn al contribuyente, bafios para aseo de los funcionarios, entre otros.

Las areas municipales que se reubicarian son la Direccion de Seguridad Ciuda-
dana y Policia Municipal, la Seccién de Seguridad Electrdnica, la Seccién Seguri-
dad Interna, Seccion Control Vial y Seccién Control de la Normativa,
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Municipalidad de San José

Mejoramiento de Barrios

La oficina de Mejoramiento de Barrios, tiene como objetivo general “Promo-
ver la organizacidén de las comunidades de manera sostenida, que permita me-
diante el esfuerzo conjunto municipalidad- comunidad coadyuvar a mejorar las
condiciones de los barrios y la calidad de vida de sus habitantes”.

Las acciones que se han llevado a cabo:

e Fortalecer, organizar y promover a grupos comunales formales y no formales
para el desarrollo de obras en las comunidades.

e Fortalecer a las organizaciones comunales y consejos de distrito en la elabo-
racidn y presentacidén de propuestas de proyectos, asi como en la gestién y
consecucion de recursos.

e Construccidn de obras para el mejoramiento de las condiciones de la infraes-
tructura en barrios, en coordinacidn con los grupos comunales.

El impacto que provoco las acciones realizadas fue:

Se realizaron 4 reuniones con la Comision Sembrando Paz, se elabord Plan de
trabajo del distrito Hospital con participacion de las organizaciones e institucio-
nes del distrito hospital.

e Ejecuciéon del Mini FECOPAZ en Barrio Cuba. Productos: 3 Reuniones de pre-
paracion y organizacion, elaboracion de ficha técnica del evento y costo del
mismo, se brindé apoyo logistico en el evento.

e Gestidn de aproximadamente 30 planes administrativos y cooperativos con
grupos comunales formales y no formales.

e Gestidn de Partidas Especificas para el ejercicio econdmico del 2015, de los
11 Concejos de Distrito del Canton.

e Construccion de 5.532 ml. de aceras en espacios publicos, construccion de
587 rampas con pasamanos, 6.875 ml. de corddn y cafio.

Obras realizadas

En el afio 2014 se ejecutaron entre obras menores, partidas especificas, obras
de infraestructura, aceras, cunetas, rampas, incluido el Bulevar de calle 8 y las
nuevas instalaciones para la Direccién de Seguridad Ciudadana, se invirtieron un
total de ¢ 953 648 537,00.

En el afo 2014 se adjudicaron obras por ¢643 millones, tales como la restau-
racion del edificio del Concejo Municipal, la Biblioteca de Sagrada Familia “Maria
Luisa Porras Monge”, mejoras a la Plazoleta de La Soledad y al Gimnasio Luis
Dobles Segreda, entre otras.

A continuacion el detalle de obras realizadas:
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OBRAS MENORES DE INFRAESTRUCTURA 2014

Municipalidad de San José

CUADRO N2 24

Dliskritn Marrdire del Proyects Detalle de la obes Poblacion benefciada Presupaesto ejecutsdo Estado de la obrs
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CUADRO N2 25
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA POR PARTIDAS ESPECIFICAS 2014
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CUADRO N? 26
OBRAS OTROS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 2014

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 2014

Otros proyectos
Distrito Nombre del Proyecto Detalle de la obra Poblacidn beneficiada | Presupuesto ejecutado
1. San Francisco ; . [ecolocacion de 180 mtl de 0 4. 458 352,87
ciclon en Pargue Barrio ;
malla ciclon
los Carezos
Construccion de tapi
re::b::.:cllzn H:ti:II:IEH Construccion de tapia Personal docents |
2. Hatillo F_ ; . |prefabricada de 36 mtl X |administrativo, alumnado d3.606.379.89
Centro de Farrmacicn 3 Amt de alto A
CECUDI ¥ e
Construccidn y "
colocacion de malla HOnECCN
3. Hatillo : ] codocacion de malla de 55924 d1608.012,.14
ciclén en Hatillo 6, 64 mil x 2 mte de alt
Fargue 5an Martin £ i ae o
Construccidn y -
Const
codocaciin de malla .;mmaci.:::i;nal::?mu
4. San Francisco cickdin entre Saldn 3 91 d1.042 963,665
: ; malla cickn a 2mis de
Comunal v Pargue de San
: alto
Francisco
Construccion de muro de Const 50 de 36 mtl
5. Uruca contencian en Barrio e b ok 419 §15.441.023,13
: ) de muro de contencién
Corazdn de lesds
Colocacion de malla
cicldn en Lomas 2, Colocacitn de 77,5 mitl
6. Pavas Blogue 26, del Centro malla ciclon a 2 mis de 5853 d2.143,542,60
Diurmo 5an Antonio de altura
Fadua 100 Oeste, 200 Sur
Construccidn de Muro de
Construccidn de Muro en 13 i pars seauridad Estudiantes, personal
7. Hatilla Hatillo 2, Centro de B L A A daocente , administrativo #1.553,792,15
Formacion CECUDI e oz ¥ transcuntes
_Fuente: Indicodares sensales desogregodos de horrios p sequimiento i contrad de lo oficing de Mejoromienta de Borrios.
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Alameda losd Josguin
Rosales

Lapas para cajas e
repislra

Distrito MNombre del Proyecto Detalle de la chra Pablacién beneficiada | Presupussto ejecutado [=tado de la obra
Detras de la K7 Policial en
Rincon Grande de Pavas || . = .
Se realizd i Canstrurcidn de drenaje,
realizd un dreraje
11. Payas e Insa, sfan ¥ trampa de 1130 ETROETLE Ejprutadn
para @ colococicn de e
LaRgLie, constidcidn de B
una trampa de grasa)
Canstriecidn de tapla
Constrigcidn de tapia {Irefailrlfaﬂidﬁ 33-1':11 .
12 Fapate mhhﬁl;adi u: Estadin 2 50 de aft n;[:n 1 141 B4 54T 9% 5L Ejecutadn
s colUmnGSs BN Concretn
Cormstrueccitn de paso Constnicidn ders 6 Pablacitn estudiantl,
I tubierto, planche en m2 de planche, pazo perscnal docente y .
i Colegio Ricarda cubierlo de Gl & administrative #475,955 50 Reouinge
Fernandee Guardia, 10mt. Lrand e nles
'a'"-'phnfmdrnh"‘:.h"" ampliacion e planchs | Fablacian estdiantil,
SataE fy R de 54,4 mal, colocacidn peronal docente
14, Uruca v cajas de registro en o ot s ) ¥ §750.945,01 Ejerutadn
: de tsherias v 3 cajas de administrativo y
Salon de Actos Escuela T gl
Dina Huble L5 e
Coristries|on s cala Construcddn de cajas
15, Hatilin e registro en Hatillo A : . 3254 £1.323.340 48 Epprutadn
3, Alamars 5 oy
Amphacdn y
remodeladdn de Salan i
16. Hatillo Comunal en Hatills ﬁ?iﬁ”ﬂ”"ﬂ"'m 1960 personas 557.943,50 Ejecutadn
Centra, Ciudadela e
Raina o Loz Anpeles
kil il
Lolgeaci de pust Codacackin de 701,34 P:H:E:?:; z:ﬂ::-;
17, San Franciseo Eh.r.u?lz.l Bepdblica i e i admilnkratimiy 307,732,213 Ejecutado
Dominicana
transeuntes
Calepsidn de pintura
reli i I bl taiclianti
m:‘aﬁemem " cotacacisn e S P:E;;::; :‘::;:‘:‘_1-
s : 2 de pinh Tal.20,
e frRERY cantigun a Esouela mum;!ﬂ' v:?:;" administrathm v AR T.208,50 Ejerutaddn
Ricardo limenez E MR transeumntes
Crearmuna
ComsTiaceliin da i Pablacion estudiantil,
¥ Cometnucgian de 16 rmil persomal docente y ¥
P d i 7754 E 5|
e [ﬁ'_lgz:‘n":n;“;'; hg | o murode contencion|  administrativo y o774, i T
) Transeintes
Comstrucoidn de corddn, ]
:?11;5.-:-'; :-’F:‘r; p::::n; Carslructitn de 22 mtl
¥ . e
20, Hatillo e reter iy, | R o paly 31 pEFS] $363.030,85 Ejrcutado

Freler nprodores sepeales gesparagaing o borsges v seguimienio ¥ cosdre O lo oo oe Meioraemnen o gl Bornes,
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Nombre del Proyecto
Construccion de acera y rampa

CUADRO N¢ 27
PROYECTOS DE ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS 2014

PROYECTOS: ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS

Detalle de la obra

Construccion de 144 mtl de

Poblacion beneficiada
Poblacién estudiantil, personal

Presupuesto ejecutado

Estado del proyecto

Cervantes Saavedra

aceray 1rampa

transeuntes

1. Hospital Ley 7600, frente a Jardin de docente y administrativo y $3.340.409,99 Ejecutado
e aceray 2 rampas
nifios Omar Dengo transeuntes
Construccion de acera, rampa y
asamanos Ley 7600
2. Hospital P v . . |Construccion de 5 rampa s 1418 $¢720.605,25 Ejecutado
alrrededor de la Iglesia Catolica
de Barrio Los Angeles
Cosntruccién de acera, rampa
s a;o ? Rt dep Construccion de 11 rampas, 11
3. Catedral Y_ ylapaspical tapas p/cajas de registro y 42 2632 0815.277,56 Ejecutado
registro al costado Este Banco e s U e
de Costa Rica, Barrio Lujan ¥
Construccion de acera y rampa
feel i r‘ Y P Construccion de 500 mtl de :
4. Catedral Ley 7600 Barrio Gonzélez 641 (6.878.458,51 Ejecutado
acera y 10 rampas Ley 7600
Lahmann
Construccion de acera, rampa | Construccion de 530 mtl de
" Ley 7600, cordén cafio y tapas |acera, 9 rampas, 150 mtl de .
5. San Francisco ; i . d e 1072 $12.433.487,56 Ejecutado
para cajas de registro Barrio corddn cafio y 20 tapas para
Mendez cajas de registro
. Construccion de 1 rampa Ley
Construccidn de rampa Ley 5 %
= 7600 8 mtl de cordon y cafio y 5
6. Pavas 7600 y parrilla afueras del ) 9174 ©670.603,06 Ejecutado
£ : una parrilla de 8 mtl X 0,40 mt
Salén Comunal, Villa Esperanza
de ancho
Construccion de rampa con
m lado Ley 7600,
pasa' anosf un laco Ley Construccion de 2 rampas , 70 .
7. Pavas corddn y cafio en Rohormoser, e ety 938 ¢1.437.701,47 Ejecutado
del ICE 100 Norte, 100 Oeste y 4
25 Norte
Construccién de dos rampas, 1
con pasamanos bajo Ley 7600
8. Pavas Villa Esperanza, del Super 99, | Construccion de dos rampas 9174 #90.151,72 Ejecutado
100 Oeste Alameda José
Joaquin Rodriguez
Construciidn.de rampa con Construccidn de una rampa de
P 21 mtl X 1,30 de ancho, 21 mtl Personal docente ,
pasamanos a ambos lados Ley S g .
9. Pavas L de pasamanos x 0,90 de altura administrativo, alumnado y ¢1.737.810,59 Ejecutado
7600 Escuela Rincon Grande de . i
y se colocd malla ciclén por transeuntes
Pavas, costado y frente ; .
seguridad de los estudiantes)
Construccidn de acera Ley 7600 i
y tapas para cajas de registro Construccién de 99 mtl de
. ) N
10. Hatillo acera, 2 rampas y 2 tapas para 3256 3.201.612,04 Ejecutado
: Hatillo 3, Avenida Dinamarca Cisinars i:tro roimR ¢ !
(42 B), Calle 50 A : &
Construccidn de acera Ley 7600 Construccién de 51 5mtl de Personal docente ,
11. Hatillo en Jardin de Nifios Miguel ! administrativo y alumnado y $1.273.431,47 Ejecutado

Fuente: Indicadores sensales desagregados de barrios y seguimiento y control de la oficina de Mejoramiento de Barrios.
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Municipalidad de San José

PROYECTOS: ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS

Distrito Nombre del Proyecto Detalle de la obra Poblacion beneficiada Presupuesto ejecutado Estado del proyecto
Construccion de acera, rampa .
P Construccion de 57 mtl de
_ con pasamanos L7600, cordon 5
12. Hatillo ) acera, 1 rampa y 57 mtl de 4153 #1.399.882,60 Ejecutado
y cafio Hatillo 2, alm 8, 50 este cordény cafio
del kinder v
Construccion de una rampa de
Construccion de rampa con dos |14 mtl X 1,30 mt de ancho, dos
13. Hatillo niveles en Hatillo 2, de la Iglesia |muros a los lados de 14 mtl c/u 4153 #1.854.311,68 Ejecutado
de Maria Reina 150 Oeste con una altura de 0,75 mt de
altoy 28 mtl de pasamanos
Construccion de acera Ley
7600, corddn y cafio en Barrio | Construccion de 40 mtl de
14. Hatillo Los Angeles, del Min. De Salud |acera, 4 rampas y 60 mtl de 1960 personas ¢1.764.162,09 Ejecutado
S00 255, enlaUrb. Reina De  |corddn y cafio
Los Angeles
. Construccion de acera de 50
Construccion de acera y rampa S ——
15. Hatillo Ley 7600 Hatillo #8, 150 oeste o pm ’ 7785 #1.308.320,23 Ejecutado
) cordén y cafio y un muro de 1
dela Guarderia
mtl
Construccion de acera y rampa
» Ley 7600 en Parque de Construccion de 88 mtl de )
16. San Sebastian 2 2 S 2441 $2.263.352,59 Ejecutado
Residencial Las Margaritas, San |acera y 2 rampas
Sebastidn
Construccion de acera Ley
7600, corddn y cafio del Salén | Construccion de 13 mtl acera
17. Hatillo ; ye ! ¥ 2422 €522.235,19 Ejecutado
Comunal de Hatillo 1, 75 mts 21 mtl cordén y cafio
Sur
Construccion de aceray rampa
con pasamanos ley 7600 frente :
Construccion de 48 mtl de Personal docente,
18. San Sebastidan |a cencinai de paso ancho, 50 L _ $1.311.925,92 Ejecutado
acera y 2 rampas administrativo y transeuntes
oeste de la rotonda de la
guacamaya
Construccion de acera Liceo Construccion de 318 mtl de Personal docente , )
19. Zapote - 3 e ) $11.125.842,30 Ejecutado
Rodrigo Facio en Zapote centro |acera ley 7600 en premezclado | administrativo y transeuntes
Construccidn de acera, rampas g
A — Construccion de 19 mtl acera, 6
20. Pavas Y N ¥ rampas Ley 7600, 183,43 936 $2.892.555,48 Ejecutado
Urbanizacion Asturias, 900 orisn v G
norte Final del Boulevard ¥
Construccion de acera, rampa .
P Construccion de 404 mtl de
con pasamanos a un lado y .
21. San Sebastian |cordon de cafio en San ’ P 2441 #9.954,955,30 Ejecutado
. i . pasamanos a un lado y 32 mtl
Sebastian, de Iglesia Catolica 50
) cordon de cafio
norte 400 oeste, Margaritas
Fuente: Indicadores sensales desagregados de barrios y seguimiento y control de la oficina de Mejoramiento de Barrios.
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Municipalidad de San José

PROYECTOS: ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS

Distrito Nombre del Proyecto Detalle de la obra Poblacion beneficiada Presupuesto ejecutado Estado del proyecto
Construccion de 2 rampas con
. 28 mtl de pasamanos L7600
Construccion de rampas con
: : (una rampa de 14 mtl X 1,30 ;
22. Hatillo pasamanos L7600 en Hatillo 2, 4153 $584.564,48 Ejecutado
. ida 24 (N ) mtde ancho con pasamanos a
calle avenida osara
! ambos lados, otra de 1 x 1,20
de ancho)
Construccién de acera, rampas | Construccion de 404.5 mtl de
23. Hatillo Ley 7600, corddn y cafio en acera, 4 rampas Ley 7600, 4153 {7.685.755,70 Ejecutado
Hatillo 2, sobre Alamedas 7y 8 |401.4 mtl cordon y cafo
Construccion de cordon de .
i : : Construccion de 18 mtl de
cafio, tapas y cajas de registro i . .
24. Pavas . . corddn de cafio, 2 tapas y 2 2403 ¢294.352,37 Ejecutado
en Residencial del Oeste, e d st
cajas de registro
Antigua Dos Pinos 400 Oeste : &
Construccién de aceras y
rampas Ley 7600 en Pavas Construccion de 12 mtl de
25. Pavas B % . 5014 {1844.407,35 Ejecutado
Centro, del Cementerio 100 acerasy 3 rampas Ley 7600
Oeste
Construccién de acera y rampa
. : Y P Construccion de 60mts de .
26. San Francisco |Ley 7600 en Barrio Los Cerezos, 4666 $1.109.531,09 Ejecutado
. aceray 1 rampa Ley 7600
San Francisco
Construccén de acera, rampas y
i . P Construccén de 24 mts de
) Ley 7600 y corddn cafio en .
27. Hatillo ; ) acera, 3 rampas Ley 7600 y 4097 ¢740.694,34 Ejecutado
Hatillo 5, Avenida 40, entre . 4
20mL de corddn cafio
Calles 64y 64 A
Construccion de aceras. con o
. Construccion de 514.1 mtl de
) cuneta, rampas en Hatillo 4, .
28 Hatillo . |aceras, con 116.5 mtl de 3470 ¢13.037.606,22 Ejecutado
alrrededor de la Escuela, Salon
cunetas y 10 rampas
Comunal y plaza de Deportes
Construccion de rampa Ley
. 7600 en Hatillo 4, Calle Costa  |Construccion de 5 rampas Ley .
29. Hatillo . 3470 ¢114.541,86 Ejecutado
Rica 150 Norte de los 7600
seméfaros de la circunvalacion
Construccion de acera Ley 7600
- . ¥ Construccion de 106.75 mtl de Personal docente, _
30. Hatillo en Liceo Roberto Brenes n . {3.898.905,07 Ejecutado
i acera Ley 7600 administrativo y transeuntes
Mesén
Fuente: Indicadores sensales desagregados de barrios y seguimiento y control de la oficina de Mejoramiento de Barrios.
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PROYECTOS: ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS

Distrito Nombre del Proyecto Detalle de la obra Poblacién beneficiada Presupuesto ejecutado Estado del proyecto
Construccion de acera, rampa L L
L TR S GRS EHHE Construccién de 205.5 mtl de Personal médico,
31. Zapote . . Y RA , _l acera, 5rampas Ley 7600y 7 administrativo, usuarios y $7.004.846,33 Ejecutado
HEYEgLrD, frentie 4 Clinlea tapas para cajas de registro transeuntes
L}
Carlos Duran pasp 4 e
Construccon de cordon cafio, 5
A AT Construccén de 52 mtl de
32. Pavas . paycal 8 . corddn cafio, 1 rampa y 2 cajas 9174 $797.231,75 Ejecutado
Villa Esperanza, de La Iglesia d =
e registro
Catolica 75 Norte ;
Construccion de acera, rampa
Ley 7600 cordén y cafio en Construccion de 43.5mtl de
33. Pavas Lomas 2, Bloque 26, del Centro |acera, 1 rampa Ley 7600y 54 5858 1.924.016,82 Ejecutado
Diurno San Antonio de Padua |mtl de cordén y cafio
100 Oeste
Construccion de cordon, cafio
en Hatillo 4, Avenida Francia, |Construccidon de 40 mtl de .
34, Hatillo . . , . 3470 @#560.693,33 Ejecutado
diagonal a la esquina NO de la |corddn, cafio
plaza, frente a la veterinaria
Construccion de acera, rampas o
X N Construccion de 143 mtl de .
: Ley 7600 y corddn de cafio en Estudiantes, personal docente, .
35. Hospital . acera, 3 rampas Ley 7600 y 143 . . {5.814.005,03 Ejecutado
Barrio Cristo Rey, Escuela ; administrativo y transeuntes
- . mtl de corddn de cafio
Republica de Nicaragua
Construccion de acera
Construccién de 194 mtl de
36. San Sebastian |perimetral y rampas en el ] 2441 $¢3.302.963,90 Ejecutado
: acera perimetral y 2 rampas
Parque Colonia Kennedy
Construccién de acera y
Construccion de 62 mtl de
37. Hatillo rampas Ley 7600 en Hatillo 3, 3256 1.600.306,36 Ejecutado
. acera y 3 rampas Ley 7600
Escuela Miguel de Cervantes
Construccién de acera, rampa
Ley 7600 y tapas para cajas de |Construccién de 50 mtl de Coiutkiarites: pemondl dacente
38. Hospital registro en Barrio Cristo Rey, acera, 1 rampa Ley 7600 y 3 S p : $1.668.432,34 Ejecutado
. ) . administrativo y transeuntes
contiguo al CENCINAI, calle 16 |tapas para cajas de registro
Avenida 34
Const ion d do fi
onstruccion de c?r Ly aa Construccion de 85 mtl de .
39, Pavas en la Zona Industrial, Pavas de 46 ¢ 331 $2.149.029,16 Ejecutado
corddn y cafio
Alimentos Jack’s 400 Oeste i
Construccion de cuneta en
» Construccion de 18 mtl de .
40. San Sebastian |Paso Ancho Sur, Rotonda de La . 4386 $2.486.804,53 Ejecutado
cuneta
Guacamaya 300 NO
Fuente: Indicadores sensales desagregados de barrios y seguimiento y control de la oficina de Mejoramiento de Barrios.
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PROYECTOS: ACERAS, CUNETAS Y RAMPAS

Detalle de la obra

Poblacién beneficiada

Nombre del Proyecto

Presupuesto ejecutado

Estado del proyecto

Construccion de acera, rampas
g ca_as';e Construccién de 106.75 mtl de | Poblacién estudiantil, personal
41. Hatillo Y_ ¥ pa P : ! acera, 4 rampas Ley 7600 y 4 docente y administrativo y §1.247.142,28 Ejecutado
S R tapas para cajas de registro transeuntes
Roberto Brenes Mesén pas : ¢
Ampliacién de cordon y cafio s
Ampliacion de 160 mtl de
42. Hatillo en Hatillo 5, Avenida 44, Calles p‘ ! . 4097 $2.629.934,36 Ejecutado
corddn y cafio
62 B, Alameda 1
Construccion de acera Ley
7600, corddn y cafio, Il Etapa, |Construccidn de 91 mtl de Personal meédico,
43. Catedral frente a la Clinica Carlos Duran, | acera Ley 7600 y 60 mtl de administrativo, usuarios y ¢2.720.182,01 Ejecutado
Calles Transversal 19 A, cordén y cafio Il Etapa transeuntes
Diagonal 26
Construccion de rampas Le "
: = o P ¥ Construccion de 2 rampas Ley
7600, corddn y cafio y tapas 7600, 215 mtl d 46N v caft
. X mtl de corddn fio .
44, Hatillo para cajas de registro en Hatillo % Y 5924 §3.248.205,51 Ejecutado
7 y 28 tapas para cajas de
6, Alameda 12, Avenida 34, 7
registro
Calle 68
Construccion de acera Ley 7600 :
NS Hat’II: " Construccidn de 31 mtl de
i il 2 .
45. Hatillo e acera Ley 7600, 30 mtl de 3470 0856.185,16 Ejecutado
del Super Leitén 100 Oeste, Y 5
corddn y cafio
Calle 54, Avenia 50 y
Construccion de cordon y cafio
i Construccion de 24.3 mtl de
46. San Sebastidn |en Parque La Amistad, sraceier 699 ¢1.816.654,53 Ejecutado
i . corddn y cafio
Urbanizacién Musmanni
Construccion de rampas Ley
7600y tapa para caja de Construccion de 2 rampas Ley
47. Hatillo registro en Sagrada Familia, de | 7600 y 1 tapa para caja de 5167 §414.300,04 Ejecutado
la Iglesia Catdlica 100 Norte y | registro
50 Este
. Construccion de una rampa de
Construccion de rampa con
: : 5.6mti X 1.20myun .
48, Hatillo pasamanos Ley 7600 en Hatillo 7785 §304.265,59 Ejecutado
8 Alameda 13. casa 588 pasamanos de 9.98 mtl Ley
! ' 7600
Construccion de 27.5 mtl de
; Construccién de 27.5 mtl
49, Merced pasamanos en Barrio México, wee 5480 ¢1.870.145,76 Ejecutado
asamanos
antigua Escuela Ramiro Aguilar P
Construccion de acera
i Construccion de 320,5 mtl de | Poblacion estudiantil, personal
. perimetral y rampa Ley 7600 . . . .
50. Hospital T ; : acera perimetral y 4 rampas docente y administrativo y §4.625.397,42 Ejecutado
Edificio Colegio Maria
S Ley 7600. transeuntes
Auxiliadora.
Construccion de Calle para Construccion de calle de 65
51. Uruca Mejoras de aceeso a La Carpio |mtl x 4,5 m de ancho (292,5 18326 §2.166.956,63 Ejecutado
en Calle del Cruce. m2).
Construccion de calle y cordén | Construccion de 122 mtl de
52. Uruca de cafio en La Pequefia Gran calle y 184,3 mtl de corddn de 18326 §3.977.844,57 Ejecutado
Ciudad, La Carpio cafo
Mejoras de Alameda Ley 7600 |Construccion de 171,2 mtl de
53. Hatillo en Hatillo 7, Alameda José acera y 17 mtl de cordén y 2371 §2.197.865,68 Ejecutado
loaquin Rosales cafio.
Fuente: Indicadores sensales desagregados de barrios y seguimiento y control de la oficina de Mejoramiento de Barrios.
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Construccion y Mantenimiento Red Pluvial

Se le dio mantenimiento y se construyo parte del sistema de evacuacion plu-
vial del cantdn central en zonas propensas a inundacién, con la colocacién de al
menos 400 ml. de tuberia, limpieza de 12.000 tragantes y 3.000 pozos y la colo-
cacioén de al menos 400 elementos del sistema.

Limpieza de pozos y tragantes:
A continuacién se presenta cuadro donde se detalla la cantidad total de pozos
y tragantes a los que se les dio mantenimiento por Distrito asi como el presu-
puesto ejecutado en cada caso.
CUADRO N2 28

MEJORAMIENTO DE LA RED DE ALCANTARILLADO PLUVIAL
PRESUPUESTO EJECUTADO 2014

METRITO TRAGANTES POIOS

PRESUPUESTD EFECUTADD
CARMEN T8 128 32 732.000,00
CATEDRAL 1s0 247 47 BE04 00D 00
HATILD 2956 55 133 49700000
HOAPITAL 1835 m B2 39500000
MATA REDONDA R 311 47.212 000,00
MERCED 1271 1 56055, 000,00
| PavAS ALES 1204 199 393 000 00
SAN FRANCISCO DOS RIDS 1052 i 35657 000,00
SAN SEBASTIAM 1265 £33 107236, 000,00
LBRLICA Fi“d I IR F12 00000
ZAPOTE 1381 12 0051 000,00
TOTAL 15355 4255 E32 087 000,00

Fuemte: Labor ordinaris de laSecdon e infommes mensuales de tragantes y pozos atendidos.
Secoon Combrucisdn vy Manlenimeenbo Red Pluw sl
Departaments Desarolio Obra Poblica. Gerencia Provision de Servicos. 2014

Construcciones, ampliaciones y mejoras al sistema de evacuacidn pluvial:

Para la atencion y mitigacion de zonas propensas a inundaciones, la Seccién ha
realizado una serie de labores como lo son:

e Colocacion de elementos nuevos al sistema (tapas, rejillas, marcos, flanger)
e Reparacién de elementos del sistema (pozos, tragantes)
e Construccién de elementos del sistema (pozos, tragantes)

e Colocacion de tuberia en diversos diametros segun fuera el caso.

i S e B

e Construccion de muros de gaviones.
e Localizacidn y levantamiento de tapas de pozo.
e Levantamiento del sistema, nivelacion.
e Construccion de cunetas.
e Redireccion y cambio de tuberias.
e Construccidn de tapas de concreto en sitio.
e Reparacién de hundimientos.
e Limpieza de acequia.
e Construccion de cajas de registro.
e Colocacion de losa de pozo
Al final de la seccion se adjunta cuadro con el detalle de los lugares donde

se realizd algun tipo de intervencidn, de lo antes descrito, asi como el costo del
mismo.
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Mejoras Pluviales Puente San Francisco-Zapote

Actualmente existe un puente peatonal sobre rio Maria Aguilar, entre los dis-
tritos San Francisco de Dos Rios y Zapote. El mismo se encuentra en pésimo es-
tado, se corre el riesgo de que se presente algun accidente, ademas de que no
cumple con las medidas establecidas con el Reglamento de La Ley 7600.

Es por lo anterior que se gestiond el pedido N2 328826 para la contratacion del
disefio y construccion de un nuevo puente peatonal.

Se avalé el cartel para la Licitacion Abreviada 2014-LA-000029-99999 para la
contratacion de lo mismo.

Lo anterior se ejecutard durante el Il Semestre del afio 2015.
Mejoras red drenaje pluvial Bulevares en Avenida 4 - Central y calle 9.

Para mejorar el drenaje pluvial, se gestiond la Contratacidon Directa No.
2014CD-001124-99999 y se emitio criterio técnico de dicha contratacion.

El proyecto consiste en la remocidn y sustitucion de las rejillas existentes, por
unas rejillas prefabricadas de concreto reforzado, de forma rectangular de medi-
das 50 cm de ancho x 100 cm de largo.

Lo anterior se ejecutara durante el | Semestre del afio 2015.
Obras de mitigacion ante problemas de inundacion:

-Proyecto Los Olivos y Zorobaru; en San Sebastian: Se retomo el proyecto en
conjunto con el CONAVI, esto en la interseccion en la “Rotonda de la Guacama-
ya”. Esta obra inicialmente tenia como propuesta descargar toda la escorrentia
pluvial al sistema existente; sin embargo, esta Seccidn no lo autorizo.

Se propuso trabajar en conjunto con el CONAVI para resolver los problemas
recurrentes en Los Olivos y Zorobaru.

Actualmente el CONAVI asumié la responsabilidad de hacer un nuevo estudio
hidraulico y la instalacién de la nueva tuberia.

Nuestra Seccion participa en dicho proyecto como coordinadora institucional
para las obras que la Municipalidad de San José deba ejecutar.

Participan el CONAVI, MOPT, Empresa GIMPROSA (consultora), Departamento
de Gestidn Urbana, Catastro Municipal, Seccién Parques y Areas Verdes, Depar-
tamento Desarrollo Obras Publicas y la Seccidn Construccion y Mantenimiento

Red Pluvial.

Proyecto Linea Férrea, Pavas. Actualmente, debido la problematica de esco-
rrentia en este sitio y otros lugares dentro del derecho de via del ferrocarril, se
conformé una comisién INCOFER-MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE, con el fin de

resolver la problematica indicada.

Los tres puntos prioritarios a atender son:
e Tramo Linea Férrea Pavas

e Tramo Linea Férrea Barrio Los Angeles

e Tramo Linea Férrea Barrio Escalante

El coordinador técnico de esta comision es el Arquitecto Vladimir Klotchcoy,
jefe del Departamento de Gestidn Urbana.

A nuestra Seccion le corresponde presentar las propuestas para resolver esta
problematica.

Desde el mes de junio del afio en curso, se espera respuesta de la Junta Direc-
tiva del INCOFER para realizar las obras en los tres puntos antes mencionados.

Proyecto en 5 Esquinas, en San Francisco de Dos Rios. Proyecto concluido. Se
construyo de la linea de propiedad hacia adentro, sin afectar el cauce natural del
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rio un muro de gaviones de 4 m. de altura y 85 m. de longitud.

Esta obra dio estabilidad a las propiedades ubicadas en la margen derecha del
Rio Tiribi, que se veia afectadas por las recurrentes crecidas del rio.

Ademas, con la participacién del proceso de Topografia, se definié claramente
la linea de propiedad colindante con el rio.

Proyecto Acequia Las Arias. Se espera la indicacion de la Gerencia de Provi-
sidn de Servicios para continuar con las siguientes etapas correspondientes a la
intervencion con obra para reparacion de los puntos de mayor riesgo.

Proyecto San Cristébal, en Hatillo 6. Proyecto concluido. Se colocd la tuberia
requerida.

Proyecto en Fatima, Zapote. Se continda dando el mantenimiento requerido.

Proyecto en la Urbanizaciéon Calderén Muioz, ubicada detras de la Clinica
Carlos Duran. Esta zona sufre de inundaciones debido a la incapacidad de la tu-
beria instalada hace mds de 50 afios, construida en aquel momento por el Esta-
do.

La Seccién Construccidon y Mantenimiento Red Pluvial cuenta con el diagndsti-
co y propuesta para la eliminacién de las inundaciones.

Actualmente se trabaja en el disefio del mismo.
Sistema pluvial

Realizacidn de inventario fisico y espacial de todo el sistema pluvial e inclu-
sién de la informacidn en el sistema de informacién geografica en 4 distritos del
canton

Actualizacién de la base de datos de la Red Pluvial, correspondiente al area
central del Cantén (desarrollo del Catastro Pluvial, | etapa) en formato ARCGIS
para enlazar los datos con los Sistemas de Informdtico y Geograficos Municipales.

En el afio 2014, aun cuando no se contd con el presupuesto para consolidar
formalmente el proyecto de actualizacion de datos, se continué con los levanta-
mientos y por ende con las correcciones en areas especificas.

Por otra parte, se contd con la pasantia de un profesional en Geografia y Sis-
temas de Informacion Geografica, que como Trabajo Comunitario Universitario
desarrolld los manuales para los levantamientos de pozos, tragantes y corddn de
cafio, asi como los manuales para el ingreso de dicha informacién a la base de
datos.

Nuevos dispositivos

Instalacién de nuevos de elementos plasticos (rejillas, tapas, marcos, flanger)
al sistema de evacuacion pluvial.

Se gestiond la Licitacion Abreviada 2014 LA-000010-99999 para la “Adquisi-
ciéon de Flanger, tapas, marcos y rejillas”.

Sin embargo, se presentaron objeciones durante el proceso de adjudicacion
de lo mismo, por lo que se demord el tramite para la adquisicion de dichos ele-
mentos.

Durante el aifio 2015 se colocardn los nuevos elementos de material de plasti-
co reciclado al sistema pluvial del cantén.

Rios urbanos

Se ha formulado un programa sobre la actuacién municipal en la gestién inte-
gral de rios urbanos, en los ambitos metropolitano, cantonal y local de San José

Se contratd a la profesional en el campo Greyty Quesada Thompson; quien
realizoé el estudio. Ha presentado varios informes.

Existen las recomendaciones del consultor para que la Municipalidad de San
José cuente con una politica integral en materia de cuencas urbanas.

De lo anterior tienen conocimiento la Gerencia de Provision de Servicios y la
Direccidn de Planificacidn, esto con la intencién de que como estructuras de alto
nivel intervengan para la coordinacion de una eventual operatividad institucional
con la participacion del resto de las dependencias.

En lo que corresponde a nuestra Seccidn, se ha dado seguimiento a la pro-
puesta de intervencion en el Rio Ocloro. Se cuenta con un perfil del proyecto y se
ha realizado obra en el sector de Yoses Sur.
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CUADRO N¢ 29
OBRAS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LA RED PLUVIAL 2014

SECCION CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE LA RED PLUVIAL

PRESUPUESTO
DISTRITO BARRIO PROYECTO/ACCION DETALLE DE LA OBRA EJECUTADO ¢
Localizacion y levantamiento de pozo, reparacion
Varios Sectores Mantenimiento varios |de hundimiento, reparacién de deslizamiento en 1.890.000,00

puente.

Levantamiento del sistema, niveles, colocacion de
36m de tuberia de 24" de diametro, construccion
de cabezal de salida al rio, colocacion de 32m de
tuberia de 18", conexion de tragante con 6m de
tuberia de 12", construccion de 2 pozos y
reparacion de tragante.

Barrio Jazmin Entubado 11.642.000,00

. Construccion de 42m de cuneta, colocacion de
Cementerio de San

San Sebastian o Entubado ycuneta  |48m de tuberia de 15", 27m de tuberia de 187, 4.368.000,00
Sebastian it - i
construccion de 3 pozos y rejilla metalica.
Varios Sectores Mantenimiento Varios |Inspecciones, reparacion de tragantes. 146.000,00

Reparacion de 3 tragantes, construccion de 3
tragantes nuevos, colocacion de 12m de tuberia de

Hatillo Florida Sur Mejoras de tragantes 15" de dismetro; colocacion de 12 tapas de 2.265.000,00
congcreto.
Construccion de tragante, colocacion de flanger
Varios Sectores Mantenimiento Varios |con tapa, construccion de tapas de concreto en 1.113.000,00

sitio, inspecciones.
Levantamiento de tapas de pozo a nivel,
Mejoras de tragantes |redireccion y cambio de diametro de 26 metros de 2.720.000,00

Hatillo Hatillo 2, frente a

bodegas e COSR tuberias de tragantes de 12" a 15".
Varios Sectores Mantenimiento varios Repargcmn‘de hunc‘!lmlento, eolocaclonds marcon 671.000,00
con rejillas, inspecciones
Catedral WaEes Sl Zlunota Muro de gaviones Construccion de muro de gaviones en el Ocloro. 5.620.000,00
de la Sede Lechera.
Se repara hundimiento en parque provocado por
tangue de retencion. Se retiré tierra, se coloco
Yoses Sur, Av. 14, calle Reparacion de tubo de 18” de drenaje, se rellent construyendo
Giacal 33 hundimiento drenaje con piedra bruta, cuarta y perfilado de 5:260-000:00

calle. Construccion de cordén, cafio y acera,
colocacion de malla.
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73

Reparscion de pozo, reparacian de ragare,

‘Vanos Sechs Kla THi'] i ; z B38.000,00
anas Secloms rilerieienl varios o8 "
; A : Reparacion de ragantes y pozo, construccion de
Varnos Secioras kamarimianto varios leta  Iraganis, inepecciones. 1558, 000,00
Bamo Carranzs, pangus . . Construccion da 2 tragantes, conexdn con 10
Unuca il Mejoras en siskema et e S ssie e 12 i Al 1.095.000,00
Reparaciin de ragankes, kvanlismiento de pazn
Wanos Sacioras Marmanimianto varios  |antubads Sm condigmatn 157, constuccion da 2,388 000,00
EICEG,
Colonia Kermedy, Colocaskin de 23m de lubsaria de 247 d& didmelro
Zan Sebastidin P““;lh‘ M E niLknsdo Yo 1 dm . 2602 000,00
Construccion de dos rganies, colbeacion de Sm
Wanos Sectores Marmenimianio varos  |de tubeda de 157 de dlametro, construecldn de 1. 587 000, 0D
poio
; - . Construocion de pequena muro de pasiones v
Halilio Hatilia &, Parmgue fure de gaviones , e e il 52006, 000,00
Vanos Secloras Marianimianto varics | Reparscion da regantes 384,000 .00
Vanos Sectoras Marfarimianto varics Eﬁeﬁm“ hundimisnto: 2m hubo 157 de 378.000,00
Wanas Seclonas Mardenimienkd varios | Paparacitn de ragankes, inspaccian2s 440,000,030
i . |Reparacitn de ragantes, cokcacian de rejilas,
Wanas Sectoras Marderirmionto varos i . BOF. 00000
Colncackon de Fom de tuberia de 35" de diamatro,
- : corstnccitn de pozo, para dessar lubara hacla
Hasmikal Crslo E nlLinadio S b ; : 11 6854 008,00
) wEl pubkca y mbminar b que pasaba por debajo de :
progledades,
Vanas Sectonag Mamanimiento varlos | Reparecion de regants 73.000.00
Colncacitn da 18m de fubera de 12° da diamatr,
Uiica RBosiler Casballa, Los Erbubado ¥ et A0m der bes de 157, cormsbuceda die 56m dia 7 341.000.00

fanzanos

canaleta, 4 cas de registro de 2m de fonos ¥ 1
caja de regialro de 3 5m de fondo.
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Levantamienio de tlBpas de poans, epam@acion de

Wanas Seclonasg Marderimianio wriog | pozo, colocacdn de rmjilas, reparacion de 1.227.000,00
hungimisnto _
Los Ahogados, § Constuccion de murn da gaviones mamen da Rig
Eoquines Murz de gawiones Tiribi de 3m de ahura 12A473.000,00
Vanos Sectores Mariarirmiario varos | Reparsciin de regankes v pozos 435,000,030
“aros Sectoras Margarimianio varlios | Reparscion da pozo, Irepecciones S04 00030
Colpoackn da tapas de concreda, reparacesn de
Wanas Seclores Marnenimienbo varios hundis Im de hiberia dé 74" de dEkmein. 483,000,030
Vanos Secinms kamanirmianb wirios ::;:;T:“m S8, Gonsinccion de nejis 27100000
Constniccion da 3 ragantes nUSYos, raparasion da
Halillo Haffle 3 Eniubada uberia de ragante, colocacdn de 27m de luberia 5.2635.000,0D
de 18" ds dismetro, construccidn de po2o
Coplpoacion de apas de concrass, impaaszss,
Wanos Secloras bMamanimiano varioe | inepecsonas. reparackn da hundimianto, 9500000
corstuseiin de por,
Wanas Seclores Mardenirmianio wariog | Reparsciin de raganies SER.O0000
Reparacito de ragantes, impies. colosactn de
Wanos Secioras bMamenimianio warios  |mejlias, colecacon de apas de concredo, 283 000,00
reparacidn de hundimiens, mpiezs de acaquia,
Colocacion de lapas de concrelo, reparaciin de
imganies, mpamcean de undimienio, mdieosicn
“anos Sectoras Marparimianio varos de raganies, reparacion de Waveeia, conglruccion 255 T.000,00
dm paen
" Constnuccion de cajas de megistm, repamcion de
Hosgital Crisho R;:; Exaurio Entubado acara, colocackn de B4m de fubsria de 15° de 4.359,000,00
difmeatm.
. = . |Colooacian de kea de pazn, colbeacion de apas
W, 5 kit il L
anos Secione rgrirmic Rl wiriog O 1 da ragants 442 Q0000
Lisei _— iFinalizacion} Constrnaciaon de mung de gawones
E. ! Mura de gawiones marngen de o Tivibid de 3m de allura ¥ Bom de 18.453.000,00
ESpiings;
narhuc
Los Sauces, Urb, Meioras ded sistema | Amplacion de diametros de fragamas. redmaccion
el Arpazs plial de lubenias de regantes, ConSlruoodn de pozn. 000
: A . Constustion de ragante nuesn, conexion &l poss,
.1
Wanos Secions Mamanirmienn wirios oo e Reaa i 913 00000
TOTAL & 125 476,000,060

Fuerde: Labor oedinaris de 1a Seccids

Secciian Construco & v Mantenimierne Red Plusial.
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Mejoramiento Vial (Proyecto rehabilitacion vial)

Actualmente la Municipalidad de San José, cuenta con Plan de Conservacién
y Desarrollo Vial (P.C.D.V.) a5 afios, es decir un plan quinquenal para intervenir
la Red Vial Cantonal.

Dentro de este Plan, se establecen diferentes prioridades para la atencién de
las necesidades viales del Cantén considerando diferentes pardmetros técnico-
sociales que permitieran una priorizacion considerable para toda la Red Vial del
Cantdn Central San José.

Se clasifico la totalidad de la Red Vial Cantonal en tres grupos de caminos prio-
rizados segun condiciones especificas para cada grupo, y luego de priorizadas las
vias se determind que tipo de intervencion y que fuente de financiamiento se
utilizaria en cada uno de los casos.

A continuacion se detalla resumidamente la priorizacidn y el tipo de interven-
cién definido para cada grupo:

CUADRO N2 30
TIPOS DE INTERVENCION VIAL 2014

Vias Primanas w;:;m:::
Vias que lo conforman|Secundarias del :‘ los ditiritos Toda la Red Vial Cantonal Terciaria
Casco Cantral e lieoe

0 PERIODICO

N MANTENIMIENTO RUTINARIOD -

Tipo de Intervencién| (SUSTITUCION | (SUSTITUCI TSI

DE CARPETAS | DE CARPETAS
ASFALTICAS) | ASFALTICAS)

*TPD: transito promedio diario, *IVTS: indice técnico-social, *IRI: indice de
regularidad internacional, *DENSIDAD DEMOGRAFICA: cantidad habitantes,
*FWND: condicidn estructural, *TIPO DE RED VIAL: primaria, secundaria o tercia-
ria, *MANTENIMIENTO RUTINARIO: bacheos mayores, *CONTINGENCIA: repor-
tes de los contribuyentes, bacheos menores, reparaciones de urgencia.

Fuente: Seccion Mantenimiento de vias

Beneficios del Canton

Durante el periodo 2014 la Seccion de Construccion de Vias y Maquinaria en
conjunto a la Unidad Técnica de Gestidn Vial Municipal dieron inicio al Plan de
Construccion de Vias, colocando un total de 1.793,24 Ton. de mezcla asfaltica en
carpeta asfaltica colocadas mejorando aproximadamente 2.427 metros lineales
y 25.179 m2 a un excelente estado.

De la misma manera y de acuerdo al Plan de Conservacidn, se realizd mante-
nimiento rutinario( bacheos mayores) en la totalidad de su longitud a los siguien-
tes Barrios:

e Geroma- Pavas.
e Urb. Monte Azul- San Sebastian.
e Hatillo 5- Hatillo.

Ademas se atendieron los diferentes reportes y contingencias que se presen-
taron durante el aflo; mismas que fueron debidamente aprobadas y priorizadas
por la Gerencia de Provisidon de Servicios segun lo acordado por la Junta Vial
Cantonal, esto para un total de 6.778,79 TON de mezcla asfaltica y 83.744 m2

mejorados en los diferentes distritos del Cantdn de San José.

De esta manera, se logré mejorar la transitabilidad de los usuarios tanto di-
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rectos como indirectos; ofreciéndoles una superficie de ruedo mas confortable

por consiguiente optimizando la seguridad vial en la red cantonal de San José.

CUADRO N2 31

COLOCACION DE MEZCLA ASFALTICA 2014

Mejoramiento vial

Bacheo
Distrito Total de toneladas métricas |Total en metros Costo total por distrito
de asfalto colocadas cuadrados
Carmen 116,120 1615 ¢5.225.400,00
Merced 515,540 5.439 ¢23.199.300,00
Hospital 379,450 4.240 ¢17.075.250,00
Catedral 1.881,630 18.793 (84.673.350,00
Zapote 206,360 3.550 #9.286.200,00
San Francisco 279,590 4.277 ¢12.581.550,00
Uruca 1629,550 16.569 ¢73.329.750,00
Mata
79,580 1.531 ¢3.581.100,00
Redonda
Pavas 1.613,360 19.189 ¢72.601.200,00
Hatillo 959,930 14.359 ¢43.196.850,00
San Sebastian 890,720 11.917 ¢40.082.400,00

Fuente: Seccion Mantenimiento de vias

Detalle de vias intervenidas durante el 2014

Distrito
Catedral

Ubicacion
Dolorosa Este avenidas 12-14 calle 3
Puente Catedral Barrio Lujan avenida 14 diagonal

calle 21

Il’uente Eatedral Barrio Lujan avenida 18A calle 21
Puente Catedral Barrio Lujan avenida 2 calle 21
Puente Catedral Barrio Lujan avenidas 0-2 calle 21

Puente Catedral Barrio Lujan avenidas 10-

2 calle 21

I]-’uente éatedral Barrio Lujan avenidas 12-14 calle
Euente Catedral Barrio Lujan avenidas 12A-14 calle

1
E’uente Catedral Barrio Lujan avenidas 2-6 calle 21

El Carmen

Hatillo

Puente Catedral Barrio Lujan avenidas 6-10 calle 21
Puente Catedral Barrio Lujan avenidas 8-10 calle 21
Puente Catedral Barrio Lujan Barrio Lujan calle 21

ansvers
It-guente (.a,atedral Barrlo Lujan Dos Pinos entre
vemda alle

uente ateJraI arrlo UJén transversal 15 calle 21
Puente Catedral Barrio Lujan transversal 15-17

venida
E’uente Czategral %amo Lujan transversal 21 calle 21

San Cayetano avenida 22 entre calles 0-1era

San Cayetano avenida 22 entre calles 3 y 1era

San Cayetano avenida 22 entre calles 3-5

San Cayetano avenida 22 entre calles 5-7

San Cayetano avenida 24 entre calles 0-1ay 3

San Cayetano avenida 24 entre calles 0-1a, entre

enjdas 24-24A ca
gv ayetano avenlc?asaZZ 22A calle 5

San Cayetano avenidas 22A-24A calle 5

San Cayetano avenidas 22A-24A-28 calle 5

San Cayetano avenidas 24A-28 calle 5

San Cayetano entre avenidas 24A-28 calle 5

San Cayetano entre avenidas 28-30 calle 5

San Cayetano entre avenidas 2a - central y 1a calle

gan Cayetano entre avenidas 5 -7 costado oeste
Hotel Holiday

Avenida 1-1A calle 7
La California entre avenidas 0-11 calle 25

Avenida 38 calle 66, ave.. 36-38 calle 62, ave. 40

alles 62-62B Hatillo
S\ ensldas %% 38 céllle%%B Hatillo #5
B|bl|oteca Publica 75 m. sur avenida 36 calle 56

He paralela avenida 40 calle 56 Hatillo #5
Hatlllo # 5 avenida 38 calle 64
Hatillo # 5 avenida 38 calle 64A
Hatillo # 5 avenida 38 calles 62-62B

Hatillo # 5 avenida 38 calles 62-62B, avenidas 40-42
calle 62B
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Hatillo # 5 avenida 38 calles 62-62B-62C

Hatillo # 5 avenida 38 calles 62B-64

Hatillo # 5 avenida 40 calle 62

Hatillo # 5 avenida 40 calle 64B

Hatillo # 5 avenida 40 calles 62-64-64A

Hatillo # 5 avenida 40 calles 64-64B

Hatillo # 5 avenida 40 calles 64B-64C-64D

Hatillo # 5 avenida 40 calles 64B-64D calle 62
Hatillo # 5 avenida 42B calles 62B-64, avenidas 42-

PRI A0 nida 56 calles 40-42B

Hatillo # 5 avenidas 36-38 calle 62

Hatillo # 5 avenidas 36A-38 calle 62

Hatillo # 5 avenidas 36B-38 calle 62

Hatillo # 5 avenidas 38-38B calle 64A

Hatillo # 5 avenidas 38-38B calle 66, avenidas 40-

40A calle 66
I enidas 38-40 calle 628

Hatillo # 5 avenidas 38A-38B calle 66
Hatillo # 5 avenidas 38A-38B-40 calle 66
Hatillo # 5 avenidas 38B-40 calle 66,avenida 40

FRIR S0 8% nidas 40-40B-40C calle 62B

Hatillo # 5 avenidas 40-42B calle 62

Hatillo #1 avenida 32 calle 38

Hatillo centro frente a la bomba avenida 52 calle 42
Hatillo centro frente a la bomba via 110 calle 42
Hatillo centro transversal 42 calle 42

Hatillo Iglesia Catdlica 25 m. este avenida 30 calle

4C Hatillo # 8
(Igarar'e?alaola pista avenida 22 calle 66 Hatillo # 8
Paralela a la pista avenida 22 calles 64-62A Hatillo
#8

Avenida 12 calles 36-40

Avenida 14 calles 16-18

Avenidas 0-2 calle 36

Avenidas 0-2-4 calle 34, avenida 4 calles 34-36
Barrio Cristo Rey avenida 24 entre calles 10-12

Municipalidad de San José

La Uruca

Barrio Cristo Rey entre avenidas 20-22 calle 16
Barrio Cristo Rey entre avenidas 22-24 calle 12
Barrio Cristo Rey, detras del Liceo del Sur frente a

ovi Equipo
gloraz%% 0% fesus avenidas 12-16C calle 36, avenida

6 call 6-38
(Eon%azgﬁ ge ‘J?)esus avenidas 16-16B calle 38
Merced avenida 6 calles 26-28-30, avenida 2 calle

K/?erced avenida 6 calles 30-32

Merced avenidas 0-2 calle 8

Merced avenidas 2-4 calle 4

Merced avenidas 6-8 calle 16

San Bosco avenida 6 calle 32

San Bosco avenida 6 entre calles 30-32
San Bosco avenidas 0-2 calles 22-30
San Bosco avenidas 2-4 calle 40

San Bosco avenidas 8-10 calle 20

San Bosco entre avenidas 6-10 calle 34, avenidas
4-6 calle 32

Barrio Los Ledezma
Calle Los Alemanes, Pinturas Sur
Corazon de Jesus de la fabrica Pozuelo 1era entrada

ano izquierda
Eorazéqge Jesus en la avenida 70 calle 72

Detras Liga de la Cana avenida 31 calles 56-58-60
Hospital Mexico avenidas 41-43-45 calle 86 frente a

epretel
ogp?tal Mexico avenidas 45-47 calle 86 frente a

Repretel
Jar%ines de Autopista avenida 33 calle 76
La Carpio calle la Torre frente a carniceria Los

ngeles. . .
a Carpio Maria Auxiliadora calle El Progreso

La Carpio San Martin calle Jerusalen

La Carpio San Martin calle Laurel, entrada de MECO
5m.. te 25 m...
a %ar%?g %an Mart?#,r entrada de MECO 25 m....
este 25 m...... . sur

Ea (tJarpiomSan \/ictcjante los Pinos, ultima parada 200

.. hort
a UrSga %_as Brisas calle La Cuesta entrada de
MECO 30 m...... 0200 m...... S
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Mata
Redonda

La Uruca Las Brisas calle La Cuesta entrada de

CO 50 m...... 0200 m
Iylg ge?a Cafa avenida B7A avenlda 29 calle 33

Liga de la Cafia avenida 31 calle 56 transversal 29A
venida 27
iga de la Cana avenidas 29-31 calle 58, avenida 29

lle 2

K/?gramon avenida 47 transversal 70

Migracion avenida 76 transversal 70

Precario La Carpio avenida 61A calle 148

Precario La Carpio calle Buenos Aires sector Roble

orte
Brecario La Carpio calle El Progreso sector Maria

éuxilia_dorf :
recario La Carplo calle Morales sector central

venida 61A calle 15
recarﬁ)?_a Car;ﬁo calle nueva sector Las Brisas

Precario La Carpio sector central avenida 61A calle

56
Il’recario La Carpio sector libertad ultima calle
Precario La Carpio La Pequena Gran Ciudad 400

arada 400 m......
recarlo n&farplo La Pequena Gran Ciudad 4ta

da 400 m...... t
B%%aﬁo LamCarplch)rO Seguena Gran Ciudad 4ta

Bara arlg?q {ne'i'ifé artaller 3R

Urb. Esquivel Iglesias avenida 25 calle 50
Urb. Saturno avenida 35 calles 68B-68C-68A,

ganlzamon Cristal
Uruca Centro calle 44 entrada a la Ledn XIlI
Zona del Hotel Irazt avenida 35 calle 68A, 68B, 68C
avenida 31

Entre avenidas 18-18Ay 16B calle 44

Parque Nacionalidad Costarricense y salén comunal

ga%lana norte barrio Las Luisas del MxM 300 m......
%lgagrt]% norte barrio Las Luisas del MxM 600 m......

t
EJ%?SLS Salle Colegio Cotepecos avenida 16 calles
58-60-62

Merced

Pavas

Avenidas 0-1 calle 34 avenidas 3-5 calle 38

Avenidas 0-1-3-5 calle 34

Avenidas 3-5 calle 8

Barrio México entre avenidas 13-15 calle 26

Barrio Mexico transversal 20 entre avenida 9 calle 24

Barrio Mexico, Liceo de San José avenida 13 entre
aallrﬁ% ﬁexwo Liceo de San José avenida 15 calle

Entre avenidas 3-5 calle 22A

Mantica avenida 5 calle 36

Mantica avenidas 0-1-3-5 calle 40

Mantica avenidas 5-7-9 calle 40

Paso de la Vaca avenidas 1-3 calle 8

Paso de la Vaca avenidas 3-5 calle 2

Paso de la Vaca avenidas 3-5 calle 8

Urb. Barrio Mexico avenidas 13-15-17 calle 20,

ﬁ\%n aarﬂcz hfé')ﬁgcﬂgvé?,. as 7-11 calle 16

Alameda bloque 12 calle 174A via 104

Favorita Norte Rohrmoser avenida 45 hasta la 0

lle
?nca éan Juan avenida 39 calle 158A

Finca San Juan avenida 39 calles 158-156

Finca San Juan avenida 39 calles 15A-150

Finca San Juan calle 158A

Finca San Juan calle 158A via 104

Lomas del Rio Iglesia Testigos de Jehova bloque 18
Pavas centro plaza de deportes 200 m...... oeste
Plaza Mayor 100 m...... este 200 m...... norte, 200

............ e y bulevar
Erecarlotfglnca g’é\n Jua r%re)(wteua ganaderla Moya
ReS|denC|aI del Oeste avenida 13 calles 128-134,

ida 11 calle 128
r}lmgser%a ,gvar avenida 27 entre calles 100-98

Rohrmoser bulevar avenida 27 entre calles 86A-92
Rohrmoser bulevar avenida 27 entre calles 92A-92
Rohrmoser bulevar avenida 27 entre calles 98-94-

?{%ﬁrmoser bulevar transversal 108 calle 118 avenida
25 y diagonal 1
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Rohrmoser bulevar transversal 108 entre calle 100
?-l(dha?n onal 1
o oser bulevar transversal 98 entre avenida 27

dj 27
ﬁoha?noger sobre el bulevar
Rohrmoser transversal 29 del Fresh Market al oeste

orte
guper Manfred 200 m...... norte entre avenidas 39-

3 call
guggr T\/Ian red 200 m...... norte entre avenidas 39-

3-31 c 118
rlangu ohrmoser

Urb. Geroma diagonal 27 transversal 98
Urb. Geroma diagonal 29 transversal 98 calle 100
Urb. Rohrmoser Oeste Pollo Cervecero entre

1 104 calle 90
Vgglr%gac? Vl%erorﬁg 2e avenidas 37-41 calle 96

Urbanizacion Geroma avenida 35 calle 100
Urbanizacién Geroma avenida 35 calle 98A
Urbanizacion Geroma avenida 35 calles 98A-100-

EJ?ganizacién Geroma avenida 35A calle 106B
Urbanizacion Geroma avenida 37 calle 100
Urbanizaciéon Geroma avenida 37 calle 102
Urbanizacion Geroma avenida 37 calles 100-102
Urbanizacion Geroma avenida 39 calles 100-106-

EJ?gaAnizacic')n Geroma avenida 39A calle 106
Urbanizacién Geroma avenida 39A calle 106A
Urbanizacion Geroma avenida 39A calle 106A,

e B o198 avenida 39A calle 1068

Urban|zaC|on Geroma avenida 45 calle 106A
Urbanizacion Geroma avenidas 35A-39A calle 106
Urbanizacion Geroma avenidas 35A-45A calle 106
Urbanizaciéon Geroma calle 100 transversal 98
Urbanizacion Geroma calles 100-106
Urbanizaciéon Geroma calles 106, 98A
Urbanizacion Geroma calles 106,100
Urbanizacion Geroma diagonal 29 calle 100

Municipalidad de San José

San
Francisco

San
Sebastian

Urbanizacion Geroma entre avenida 35 y diagonal

Elgrb%arﬂgagc?g\n Roma avenida 39 calle 118B

Urbanizacion Roma avenida 39 calle 120A
Urbanizaciéon Roma avenida 39 calles 118B-120
UrbanizacionRomaavenida 39calles 120A-122A-122
Urbanizacién Roma avenida 43 calle 120A

Villa Esperanza, Centro de Cuido

Barrio Malot ave...,.. 66 calle 31A,ave., 66-68 calle

Il -35A
%%ran\éeMggdceaz g\slecsrﬁd%542A entre calles 25-27

Barrio Méndez calle 25 entre via 211 transversal 23A
Barrio Méndez entre avenidas 42-42A calle 27
Barrio Méndez entre avenidas 42-42A calle 27,

venid -44A calle
garﬂo R/fen%A transversa 23A entre calle 23A
Barrio Méndez transversal 23A entre calle 25 avenida

é%'?\rio Santa Marta entre avenidas 48-50-52-54 calle

Eg Cabana avenida 68 calle 55A
La Cabafia avenidas 66-68 calle 55A, avenida 68B

%acmca de Torre Medica Sta. Catalina 25 m...... sur

en ida dia ona 66
\éFQlIJe c?eIAB : 4 00 m...... sur 100 m...... oeste

Polldepornvo avenida 60 transversal 49

Polideportivo avenida 60A calles 55A-55B-57

Sauces avenida 58 entre calles 29-31-35

Sauces avenida 58 entre calles 31-35

Urb. La Pacifica entre avenidas 66-68A calle 49

Urb. La Pacifica esquina sureste parque Okayama
bm' E’szarrque Méndez calle 25 entre via 211
ans ersal 2

b arque :R/Iéndez transversal 23A entre via 211

Elarl) qurqui calle 55 entre calle 59 avenidas
50-50A-52-52A

Canada Sur avenida 34 calle 20
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Cafiada Sur avenida 34 calles 18-20-22
Domingo Sabio avenida 52 calle 4
Frente al Super Bellavista avenidas 58-56 calles 20-

I1_gpez Mateo del salén comunal 50 m...... oeste
Lopez Mateo frente al Salon Comunal

Lopez Mateo Salén Comunal 50 m...... oeste

Paso Ancho avenida 58 calle 12 Escuela Rep. De

Eglstcla Ancho avenida 62 calle 6

Paso Ancho via 214 transversal 12 ( calle 3)

Urb. Cerro Azul calles 11-11A

Urb. Monte Azul avenida 11A

Urb. Zorobaru entre avenidas 40-40A calle 6

Urb. Zorobaru entre avenidas 40-40A-42 calle 6
Urb. Zorobaru entre avenidas 40A-42 calle 6
Urbanizacion Monte Azul avenida 50A entre calles

%r anizacion Monte Azul avenida 52 entre calles

1era-1era ra
UrBanizac’io(% R/?onte Azul avenida 52 entre calles 3-5

Urbanizaciéon Monte Azul avenida 52 entre calles

central Ay ler
UrBamlza ion R/Ionte Azul avenida 52 entre calles

entra] A-1era y 3era
EJrBarn!zac%gn Mlontre Azul avenida 52 entre calles

entral y central A
EJrBam]z%cién i}lonte Azul avenida 54 entre calles

1eray lera A
Url ar¥iza0|aén Monte Azul avenida 54 entre calles

tral- Ay 1
?Ba{ﬁ’z%%ri]ot%al\llo%tee,&gul calle 11
Urbanizacion Monte Azul calle 11A

Urbanizacion Monte Azul calles 11A-11
Urbanizacién Monte Azul entre avenida 50-50A calle

arbanizacién Monte Azul entre avenida 50-50A calle
arbanizacién Monte Azul entre avenida 50A entre
Eﬁ'g%?‘lifz)gcién Monte Azul entre avenida 50A-52 entre
(L:ﬁ'll)%%iggcién Monte Azul entre avenida 52 entre

les 3-5
EJar anizacion Monte Azul entre avenida 54 entre
calles 1era A-3

Municipalidad de San José

Urbanizacién Monte Azul entre avenidas 50-50A
ﬁaLI)eZ . :
rbanizacion Monte Azul entre avenidas 50-50A-52
le7
EJarL%nizacién Monte Azul entre avenidas 50A-52
|
Eﬁ'L%r:l)’izacién Monte Azul entre avenidas 50A-52
Ejall)eﬁ . .
rbanizacion Monte Azul entre avenidas 50A-52
EJarlIJ%r?izacién Monte Azul entre avenidas 52-54 calle
%rbanizacién Monte Azul entre avenidas 52-54-56

le 3
(L:JarL%nizacién Monte Azul entre avenidas 56-54 calle
1era

Zapote Barrio Cordoba avenida 36 calle 23
Barrio Cordoba entre avenidas 34-30A calle 23
Barrio Cordoba entre avenidas 34-36 calle 23
Barrio Cordoba por Salon Comunal avenidas 36-36A

%%”Iee%_gdé Mora entre avenida 20 calle 41 transversal
7
%ntre avenidas 20-20A calle 35A y avenida 22A calle

%%tre avenidas 20A-22A calle 35A

Urb. Maria Isabel calle 49 ferreteria Merengue

Urb. Maria Isabel calles 47-49 ferreteria Merengue
Yoses Sur avenida 14 calle 33A

Yoses Sur entre avenidas 14-16-18-20 calle 37,
avenida 14 calles 35-37

Senalizacion vial
La Ley 7331 en su ARTICULO 217 cita lo siguiente:

“De las sumas recaudadas por el concepto de multas por infracciones, que
sefiala el inciso d) del articulo 10 de la Ley 6324, el Consejo de Seguridad Vial
realizard, semestralmente, las siguientes transferencias:

a)...
b) Un diez por ciento (10%) a las municipalidades de toda la Republica, el cual
se distribuira tomando en consideracion, en igual porcentaje, su poblacion y su
area geografica. Estas sumas se destinaran, exclusivamente, para financiar pro-
yectos de seguridad vial, en coordinacién con la Direccion General de Ingenieria
de Transito. “
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El objetivo principal de la sefializacién vial, tanto demarcacién horizontal como
sefializacion vertical es garantizarle al usuario a principal finalidad una transitabi-
lidad segura y ordenada por las vias del Cantdn.

Tiene como finalidad de evitar los Accidentes de Transito, pero a su vez
evitar congestionamientos, atascamientos y situaciones que suelen ser
bastante molestas para quienes solo buscan llegar a algun destino de la
forma mas comoda y segura posible.

Demarcacién Horizontal. ( Estudios técnicos ejecutados durante el 2014)

CUADRO N2 32
ESTUDIOS TECNICOS DE DEMARCACION HORIZONTAL 2014

LINEA HME i SEMDAS J
ESTLE0 OORDOMN DE REGILMTORES BE | LINEAS OF | DIVISORS | DIVISORA | ESTACIONAMIENTOS | LETREROS
ESOLEN |
TECHICO OMECCION CARD AS Cl:gll'l'sflml.; VELOCIDALD [} | PARADA | CONTIM LA | INTERVETEN frrilh [mZ SLAS m2) Pﬁﬂm]ﬂli
[BLANCA) [TE(ELANCA]
4113-313  |Pavas i0s ] L
I 4
nagn 2014 |crista ey LED 85 71 13 150 9,
CF13- 2005 | La Lhiuca i
JE F] k-
[l Bosgue San
0D | Franaosoa
|
2 hhll-:.i o WERag rosa i i &l 19
CHEA- 2009 | Haspital
0 URAT-2002 | Ubanizacion Sovillk AT 2 X
i Lov Aviraeri v Bl &
418- 2010 | Redonds
4 ACA8-212 | Barrio Guel 47 1% 182 18 El 14 k2
STEL-2008  |Coca Cola Merced 10 b 18 (s W
SEAL A1 | Castro Macki 75 el
B0 2005 | Hospitl Mixes 14 25 1094
Hospizal
| T4% | [u] 34,73
52493010 |Peiguiatrico Pavas = g
Calle 7 entre e
SFIL-MI0 |awerigas &y 10 e e g o
4462- 3010 | Barnio Canil 145 1% X 34
WRO-2010  [Coractn de lesis 17T ] 118 52 31
AR O T e =
415 oL 5 n
53542010 | Haspimal Mesice
ITI0-2012 | Barrio Bicalarte ]
TOTAL L] L] Tah £2.8 11589 151 75 154 2,52 ] 43,125

Fuente: Seccion Mantenimiento de vias
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e Sefalizacidn Vertical
Se ejecutaron los siguientes estudios técnicos para la demarcacidon

CUADRO 33
ESTUDIOS TECNICOS DE SENALIZACION VERTICAL

Estudios Técnicos
gecutados 2014

AD ON

DGIT-ED-4112-2012 Fecha degequcion
DDOP-621-2012 L ugar deE jecucion

Fecha dedecudié
DGIT-ED-9511:2013 S CBOYANS
L ugar deE jecuddn Cercanias dela E scuda Castro Madriz

08042014
alrededores dela coca cdla

DGIT-ED-5763-2009

DGIT-ED-9522-2012
Called Merengue Zapote

Fecha dedemuddn 16/05/2014
L ugar deE jecuddn Barrio Corazdn deJ estis

Fecha degecuddn 03/10/2014
Lugar deE jecuddn Alrededores del Simon Bolivar

DGIT-ED-4796-2014

Fuente: Seccion Mantenimiento de vias
Convenio con Lanamme

En la Sesion Ordinaria N° 144, celebrada por el Concejo Municipal del Cantén
Central de San José, se aprueba establecer un Convenio de Cooperacién entre la
Municipalidad de San José y la Universidad de Costa Rica, en el cual se establece
que la Unidad de Gestién Municipal PITRA-LANAMME UCR brindaria asesoria
técnica a la Municipalidad a realizar el diagndstico de la Condicién y el Funciona-
miento de la Red Vial Cantonal mediante coordinacion de ambas partes.

Municipalidad de San José

Ademads, realizar un diagndstico del funcionamiento de la Unidad Técnica de
Gestion Vial y de las capacidades institucionales de gestion de la Red Vial Canto-
nal y por ultimo, elaborar conjuntamente el Plan Quinquenal de Conservacion
de la Red Vial Cantonal y brindar colaboracion en la implementacion del mismo.

e Alcances del Convenio 2014.

CUADRO N2 34
ALCANCES DEL CONVENIO 2014 CON LANAMME
PRUEBAS REALIZADAS

PRUEBAIDISTRITO SASEE PAVAS (2014 553?511:;"

CENTRAL (2013) (@m4) ot4)

LR.I. 3.2 km 154 km 16,7 km

EW.D 302 km 154 km 18,7 km
CONTEOS 18 Unid. 11 Unid 0 Unid.

Fuente: Seccion Mantenimiento de vias
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GESTION INSTITUCIONAL

GESTION Y PLANIFICACION DE LA CIUDAD

Utilizando como base los Reglamentos de Desarrollo Urbano (RDU), el desa-
rrollo urbano del cantén de San José, esta fundado en la vigilancia y cumplimien-
to de la normativa que regula el desarrollo de la edificabilidad, zonificacion o
clasificacién del uso de suelo, regulacidn de zonas y espacios publicos, publicidad
exterior, operacion en uso del suelo (regulacidn de actividades), red de vias pu-
blicas, organizacién de transito, control de calidad ambiental, paisaje y ornato
urbanos.

Parte de las labores diarias dentro del proceso de gestidén en la atencién de
las peticiones que realizan los habitantes del cantén, en aras de obtener una li-
cencia constructiva o comercial, o formalizar tramites catastrales, entre otros, de
ahi que durante del afio 2014, se atendieron 4.253 érdenes de trabajo de usos
de suelo, 356 visados de planos y 4.411 tramites de uso de suelo y visado de
planos esta solicitud permite al contribuyente que por medio de un Unico formu-
lario se realicen dos procesos.

MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE
TRAMITES DE USOS DE SUELD
ARO 2014

MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE
TRAMITES DE VISADO DE PLANOS
ARNO 2014

MCOMPLETTS

MEDIC

MUNICIPALIDAD DE SAN 105E
TRAMITES DE USOS DE SUELO Y VISADO DE PLANOS
ANO 2014

ERFEDIENTES

INCOSMAPLETOS

P RAED I
1CT3
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Informacion de Permisos de Construcccion
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Municipalidad de San José

GRAFICO N2 3
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Informacion de Patentes

Municipalidad de San José

GRAFICO N¢ 4

RALUMICIFALIDAD DE SAM 105E
SECCION PERMISOS ¥ PATENTES
COMPOSICION DEL MAESTRO COMERCIAL DE PATENTES

(DICIEMBRE 2013}
RAMNGD CANTIDAD %
PAT DE 1 A 100,000,00 19643 84,50
PAT DE 100 MIL A 1 MILLOMN 2933 12,62%
PAT DE 1 MILLOM & 105 MILLOMNES A7l 2,80%

23247

COMPOSICION DEL MAESTRO DE ~ F4roe1
PATENTES 5

Y

MIL A ]

RAILLLM

Elaborado Par: Julio Cascante T.
Fuente: report & x01parret0B0111
Fecha:17-12-2013

&l gratico nos muestra el total de patentados comerciales gue tiene la base
de patentes de la institucion, donde claramente se muestra gue el 14% es
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CUADRO Ne 35
MUMNICIPALIDAD DE SAN JOSE
SECCION PERMISOS Y PATENTES
COMPARACION DE PATENTES NUEVAS 2013 -2014
AND 2013 AND 2014
DISTRITO CANTIDAD % DISTRITO CANTIDAD %
CARMEN 130 9,785, CARMEN 157 8,654
MERCED 114 16, 10% MERCED 316 17,47%
HOSPITAL 118 16, 45% HOSPITAL 308 17 08%
CATEDRAL 208 15,73% CATEDLRAL m 14,98%
ZAPOTE 62 4,57% ZAPOTE a0 4,56%
SAN FRCO n £, 34% SAN FRCO &0 442%
URLICR 61 46T LRLICA a7 5,36%
MATA RED Fy 5,34% MATA RED 1 6,69%
PAVAS 141 10,61% PAVAS 188 10,39%
HATILLE (E £,25% HATILLG 103 5, B
SAN SERAS &7 5.04% SAN SERAS 77 4,26%
TaTAL 1529 100,00% TOTAL 18089 1L
ANO 2013 ANO 2014
B CARMEN
B PAERCED
B HOSPITAL WCARMIEN
o 5% 10% :;?:E?-Eﬂ.ﬁl B MFACED
13 HLISPITAL
B SAN FRCO
= RLCA BCATEDRAL
o MATA RED B ZAPOTE
Pl i SAN FRCO
EHATILLO
D5AN SEBAS B LRLICA

La grafica muestra claramente un aumente , en las solicitedes de patentes nuevas producto del apoyo que
=6 le esta dando a las Pymes por parte de los programas en el 3lstema Bancario Naclonal para formentar los
emprestitos a este sector empresarial v al esfuerzo en conjuntoe de este municipico para incentivar las
solicitudes de patentes comerciales en los contribuyentes.
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GRAFICO N2 6
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En este grafico se nata la tendencia de las renuncias a conservarse dentro del mismo
parametro en los afios 2013 y 2014, aumentando solo 2 solicitudes para el 2014,
producto del esfuerzo dado para evitar Ia desercion en las patentes comerciales por
parte de la Seccion de Permizos v Patentes conjuntamente con la Seccion de
Inspeccion,

91
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SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) PARA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE

Un sistema de informacidn geografica se define como un conjunto de herra-
mientas que integra y relaciona diversos componentes que permiten la orga-
nizacién, almacenamiento, manipulacion, analisis y modelizacion de grandes
cantidades de datos, facilitando la incorporacion de aspectos sociales-culturales,
econdmicos y ambientales que conducen a la toma de decisiones de una manera
mas eficaz.

Siendo capaz de integrar, almacenar, editar, analizar, compartir y mostrar la
informacidn geograficamente referenciada, informacién que es utilizada para la
actualizacion de las bases de datos de urbanos, bienes inmuebles y patentes, que
a su vez proporciona insumos para la gestion catastral, de cobro y valoracién del
bien inmueble, durante el 2014 se llevé a cabo actualizacion de 3.751 fincas de
catastro, se elaboraron 2.000 expedientes de catastro y se realizd la actualizacién
de 4.501 fincas en servicios urbanos.

En el proceso de gestion de la Informacién Geografica se elabord la siguiente
cartografia:

Municipalidad de San José

MAPAS TEMATICOS

Areas verdes del cantdn:

Se elabord el mapa y base de datos geogrdfica de todas las dreas verdes del
canton San José. Esta informacion propicié la elaboracion de una revista en
la que participaron los Departamentos de Servicios ambientales, Gestion Am-
biental, Observatorio Municipal y el Departamento de Informacion Catastral
y Geogrdfica. En dicho documento se cuantifica y se valora cada una de las
dreas verdes que se indican a continuacion.

Parques

Juegos infantiles

Areas verdes, jardines urbanos
Paseos peatonales o bulevares,
Areas de charral o tacotal
Bosques de ribera.

ouepwWwNRE

Censo vial del cantén:

Se elabord el sistema de informacion geogrdfica para la administracion de la
red vial cantonal; para lo cual se utilizo la informacion proveniente del censo
vial cantonal y se geo-referencio cada tramo o segmento vial, asocidndole a
este los atributos o caracteristicas viales como por ejemplo.

7. Tipoy estado de la via
8. Anchos de via
9. Estado de aceras y corddn de caiio.

Nomenclatura predial:

Se identificaron cada una de las 2500 fincas del distrito Carmen, como plan
piloto, con el numero de predio, que se adicionard al cédigo postal, conforme
al Reglamento para la Identificacion de Direcciones creada por Correos de Cos-
ta Rica S.A. segun el Decreto N2 32793-MP-MOPT, publicado el Diario Oficial
La Gaceta del lunes 5 de diciembre de 2005. Actualmente se trabajo con el
Distrito Merced.
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10. Identificaciéon y numeracién de predios, domicilios, fincas, locales co-
merciales y/o edificaciones

Lotes baldios:

Consistio en identificar y mapear todos los lotes del canton San José pertene-
cientes al Estado, municipalidad y privados que se encuentra vacios o incultos.
Asi mismo se registrd las caracteristicas del lote y se tomo la fotografia de
cada uno de ellos.

11.Identificacion de lotes sin uso y baldios.

Censo de informacion territorial de los distritos de Uruca, Pavas, Hatillo y
San Sebastian:

Consistid en el mapeo de las variables obtenidas del censo de informacion te-
rritorial. Las variables mapeadas fueron la siguientes:

12. Niveles del terreno

13.Pendientes

14.Uso de suelo

15. Medidores de energia

16. Condicion de la infraestructura de servicios urbanos.

Como parte del Proyecto de Depuraciéon y Homologacion de la Base de Datos
Municipal se logrd ejecutar el censo de informacion territorial para los distritos
de Hatillo, San Sebastidn y parte de Uruca en donde se obtuvieron los siguientes
resultados:

e Levantamiento de 20.250 predios. Los datos recolectados corresponden
a las fotografias de frente de la propiedad y datos generales del inmueble
como por ejemplo: nimero del medidor, cantidad de medidores, pendiente
y nivel del predio, tipo de via, material de la via y existencia de corddn y cafio.

e Procesamiento y georreferenciacion de datos espaciales y/o territoriales.

e Organizacidn y georreferenciacion de fotografias de frente del inmueble.

Municipalidad de San José

COOPERACION INTERNACIONAL

En estos momentos estamos
desarrollando la segunda fase
del Proyecto de “Cooperacion
en la Gestion Integral de Resi-
duos Sélidos Urbanos” con la
Diputacion de Barcelona que
consiste en que un grupo de
técnicos vienen a la Municipa-
lidad de San José a realizar un
taller en conjunto con los técni-
cos nuestros a finales del Mes
de Abril y luego se realizara la
visita a Barcelona en el mes de
Mayo. Los talleres tratan sobre
plantas de gestidn de residuos,
métodos de recoleccion, luga-
res de deposicion final y ade-
mas todo lo relacionado al tipo
de equipo que se utiliza y la me-
todologia de la limpieza urbana.

En el marco de este proyecto,
Barcelona financié un estudio
que hizo la UNA para mejorar la
programacion de la recoleccion.
Esta segunda fase comprende a su vez un programa de sensibilizacion para la
comunidad, que se realizaria a partir de los estudios hechos y los talleres en
ambos lugares.

También se desarrolla el convenio marco de intercambio y cooperacién re-
ciproco entre la Ciudad de San José y la Ciudad de Buenos Aires, que pretende
generar una triangulacion de los ejes urbano-turismo-cultura, para abordar los
temas desde una propuesta de proyectos que contemplen el desarrollo urbano
desde la perspectiva de la infraestructura que debe complementarse desde su
origen con una contraparte de visidn social y econdmica, para tener de esta for-
ma perfiles de proyectos integrales.

Un ejemplo de ello seria la imagen de la via publica, junto con la estandariza-
cién de los elementos con el impulso turistico de la marca ciudad; o un programa
de prioridad peatonal con un enfoque de cambio de habitos y uso de la ciudad.
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Recursos Humanos

Informe labores en la gestiéon del Recurso Humanos de la Municipalidad de
San José durante el afio 2014

Para la elaboracion del plan de desarrollo municipal y para los planes de go-
bierno de la anterior administracion, se consideraron como insumos estadisticas
nacionales, las cuales indicaban entre otros aspectos, que en los ultimos afios
el pais habia experimentado un aumento considerable de la criminalidad, sobre
todo, en las zonas urbanas, problematica que los estudios han explicado como
efecto de las condiciones socioecondmicas y familiares que propician el creci-
miento de conductas violentas en nuestra sociedad.

Concretamente en el plan de Desarrollo Municipal 2007-2011, con relacién al
Eje Calidad de Vida, en el programa: Seguridad Ciudadana, se establece, “...La Se-
guridad Ciudadana como un concepto integral, que trasciende e implica mas que
la proteccion de sus habitantes frente a toda amenaza a la seguridad personal
y la de sus bienes, sino que involucra, ademas la promocion de un ambiente de
vida caracterizado por la armonia y la sana vivencia cotidiana. Una ciudad para
todos, establece la necesidad de incrementar el aporte del Municipio para miti-
gar la angustiosa sensacioén de inseguridad, que contribuye a deterior la calidad
de vida de los habites de este cantdn...”

Por lo anterior se desarrollaron estrategias tales como:

e Un proyecto dirigido ofrecer moderna tecnologia en el servicio de seguridad
en residencias, oficinas y locales comerciales.

e Regulacién del comercio informal, dada la gran proliferacion de ventas
ilegales, la cual ademas evidenciaba un alto nivel de violencia, lo cual genera
caos social.

e Los vendedores callejeros, son personas que no logran vincularse a las
actividades que se encuentran dentro del sector formal de la economia.
Por lo que esta poblacion se ve obligada a descubrir y desarrollar activi-
dades informales que les sirvan para satisfacer sus necesidades bdasicas
de subsistencia personal y familiar. Este comercio diseminado a lo largo
de los bulevares modifica el paisaje urbano y provoca el descontento de
muchas personas quienes se quejan de lo incomodo que estos son a la
hora de caminar y trasladarse a diario, sea a pie o en vehiculo.

e Para la ejecucién de estos proyectos, se requirié de la creacion de mas
plazas de Policia Municipal, sabiendo que aunque no se pudieran erra-
dicar los problemas si se procuraba mitigar los mismos. De acuerdo con
la posibilidad de financiera de la Municipalidad, se definié que fuera
de 81 plazas, para poder cumplir con el objetivo de brindar seguridad

Municipalidad de San José

y vigilancia a la comunicad del cantdn. Debe considerase que este ser-
vicio implica su actividad de 365 dias y durante la 24 horas. El recurso
gue se habia creado para policia se destinaba el reforzamiento, de la
regulacion del comercio informal, la seguridad y vigilancia en los nue-
vos espacios publicos que remodelaba y construia la municipalidad asi
como a aumentar la capacidad operativa en el casco central, Hatillo y
Mata redonda asi como aplicar el servicio a distritos como zapote, san
francisco de Dos Rios, San Sebastian y la Uruca.

e Por otra parte los cantidad de inmuebles de la Municipalidad aumenta
y la Guardia interna, requeria de recurso humano para cubrir puestos
nuevos tales como los generados por el programa de Red de Cuido en
Pavas, puestos en el Mercado del Frontdn, refuerzos para el plantel y
el vivero de parques, de no contar con las 26 plazas interinas que tenia
no se hubiese podido cubrir la seguridad en la bibliotecas, vigilaria los
mercados solo parcialmente, y se verian en dificultades o hasta la impo-
sibilidad brindar el servicio de seguridad en actividades especiales de la
ciudad como transitarte.

e Las plazas interinas que se habia creado en para desarrollar para des-
empefiar funciones de naturaleza permanente, lo que habia generado
un numeroso grupo de funcionarios contratado en precario.

e Debido a la evidente necesidad de reforzar la actividad ordinaria en la
gestion de la seguridad ciudadana y de la seguridad Interna, asi como
cumplir con la responsabilidad de la institucion para con los trabaja-
dores interinos que habian estado en esa condicién por afios y con la
intencion de brindarles la estabilidad laboral requerida para su tranqui-
lidad.

La Alcaldia instruye para que en la modificacién 2-2014:

Se ejecute la reubicacion de 26 plazas de Guarda 1, de Sueldos Especiales de
la Seccidn de Seguridad Interna a Sueldos Fijos en esa misma dependencia.

Se reubiquen 81 plazas de Policia Municipal, de sueldos especiales de la
Direccion de seguridad Ciudadana a esa misma dependencia en sueldos fijos.

Se reubiquen 6 plazas de Guarda 1, de Sueldos Especiales de la Seccidén de
Mercados a esa misma dependencia en sueldos fijos.

e Con el fin de ordenar la planilla municipal, la Alcaldia el 23 de mayo del
2014, aprueba la Resolucién para el nombramiento en propiedad de
personal interino a nivel de trabajador manual, que dispone: “Con base
en los argumentos antes expuestos es que no se realizan Concursos in-
ternos para ocupar plazas vacantes en el puesto de Trabajador Manual
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y se toma en cuenta a los trabajadores interinos, valorando aspectos de
antigliedad en orden descendente, sumado a la idoneidad ya acredita-
da, en aras de aprovechar la inversidn que ha realizado la Institucién en
el personal de nombramiento interino.”

e Por lo que durante el afio 2014 se nombraron las siguientes cantidades
de funcionarios segun se detalla:

e Limpieza Urbana: 28
e Recoleccion: 2

e Parques: 8

e Medio Ambiente: 1
¢ Mercados:3

e Red Pluvial: 4

e Salud Ocupacional: 2

e Bacheo:3

Ciudad Digital

En el marco de la estrategia Tecnoldgica que a planteado el municipio en los
ultimos afos, la direccidn de tecnologias ha enfocado sus esfuerzos durante el
afo 2014, hacia la mejora de procesos internos, con el desarrollo y/o mejoras en
nuestros sistemas de informacion.

Gran parte de esto proyecto los estamos iniciando en el afio 2015, debido a
los procesos de contratacion, los cuales en algunos casos se vuelven un poco
extensos.

Cambios en la Infraestructura infraestructura y sistemas

La actualizacion tecnoldgica a sido una constante en los Ultimos afios para la
municipalidad, buscando siempre mejorar los servicios que se prestan al ciuda-
dano.

Como un plan de mejora continua, se invirtié en la adquisicién de un servidor
adicional, con el fin de tener un equipo de contingencia que permita brindar
siempre los servicios informaticos para la gestion administrativa del municipio.
En este equipo se realizo una inversién de 128 millones de colones. Del mismo
modo, se renovo el licenciamiento para dicho equipo, por un periodo de 3 afios

con una inversion de 88 millones de colones.

Otro proyecto que se ejecuto con éxito, fue el denominado Afinamiento de
Aplicaciones Unisys. Este proyecto efectud un andlisis de los Ispec’s (sistemas)
con el cual se pretendia determind cuales son los mas accesados (con mas lec-
tura y escritura) a nivel institucion, con el fin de realizar una optimizacién en sus
procesos que permitieran tener mejores tiempos de respuesta. Al finalizar este
proyecto se optimizaron 45 Ispec’s y 3 reportes.

La Direccion de Tecnologias de informacion y Comunicaciones, conocedora de
la importancia para el usuario de poder realizar el pago de servicios o impuestos
de una forma segura e integra, impulso el proyecto denominado “Sistema de me-
jora de la Conectividad Bancaria”, el cual pretende mejorar las comunicaciones
con el los bancos y evitar “caidas” en las comunicaciones, pero a la vez permitir
que en estos entes financieros, se puedan cobrar todos los servicios o impuestos
que tienen el municipio, de forma total o parcial.

Este proyecto permitird que los cajeros de los bancos tengan las mismas op-
ciones de pago que tienen los cajeros de la municipalidad. La inversion de este
proyecto es de 59 millones de colones, y se estima tenerlo liberado para diciem-
bre 2015.

Existen mejoras constantes, en los sistemas de atencidn en cajas, los cuales
pretende maximizar la gestién de cobro dando mayor informacién a los cajeros,
permite a la vez generar mayor cantidad de tipos de recibos y ampliar la infor-
macién a los usuarios.

A nivel interno se han desarrollado una serie de sistemas que ayudan a la ges-
tion interna del funcionarios, con desarrollos que impactan positivamente en el
quehacer diario de los cuales mencionamos algunos.

Sistema de Cementerios

Durante el 2013, se desarrollo el modulo que permite la gestion administra-
tiva de los cementerios. Durante el 2014 se ha venido desarrollando los médu-
los de cobro integrados a sistema de Cajas y al nuevo proyecto de conectividad
bancaria, para permitir cancelar los rubros pertinentes en este tema, ya sea por
cajas municipales o por el sistema financiero nacional. Se estima concluir este
modulo en el 2015.
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FINANZAS MUNICIPALES

Ingresos Municipales:

La Municipalidad presenta sus datos financieros con las siguientes salvedades:
que las cifras a partir del afio 2009 y siguientes pueden usarse Unicamente a ma-
nera de informacién, dado que la implementacion de las Normas Internacionales
de Contabilidad para el Sector Publico NICSP, alin siguen en proceso por lo que
las cifras no son comparativas.

La Municipalidad para el periodo 2014, de acuerdo a los estados financieros
contables, la institucion percibié un total de ingresos por la suma de ¢54.287.6
millones de colones. Del grupo que conforma dicho monto, existen dos rubros
importantes que son los generadores del 99.01% del total de dichos ingresos; Tri-
butarios y No Tributarios, en estos Ultimos se destacan el impuesto de patentes
y el impuesto de bienes inmuebles, que se constituyen en la fuente principal de
ingresos que la institucién utiliza, para desarrollar proyectos y brindar servicios
a la comunidad.

Con respecto al presupuesto municipal, al cierre del ejercicio 2014 se observa,
que el presupuesto de ingresos reflejo un total de ¢59.524,6 millones, confor-
mado por ¢49.075,8 millones de ingresos corrientes (ingresos tributarios, no
tributarios y transferencias corrientes), ¢449.5 millones de ingresos de capital y
¢9.999,2 millones de financiamiento (monto que obedece al reglén de vigencias
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anteriores).

En el cuadro no. 1, se muestra el comportamiento de recaudacion de rubros
mencionados anteriormente, acumulados al 31 de diciembre de los afios 2013 y
2014 respectivamente, indica un incremento total de ¢3.121 millones de colones
para el afio 2014, que obedece a que los ingresos corrientes tuvieron un incre-
mento de ¢3.944 millones de colones.

CUADRO N2 36
Ingresos Totales Presupuestarios
Periodo 2013-2014

INGRES (5

[ngresos Cormientes 45132 43,078 3
Imgresos de Capital 54 430 <2
Fmauciamicnio L6LE 0.899 -1
TOTALES S6.40d 595258 312]
FGRFS05:

Programa 1 Dwece. Adm Cral v Audic 17.779 16,188 40907
Programi 2 Servicios Comunaks 24246 24758 512,308
Programa 3 mversones 4263 4.025 23755
Programa 4 Partalas Especificas 117 139 21,79
TOTALES 46,404 710 T
SALDO EFECTIVOD 9,999 12.415 2.418

Fuente: Estados Financieros, Contabilidad Municipal

En el cuadro no. 2, se muestra el comportamiento de recaudacién de los prin-
cipales ingresos corrientes acumulados al 31 de diciembre de los afios 2013 y
2014 respectivamente.

Municipalidad de San José 97

CUADRO N2 37
Comparativo de los principales rubros
Ingresos Corrientes
Periodo 2013-2014

COMPARATIVO PRINCIPALES RENTAS
Al31 de DICIEMBRE 2013 Y 2014
IPATENTES MUNICIPALES 18.939,8 19.797,3] 8575 4,5%
IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES 5.564,7 6.376,0 8112 14,6%
ISERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL 1.277,6 1.264,9 -12,7| -1,0%)
[SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA 4.660,7 5.171,1 5104 11,0%
ISERVICIOS DE ASEOQ DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 3.728,7 3.948,8 220,1 5,9%|
IMANTENIMIENTO DE PARQUES Y OBRAS DE ORNA 2.310,7 22717 -39,1 -1,7%)
IALQUILER DE MERCADOS 1.212,1 1.316,2] 104,1 8,6%)
IPATENTES DE LICORES 755,5 1.809,6 1.054,1 139,5%
IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES 504.,8 504.,9 0,1 0,0%
IMONITOREO ALARMAS POLICIA MUNICIPAL 434,3 396.,5 -37,8 -8,7%)
IMULTAS POR DECLARAC. TARDIA IMP. PATENTES 5081 462,5 -45.5 -9,0%
INTERESES MORATORIOS 1.052,7] 1.193,5] 140.8 13.4%
IOTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9846 1.148,8 164,1 16,7%
[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 268,0 86,4 -181,7 -67,8%)|

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad

GRAFICO N2 7
Ingresos Totales Presupuestarios
Afios 2013-2014

Los resultados del grafico No.4, muestran los ingresos totales presupuestarios,
para los periodos 2013-2014.

Total de Ingresos Presupuestarios

60.000

59.000

58.000

57.000

56.000

Millones de colones

55.000

54.000

2013 2014

| B Total de Ingresos 56.404 59.525

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad
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El aumento en los ingresos presupuestarios para los periodos 2013 y 2014,
corresponde al mismo comportamiento mencionado en el cuadro 1

Gasto Municipal:

Durante el afio 2014 la administracién continto con la implementacién de po-
liticas dirigidas a la disminucidn y utilizacion racional y efectiva de los recursos y
de las remuneraciones a lo interno, ademas; ha realizado inversiones para mejo-
rar la calidad de vida de los ciudadanos y mejorar la estadia de los visitantes del
Cantén Central de San José, dentro de las cuales se puede mencionar; construc-
cién de red vial cantonal, construcciéon de la Biblioteca de Sagrada Familia, remo-
delacion del edificio Paso de la Vaca, aumento en programas de desarrollo social
como por ejemplo el Centro de Cuido de Pavas, cultural y educativo, ademas de
apoyar a asociaciones, fundaciones y centros educativos, entre otros.

El total de los recursos gastados de acuerdo a los estados financieros conta-
bles, durante el periodo 2014 ascendid a ¢59.639,2 millones.

El total de los recursos presupuestarios ejecutados, durante el 2014 ascendio
a ¢47.110,0 millones, de los cuales ¢ 28.921,78 millones es decir un 61% de los
recursos se invirtieron en los programas Il, Il y IV, son dirigidos a la prestacion de
servicios y a inversiones; dentro de los que se destacan; Recoleccion de Basura,
Aseo de Vias, Alcantarillado Pluvial y Mantenimiento de Parques y el desarrollo
de obras de infraestructura respectivamente.

El Grafico No. 2, presenta la distribucion del gasto acumulado al 31 de diciem-
bre de 2014, de los programas |, II, Il y IV respectivamente.

Municipalidad de San José

GRAFICO N2 8
Distribucién del Gasto Acumulado
Afio 2014

2 0,3% 38,3%
e | N .
NN

T (S Direc. Adm. General B Serviclos Comunales

B Inversiones W Partidas Especificas

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad

CUADRO 38

DISTRIBUCION DEL GASTO ACUMULADO
AL 31 DE DICIEMBRE 2014

(en miilones de colones)

Direc. Adm. General 18.188
Servicios Comunales 24.758
Inversiones 4.025
Partidas Especificas 139

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad

En el siguiente cuadro se muestra la distribucion del gasto municipal, el cual
comprende el Programa Il por un monto de ¢24.758 millones, de acuerdo a los
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servicios y actividades que se ejecutan en la Municipalidad.

CUADRO N2 39
ﬁtmﬂuﬁﬂmﬂ. mmwu
|Recoleccitn de Basura 4 584
|fse0 de Vias v Sitios Piblicos 4,383
|Segurdad y Wigilancia en la Comunidad 4 533
|Parques v Obras de Omato 2,286
|Alcantarillado Pluvial 1115
[Miantenimisnte de Caminos v Calles j LT
{Otros Sendcios Munlcipales B.9a7
[ TOTAL 24.758

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad.

En el grafico No.3, presenta un detalle del rubro de otros servicios munici-
pales, mencionado en el cuadro anterior, el cual se ubica en el Programa Il del
periodo 2014, que en su totalidad representa la suma de ¢6.997 millones.

GRAFICO N29
Distribucion de Gasto de Otros Servicios Municipales
Ao 2014

Distribucion de Otros Programa Il

3%

15%

OMERCADOS, PLAZAS Y FERIAS BEDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS

Transferencias:

Durante el periodo 2014 se otorgaron aproximadamente ¢2.464 millones, en
transferencias corrientes de acuerdo al desglose adjunto y que beneficio a insti-
tuciones como: Juntas de Educacion, Asociaciones, Comités, Organizaciones de
Bien Social.

CUADRO N2 40
Transferencias corrientes

CONCEPTO 2013 2014
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.743 2.464
HOSPICIO DE HUERFANOS DE SJ 20,53 106,10
JTA ADTRATIVA DEL REG. NACIONAL 171,43 186,40
CONSEJO NACIONAL DE REHABILITACION 232,14 242,54
JUNTAS DE EDUCACION 444,68 254,46
CTE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACIONDE S.J. 1.795,25 1.631,20
FEMETROM 78,74 43,30

WSERVICIOS SOCIALES ¥ COMPLEMENTARIOS

OREPARACIONES MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO

BDESARROLLO URBANO

BMEANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

BPROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

BDIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad

Fuente: Estados Financieros, Departamento de Contabilidad

Mejoramiento de la recaudacion municipal:

Entre las principales acciones desarrolladas en este periodo se destacan las
siguientes:

e Continuidad de campanias publicitarias a través de medios de comunicacion
masiva: publicaciones realizadas en emisoras de radio Columbia, ZFM (CD
Radios), Monumental, 1Q Radio, Amelia Rueda, ADN, en la prensa radial se
llevaron a cabo varias intervenciones en los siguientes medios radiofénicos:
Radio Nacional, Radio Sinai, Radio América, Radio Costa Rica, Radio
Columbia, Radio Centro, Radio Actual, Radio Sinfonola y Radio Puntarenas
en horarios de lunes a viernes.

e Publicaciones escritas en el periddico La Nacién, Sociedad Periodistica La
Extray El Financiero, en los cuales se anunciaron fechas de vencimiento de
pago, actividades llevadas por el departamento de Gestién Tributaria, fechas
de presentacién de declaraciones de Bienes Inmuebles como de Patentes
Comerciales, publicaciones de contribuyentes no localizados que mantienen
una morosidad con la Institucion en el Diario Oficial La Gaceta

e Enlos medios televisivos se llevaron a cabo spot publicitarios en los siguientes
canales: Televisora de Costa Rica canal 7, AS Media canal 9, Representaciones
Televisivas Repretel canal 6 y Grupo Extra, fueron en un horario de lunes a
viernes en el canal 9 13 y de lunes a domingo en los canales 6y 7.
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e Ademas se realizaron anuncios de cierres trimestrales en las paginas web de
noticias El Guardian y de la Municipalidad, sin dejar de lado las redes sociales
tales como Facebook.

e Asimismo se publicitéd en el programa de Radio Voces de la Comuna que
se llevaba a cabo los dias viernes a las once de la mafiana, asi como en el
programa de radio Eco Municipal los dias martes a la una de la tarde.

Se participo en la Feriallamada San José Paz y Seguridad en el mes de diciembre
en el Parque Central de San José en donde se llevd a cabo la distribucion de
brochures y atencidn de ciudadanos municipes del Cantdn sobre diversos temas.

Gestion de Notificacion a través de Convenio con la Compaiia Nacional de
Fuerza y Luz (CNFL)

Se distribuyeron 86,140 avisos de cobro por medio de la Cia. Nacional de Fuer-
za y Luz, por un monto total para el afio 2015 de 49,108 millones de colones.

CUADRO N2 41
Notificacion mediante Convenio con CNFL

Municipalidad de San José

Acciones realizadas por el Proceso de Valoraciones

El Proceso Valoraciones llevé a cabo la siguiente labor durante el periodo
2014:
CUADRO N2 42
Acciones realizadas por Proceso de Valoraciones

Ano 2014
Incremento anual en la base de

| ACTIVIDAD | Cantidad cobro
| Declaraciones 4868 @#352.826.997,16
| Avaltios 4689 @1218.135.259,94
Permisos construc 15 ¢7.000.000,00 |
| Valores registro 1734 @91.007.363,96
| Hipotecas 1716 ¢79.417.329,39
TOTAL 13.007 @1748.386.950,45

CANTIDAD
ANO TRIMESTRE AVISOS DE TOTAL DE EMISION
COBRO
*2014 1 TRIMESTRE NO HUBO ¢0.00
*2014 2 TRIMESTRE NO HUBO ¢0.00
2014 3 TRIMESTRE 42,323 (#24,286,015,543.78
2014 4 TRIMESTRE 43,817 (#24,822,698,499.44
86,140 $49,108,714,043 .22

* No se realizé distribucion en estos dos trimestres dado que estaba en pro-

ceso la renovacién del Convenio

Fuente: Depto. Gestion Tributaria

Fuente: Depto. de Gestion Tributaria

e Se fiscalizaron 4689 propiedades mediante la realizacién de avallos por
parte de los peritos del proceso, los cuales fueron debidamente notificados.

e Seincluyeron en la base de datos 1716 hipotecas, para la actualizacién del
valor de los bienes inmuebles.

e Se incluyeron en la base de datos 15 permisos de construccién otorgados
por el Municipio con los cuales se actualizo el valor de los bienes inmuebles.

e Seregistraron 1.734 valores fiscales, obtenidos de la informacion que remite
el Registro Publico.

Acciones realizadas por el Area de Fiscalizacién
e El Proceso de Fiscalizacion llevé a cabo la siguiente labor durante el periodo
2014.

Se analizaron las cuentas que se detallan a continuacion a efecto de determi-
nar su procedencia para realizar el estudio de fiscalizacion:
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CUADRO N243 e Por otra parte de los 526 casos derivados del Programa de Recalificacion
Acciones realizadas por el Area de Fiscalizacion 2014 se clasificaron para el procedimiento de Omisos 122 casos:
e Se cargd al sistema (en firme) ¢207,0 millones, recuperado ¢54,4 millones.
ACCIONES MONTO No
L ] e 934 estudios de Patentes de Licores para la revisién y determinacién de los
Regularizacion de Gasolineras - 21 ajustes de acuerdo con parametros dados en relacién a las visitas efectuadas
Procedimiento Patentados omisos afio por la Seccion de Inspeccion, dependencia que determind con base en el
38,797,505.22 150 Reglamento vigente el monto a cobrar a cada patentado por la actividad que

2014

Procedimiento Recalificacion del
Impuesto de Patentes 2014

lleva a cabo, y la capacidad de explotacion de sus negocios.

248,520,597.83 269 e 45 casos revisados de Frecuencia Radiales autorizada por la SUTEL. Con

Procedimiento Omisos - Recalificacion respecto a estas cuentas se analizaron 8 casos de lo cual se procedié a

2014 54,478,795.60 122 realizar ajustes por la suma de ¢85,8 millones. Actualmente seis de las
] ] ] empresas fiscalizadas formalizaron arreglo de pago, dos presentaron

Programa Especiales (Grupo Financieros) 117,911,195.59 5 recurso de revocatoria, monto recuperado ¢25,4 millones.

* Telecomunicaciones SUTEL 22,413,045.74 19 e 26 casos de regularizacién a gasolineras, 8 casos ya fueron concluidos

Procedimiento de Regularizacion a la y realizados los ajuste al sistema por un monto de ¢601,9 millones.

Frecuencia Radiales SUTEL 25,456,467.56 45 Actualmente se encuentran pendiente que el Tribunal Contencioso emita

alguna medida cautelar.

* Lineas Aéreas 245,053,671.92 9

Procedimiento de ocultos _ 0 e 10 casos Telecomunicaciones SUTEL:

TOTAL 752.631.279.46 640 En total se revisaron 19 casos

Fuente: Depto. de Gestion Tributaria Cargado al sistema (en firme) ¢362,2 millones, recuperado ¢22,4 millones.

Adicionalmente se revisaron 1743 casos de reclamos y estudios presentados 9 casos de Lineas Aéreas

por los contribuyentes.
e (Cargado al sistema (en firme) ¢1.014,4 millones, recuperado ¢245,0

millones.
e 204 casos del Programa de Fiscalizacidon a patentados Omisos 2014 de
acuerdo con lo siguiente:

5 casos Programa Especiales (Grupo Financieros)

e Se analizaron en total 150 cuentas e (Cargado al sistema (en firme) ¢756,0 millones, monto recuperado
¢117,9 millones queda pendiente un caso se encuentra pendiente en
e (Casoscargadosenlabase de datos (en firme) ¢58.0 millones, recuperado resolucion.

a la fecha ¢38,7 millones.
Lo recuperado hasta el mes de diciembre de 2014, es por la suma de ¢752,6

e 269 casos derivados del Programa de Recalificacion 2014, de acuerdo con millones y las diferencias procedentes de estas fiscalizaciones de pendiente de
lo siguiente : pago se encuentran sujetas de resolver: recursos de revocatorias, apelaciones
ante Concejo Municipal y en espera de que resuelva el Tribunal Contencioso Ad-

e Seanalizaron en total 526 cuentas. ministrativo y la Sala de Casacion.

e (Casos cargados en la base de datos ¢310,8 millones, monto recuperado
a la fecha ¢248,5 millones.



Informe Alcaldia 2014 Municipalidad de San José

Grado de Cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) 2014

Del total de 149 metas del POA, se obtuvo un grado de cumplimiento del 65.59% como se muestra
en la siguiente matriz. Siendo que de los objetivos operativos se alcanzé un 77.34% lo cual es satisfac-
torio, mientras que de los objetivos de mejora se obtuvo un 32.30%. La municipalidad ha ejecutado en
mayor proporcion las funciones administrativas y servicios operativos.

MATRIZ: INDICADORES GENERALES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

NOMBRE DEL FORMULA DEL INDICADOR INDICADOR
INDICADORES INDICADOR INDICADOR META ALCANZADO
Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de av,a\nce de las metas / 100% 65,50%
metas Numero total de metas
programadas
Grado de Sumatoria de los % de
§ cumplimiento avance de las metas de
< de metas de los los objetivos de mejora
2 0, 0,
) objetivos de mejora | / NUmero total de metas L0 S22
o .
= de los objetivos de
o mejora programadas
= Grado de Sumatoria de los % de
= cumplimiento avance de las metas de
de metas de los objetivos operativos / o o
los objetivos Numero total de metas de ALz Y5
operativos los objetivos operativos
programadas

Porcentaje de Cumplimiento de Metas Anuales
a Nivel de Programas

Programas % Cumplimiento

Presupuestarios Metas
Programa 1: Direccion y o
Administracion General o
Programa 2: Servicios 80,0%
Comunales
Programa 3: Inversiones 51,2%
Progra’ma 4: Partidas 52.0%
Especificas
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Municipalidad de San José

Grado de avance del Plan de Desarrollo Municipal
al aiho 2014

El Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2012-2016 es el instrumento de planifi-
cacion a mediano plazo que mide la gestién municipal, con el mismo se posibili-
ta contar con una vision de futuro y un marco de accion a través de la definicion
de programas y proyectos.

El seguimiento y evaluacién del PDM es una etapa indispensable en el proceso
de planificacién, ya que determina el cumplimiento de lo programado y permite
realizar ajustes para el logro de lo planteado, asi como realimentar la elabora-
cioén de futuros planes.

Por ello, se informa que de 230 metas programadas al afio 2014, 70 se ejecu-
taron, 126 estan en proceso de ejecucion y 34 estan por iniciar.

El grado de avance general del PDM vy por ejes se muestra en el siguiente
grafico.

Los ejes con mayor porcen-
taje de avance son Ciudad
Funcional y Desarrollo Institu-

Grado de avance del ;
cional.

Plan de Desarrollo Municipal

al ano 2014 Los programas que se des-

tacan por tener un avance de
ejecucion mayor al 60%, segun

230 veTASal2014 J 105 ejes son:

Calidad de Vida:
- (4] .
70=30% Ejecutadas e Accesibilidad

1 26:55‘%, En ejecucion e Atencion de la Indigenciay

la Drogadiccion

34:1 5% Por iniciar e Participacion Ciudadana

e Seguridad Ciudadana

Fuente: D ) ; —valuacion

e Desarrollo con Equidad de

Género

Ciudad Funcional

Ciudad Digital

Optimizacién de Movilidad Urbana de San José
e Desarrollo Econédmico

Desarrollo Institucional

e Fortalecimiento Financiero y Tributario

e Planificacion y de la Gestién Municipal

Los programas que se destacan por tener avance de ejecucion menor o igual
a 39%, segun los ejes son:

Calidad de Vida:

e Gestién de la Calidad Ambiental Cantonal
e SanJosé vivo y diverso

e Niflez y Adolescencia

e Mejoramiento de Barrios

e SanJosé Innovador, creativo y competitivo
Ciudad Funcional

e Conformacién Hébitat Urbanos

Desarrollo Institucional

Gestion de la Calidad Ambiental Institucional

Gestidn y Desarrollo del Recurso Humano
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e la mano de la planificacién realizada, en el marco del Plan de Desa-

rrollo Municipal 2014-2016, hoy es posible afirmar que, si bien siem-

pre habran tareas pendientes, San José ademas de preservar su valor

simbdlico como capital, se ha fortalecido como un espacio humano
mas habitable, sostenible y competitivo.

Pero, ademas, el gobierno local ha realizado ingentes esfuerzos, siempre de la
mano con un espiritu de didlogo y concertacion con todos los sectores, por me-
jorar la organizacion institucional, de modo que la misma sea mas agil, eficaz, efi-
ciente y efectiva para enfrentar no sélo el cumplimiento de las metas propuestas
en el mencionado Plan, sino los retos imprevistos que, como es normal, surgen
en la gestién de un ente cuya dimension le otorga un estatus muy especial dentro
del régimen municipal costarricense.

Optimizar recursos materiales, econdmicos y humanos, para desarrollar una
labor que cumpla de mejor manera con las expectativas que la ciudadania tiene
respecto de un gobierno local de la importancia de la Municipalidad de San José,
ha sido una prioridad y un estandarte en estos ultimos afios y meses.

Mantener cifras financieras que, ademas de garantizar el funcionamiento ac-
tual del ayuntamiento, hacen vislumbrar que la gestion serd sostenible en el me-
diano y largo plazos, es una obligacidon que la administracién ha abordado con
entusiasmo y que ha rendido frutos que ya son visibles, pero que seran mas
evidentes en los proximos ainos.

Como una de las capitales mds importantes de Centroamérica y de Améri-
ca Latina, San José requerird, en el futuro, de grandes obras que garanticen su
competitividad y su sostenibilidad, en el marco de un mundo globalizado que
enfrenta desafios tan serios como el del cambio climatico.

Sin embargo, como ha sido prioridad para esta administracion, es la calidad
de vida de las personas que habitan y visitan la capital, la razén de ser de este
ayuntamiento y del trabajo que, cada dia, desarrolla con el fin de reivindicar a la
capital como un espacio compartido para toda la ciudadania.

En ese sentido, iniciativas sociales, como las de apoyo a la educacion o las de
atencidn de personas en situacién de vulnerabilidad, son de gran importancia
para un gobierno local que aspira a ser un elemento fundamental en la ecuacion
para promover una sociedad con mayor equidad, redistribucion de la riqueza y
justicia social.

Municipalidad de San José

Reflexion final

Con trabajo, dedicacidn y mistica, la Municipalidad de San José no se ha que-
dado de brazos cruzados, a la espera de los recursos y competencias que ha-
rian mas sencilla su labor, constitucionalmente establecida, de ejercer la rectoria
sobre el desarrollo integral de la capital. Por el contrario, el ayuntamiento ha
incursionado, incluso, en dmbitos que no son de su competencia directa, para
coadyuvar al Estado central y a sus entes sectoriales, con el fin de impulsar ini-
ciativas para que la ciudad sea un espacio mas humano, competitivo y habitable.

A meses de que inicie la campafa para que la ciudadania pueda, libre y demo-
craticamente, elegir a las personas que, del 2016 al 2020, deberdn conducir las
riendas de esta institucion, la actual administracion se congratula de que, con el
apoyo del Honorable Concejo Municipal, de los Concejos de Distrito y de muchas
personas, instituciones, empresas y organizaciones no gubernamentales, ha po-
dido sentar bases solidas para que la Municipalidad siga por la senda correcta,
con el fin de garantizar que velara por atender las inquietudes, necesidades y
expectativas de gienes habitan y visitan esta ciudad.

El compromiso, en este afio de mandato, seguira siendo el de cumplir, hasta
el maximo posible, con las metas fijadas por el Plan de Desarrollo Municipal, asi
como el de continuar mejorando el funcionamiento y la organizacion de la insti-
tuciodn, para que responda a las necesidades de la gente.

Esta Municipalidad se debe a la ciudadania y, como primer engranaje de la
institucionalidad y de la gobernabilidad democratica que define el régimen de
libertades que es consustancial a la realidad de Costa Rica, seguira velando por
hacer un esfuerzo cada vez mayor, por hacer de San José la ciudad que no sélo
desean las generaciones actuales, sino la que éstas quieren heredarle a las nue-
vas generaciones de costarricenses.

Al Honorable Concejo Municipal, a los funcionarios y funcionarias de la Insti-
tucion, a la ciudadania que con sus demandas nos ayudan a cumplir. A todos y
todas gracias por cada esfuerzo y, por supuesto, gracias a Dios por permitirme
servir.
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