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Adjunto remito Inforrme Final de Labores solicitado a la suscrita por Laura Solans Sihaja,
Asistente Téenico Adwinistrative de la Sece. Reclutamiento y Seleccién de Personal. T]

mismo hace referencia a las labores que desde enero del

afio 2001 desempefid como

profesional 11 en propiedad pata la Direccion de Asuntos Jaridicos, Direccidn de
Contratacion Administrativa y nuevamente, pata la primera cuando ambas direcciones se
unificaron con ¢l proceso de teestructuracién de esta Municipalidad v hasta ¢l momento en
que asumi de forma interina fa jefatura de la Direccidn de Asuntos Juridicos en julio de

2013,
Cordialmente,
Lieda. Rocio Aguitar Guilion
Directora de Asunitos Juridicos

Cle: Alcaldesa de San José

Seccion Reclutamiento y Seleccién de Personal

Archive

Numérico

e i,

Wi unic ipalidad de Ew?m}(a
BECION Raciup v & '

Sedoe, FPersona! l

H

" l ., W i /
Li, j@? ﬁqg[nguzé Sdnchez

T i |

Mumicipaliciad

Depla. R@Cur?SaIaueféﬂ parsons!

Sece. Reclutsmisnty

de San Josa
g Humanag

rte (]




Inferme Final de Cestion

Presentacion: Comencé a laborar como profesional I en propiedad de la Direccidn de
Asunfos Furidicos de Ia Municipalidad de San José en enero de 2001, posterioimentc
cuando se cred la Direccion de Contratacién Administrativa a cargo del Lic. Mario Vargas
Serrano, formé parte de la misma. Posteriormente con la transformacién organizacional
ambas direcciones se fusionaron en la Dircccitn de Asuntos Juridicos. El trabajo que
realizaba sicmpre esiuvo orientado a la ascsoria Juridica, fa defensa institucional v la
atencitn de la maleria de contratacion administraliva, materias v dreas que son propias del
quehacer cotidiano de este Gobierno Local.

Ubicacién Organica: Me desempefiaba como Abogada de lag dependencias que han
quedado mencionadas, sean en nn primer término de la Direccién de Asuntos Juridicos,
luego de la Direccion de Coniratacién Administrativa v posteriorimente de la primera
cuando ambas se fusionaron. Las funciones desarrolladas correspondian al drea funcional
denominada asesoria juridica v defensa instifucional en materias como administrativo,
municipal, piliblico, constitucional, contratacion administrativa, elc. cuva misién era:
brindar Ia asesovia juridica que tequirieran las distintas dreas que conforman esta
Administracién, asi como atender o relativo a 1a materia de coniratacion administrativa a
cargo de las dependencias indicadas, tanto a nivel de valoracion juridica, como de
formalizacion de contrataciones y tramites de refiendo y aprobacién interna. Ademas
realizar Ia defensa institucional en las materias mencionadas y en casos cuya lemitica de
fondo fuera Ia contratacion adrinistrativa,

Cambias en el Ambiente de Gestion: Dada la dindnica propia del derecho, durante los
afios de servicio como profesional de lag dependencias que han quedado mdicadas, no solo
hubo cambios importantes de normativa de rango legal, smo de orden reglamentario, tanto
externo come interno, sufriendo importantes modificaciones la Ley y el Reglamento a 1a
ley de Coniratacion Administrativa, el Codigo Municipal, I Codigo Electoral, la emisidn v
reforma del Cédigo Procesal Contencioso Administrativo, etc,

No se hace referencia a las politicas de control inferno inplementadas v valoradas durante
la prestacién de mis servicios para las dependencias municipales indicadas, por cuanto mi
puesto no era de titular subordinada a cargo de la direccion de las mismas, sino gue el
puesto desempeiiado era de profesional 1T con las obligaciones y atribuciones que al efecto
contemplan de forima especifica ol Manual de puestos y de forma mas general el Codigo
Municipal, el Codigo de Trabajo, Ley General de Control Interno, l1a Ley General de 1a
Administracién Piiblica, entre otras.

Logros Alcanzados: En general durante ol tiempo de servicio como profesional 1T de las
dependencias mencionadas reiteradaments, la suscrita al igual que ¢l resto de compafieros y
compaieras profesionales del area jutidica, tuvo paiticipacion directa en tas reforma de
notmativa interna, atencidn v elaboracién de proyectos de ley, cuisos de capacitacion
Juridica a otras unidades institucionales, asesorfa a comisiones tanto administrativas como
det Concejo Municipal v al propio Concejo Municipal.
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Estadoe Funcional: Ninguna de las laboves asignadas quedo pendiente, incluso los procesos
de trdmife judicial que la suscrita tenis asignados, quedaron concluidos antes de asurmir 1a
jefatura de Direccion.

Administracion de los Recursos: En vazén del cargo no realizaba mancjo de partidas
presupuestarias.

Observacienes: La labor de asesoria v defensa de la Institucién debe desarrollarse

manteniendo una coordinacién permanente con las otras instancias invohicradas de Ia

adminisiracion. Igual coordinacién debe procurarse en bilsqueda de solucionss y afencién
de casos con ofras instituciones de Ia Administracién Piblica.

Disposiciones del Ente Contralor, Disposiciones Externas v Disposiciones de la
Auditeria: No se recibid ninguna especifica y particular que debiera ser atendidas
desde mi cargo.

Sugerencias para el Mejoramiento: Procwia permanente de un ambiente laboral
adecuado, manejo de las velaciones interpersonales, actualizacion permanente en las
distintas dreas del quehacer juridico institucional y coordinacién v colaboracion
permanente con las otrag unidades de la administracion municipal.

Activos: La computadora de escritorio, la impresora, el mueble denominado
habitualmente como Arturito v el teléfono que tenfa asignados, son los mismos que uso
en mi labor actual al frente de la Direccién de Asuntos Juridicos.

Contratos y Convenios Municipales: No dejé trabajo pendienie que deba ser asumido
por la/el profesional I que en algln momento pueda Hegar a cubrir la plaza que
ocupaba en propiedad. En cuanto a los contratos y/0 convenios que Iubieta tramitado,
los mismos siguen a cargo de la Direccidn de Asuntos Juridicos.
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